
DSpace Institution

DSpace Repository http://dspace.org

Ethiopian Languages and Literature - Amharic Thesis and Dissertations

2019-11-07

þÿ�è�Ó�c�Ê� �%�-�Ó�u� �p�C�Í��� ���Õ�+�c�Ê�u� �¥�“� �­���¨�
� �`�p�0�™

þÿ�(����� ���f���õ�}� �Í�5�%

þÿ�����5�,� �����@�•

http://hdl.handle.net/123456789/9980

Downloaded from DSpace Repository, DSpace Institution's institutional repository



 

ባሕር ዲር ዩኒቨርሲቲ 

ሂዩማኒቲስ ፋኩሌቲ 

የአትዮጵያ ቋንቋ(ዎች) እና ሥነጽሐፍ አማርኛ ትምህርት ክፍሌ 

ሇአማረኛ ሥነጽሐፍ ዴህረ ምረቃ መርሏ ግብር 

 

የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ ምዕራባዊት እና ክሌከሊ በተሰኙ ረጅም 

ሌቦሇድች ውስጥ 

በ 

ሞገስ ሙለቀን 

 

 

 

ነሏሴ 2011 ዓ.ም 

                                    ባሕር ዲር



i 
 

የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ ምዕራባዊት እና ክሌከሊ በተሰኙ ረጅም ሌቦሇድች 

ውስጥ 

 

ባሕር ዲር ዩኒቨርሲቲ 

ሂዩማኒቲስ ፋኩሌቲ 

የኢትዮጵያ ቋንቋ(ዎች) እና ሥነጽሐፍ አማርኛ ትምህርት ክፍሌ 

የአማርኛ ሥነጽሐፍ ዴህረ ምረቃ መርሏ ግብር 

   

በ 

   ሞገስ ሙለቀን 

 

አማካሪ፡- አየነው ጓደ(ድ/ር) 

ሇአማርኛ ሥነጽሐፍ ሇሁሇተኛ ዱግሪ ማሟያነት የቀረበ ጥናታዊ 

ጽሐፍ  

 

                                         

ነሏሴ 2011 ዓ.ም 

                                    ባሕር ዲር 
 



ii 
 

የፈተና ቦርዴ አባሊት  

የአማካሪ ስም                                                  ፊርማ                                                                                        

_______________________                         _______________________                                                   

የውስጥ ፈታኝ ስም                                             ፊርማ                                                                                  

_______________________                          ___________________  

የውጭ ፈታኝ  ስም                                              ፊርማ   

                                                                                            

_______________________                         _______________________                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



iii 
 

ማረጋገጫ 

የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ ምዕራባዊትና ክሌከሊ በተሰኙ ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ በሚሌ ርዕስ 

ሇኢትዮጵያ ቋንቋ(ዎች) እና ሥነጽሐፍ ሇኤ.ም.ኤ ዱግሪ ማሟያነት የቀረበው ይህ ጥናት 

ከማንም ያሌተኮረጀ የራሴ ሥራ መሆኑን በፊርማዬ አረጋግጣሇሁ፡፡  

የጥናቱ አቅራቢ ስም፡ ሞገስ ሙለቀን   

ፊርማ _________________                       

የጥናቱ ማሟያ መርሏ ግብር፡- የአማርኛ ሥነጽሐፍ 

ቦታ፡- ባሕር ዲር ዩኒቨርሲቲ፤ ባሕር ዲር 

የጥናቱ ወረቀት የገባበት ቀን፤ ነሏሴ 2011 ዓ.ም 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ምስጋና  



i 
 

ምስጋና 

በመጀመሪያ የሚያስፈሌገኝን ሁለ አሟሌተህ ሰጥተህ እዚህ ዯረጃ ያዯረስከኝ ሌዑሌ 

እግዚአብሔር ክብርና መስጋና ሇአንተ ይሁን፡፡  

መምህሬ እና አማካሪዬ አየነው ጓደ (ድ/ር) የማቀርበውን ጽሐፍ ዯከመኝ ሰሇቸኝ ሳትሌ 

በጥሌቀት በማንበብ የተንጋዯዯውን እያቃናህ ገንቢ አስተያየትና ጥቆማ በመስጠት ሇዚህ 

ውጤት እንዴበቃ ስሊዯረግከኝ ከሌብ አመሰግንሃሇሁ፡፡  

ይህ ጥናት ውጤታማ መሆን እንዱችሌ ከመጀመሪያው ጀምሮ እስከፍጻሜው ዴርስ ውዴ 

ጊዚያችሁን መስዋዕት አዴርጋችሁ የረዲችሁኝ ትጓዯዴ እዴሜ፣ በሊይነህ መዝገቡና አብዩ 

ተክሇማርያም ፈጣሪ ዕዴሜና ጤና ይስጥሌኝ ከማሇት ውጭ ላሊ የምገሌጽበት ቃሌ የሇኝም፡፡ 
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አጠቃል 

ይህ ጥናት የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ በአሰፋ በቀሇ ምዕራባዊት (2004) እና በዮርዲኖስ 

ሽፈራው ክሌከሊ (2010) ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ ምን ይመስሊሌ የሚሌ ሲሆን የጥናቱ ዋና 

ዓሊማ የተመረጡትን ሌቦሇድች ከአንስታይ ሂስ ንዴፈ ሃሳብ አንጻር መመርመር ነው፡፡ አጥኝው 

ዋና ዓሊማውን ሇማሳካት በሌቦሇድቹ ውስጥ የሚስተዋለ የሴትነት ጉዲዮች በኢኮኖሚው፣ 

በማህበራዊ እና በመዯብ ሌዩነት ከዓባዊ ሥርዓት አንጻር መተንተን የሚለት ዯግሞ ንዑሳን 

ዓሊማዎች ናቸው፡፡ አጥኝው እነዚህን ዓሊማዎች ሇማሳካት ሰነዴ ፍተሻን በመረጃ መሰብሰቢያ 

ዘዳነት የተጠቀመ ሲሆን የመተንተኛ ስሌቱ ዯግሞ የጭብጥ ትንተና ነው፡፡ እነዚህን የመረጃ 

መሰብሰቢያ እና መተንተኛ ዘዳዎች በመጠቀም በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች በኢኮኖሚያዊ እና 

በማህበራዊ ጉዲዮች የተሰጣቸው ዴርሻ ምን እንዯሚመስሌ እንዱሁም ከመዯብ አንጻር በምን 

መሌኩ እንዯቀረቡ ትንተና አዴርጓሌ፡፡ በትንተናው መሰረትም ሴቶች ከኢኮኖሚ አንጻር በተሇያዩ 

መስኮች በመሰማራት ውጤታማ የሆኑና ከዚህ ቀዯም የነበረውን የዓባዊ አስተሳሰብ የጣሱ 

ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ በማህበራዊ ተሳትፏቸውም በሁለም ዘርፍ በንቃት የሚሳተፉና 

በሚሳተፉባቸው ተግባራትም የመሪነት ሚና ተሊብሰው የቀረቡና ቀዴሞ የነበረውን ኋሊቀር 

አስተሳሰብ በጽኑ የሚቃወሙና ዓባዊ አስተሳሰቡን ጥሰው ሴቶች በማንኛውም ዘርፍ ስኬታማ 

መሆን እንዯሚችለ በተግባር ያሳዩ መሆናቸውን ሇማየት ተችሎሌ፡፡ ከመዯብ አንጻር ሲታዩ 

ዯግሞ በሌቦሇድቹ ውስጥ ወንድች በሴቶች ሊይ ሳይሆን፣ ሴቶች በወንድችና ሴቶች በሴቶች ሊይ 

ተጽዕኖ የሚያዯርሱ መሆናቸውን ትንተናው አሳይቷሌ፡፡ በአጠቃሊይ ጥናቱ በሌቦሇድቹ ውስጥ 

ሴቶች የቀረቡበት መንገዴ በጠንካራነት የተሳለና ከዚህ ቀዯም የነበረውን ዓባዊ ሥርዓት 

በመጣስ የቀረቡ መሆናቸውን አሳይቷሌ፡፡ 
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ምዕራፍ አንዴ፡- መግቢያ 

የሰው ሌጅ በህይወት ሲኖር በማህበራዊ ህይወቱ የሚገጥሙትን ጥሩ እና መጥፎ ክስተቶችን 

የሚያስተናግዴ ፍጡር ነው፡፡ ክስተቶችን በመቃወምም ሆነ በመቀበሌ ስሜቱን የሚገሌጽባቸው 

የተሇያዩ መንገድች አለት፡፡ ከእነዚህም ውስጥ አንደ ሥነጽሐፍ ነው፡፡ በዚህም የሰው ሌጅ 

አስተሳሰቡን፣ አመሇካከቱን፣ ፍሌስፍናውንና መሰሌ ጉዲዮችን ይገሌጽበታሌ፡፡ ሥነጽሐፍ 

ማህበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊ እና ፖሇቲካዊ ጉዲዮችን የሚያካትት ነው፡፡ ስሇሆነም ዯራሲያን 

የማህበረሰቡን ጉዲዮች ጥበብን በማሊበስ አስውበው ያቀርቡበታሌ፡፡ በሥነጽሐፍ ውስጥ 

የሚቀረቡት ማህበረ ኢኮኖሚያዊ ጉዲዮች ዯግሞ በተሇያዩ የሥነጽሐፍ ሂስ አይነቶች ሉፈተሹ 

ይችሊለ፡፡ ከእነዚህ ውስጥ አንዯኛው የአንስታይ ሂስ ሲሆን በዚህ የሂስ አይነትም ሴቶች 

በእያንዲንደ ዘርፍ ያሊቸው ሚና ምን እንዯሚመስሌ ይፈተሽበታሌ፡፡ የዚህ ጥናት የትኩረት 

አቅጣጫም በአሰፋ በቀሇ ምዕራባዊት (2004) እና በዮርዲኖስ ሽፈራው ክሌከሊ (2010) የተሰኙ 

ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ በምን መሌክ ቀርቧሌ፤ የሚሇውን 

መመርመር ነው፡፡ ክሌከሊ የዮርዲኖስ ሽፈረው የመጀመሪያ ሥራዋ ሲሆን ዯራሲዋ ላሊ 

ተጨማሪ ሥራዎች እንዯላሎት ከአዯረኩት ዲሰሳ ሇማወቅ ችያሇሁ፡፡ ላሊው አሰፋ በቀሇ ሶስት 

ረጅም ሌበሇድች ያለት ሲሆን ዴረሰቶችም ያሌታበሱ እንባዎች፣ አፈሊማ እና የዚህ ሥራ 

ትኩረት የሆነው ምዕራባዊት የተሰኙት ናቸው፡፡ እነዚህ ሁሇት የዯራሲው ሥራዎች በጥናቴ 

ሊይ ያሌተካተቱበት ምክንያት ይዘውት የተነሱት ጭብጥ ከሴትነት ርዕሰ ጉዲዬች ጋር አብረው 

ሉሄደ ባሇመቻሊቸው ነው፡፡ 

1.1. የጥናቱ ዲራ    

የአንስታይ ሂስ በተሇያዩ የሥነጽሐፍ ሥራዎች ውስጥ ሴቶች እንዳት ቀርበዋሌ የሚሇውን 

የሚፈትሽ የሂስ አይነት ነው፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘ Tyson (1999) እንዯገሇጸችው አንስታይ 

ሂስ ሰፋ ባሇ መሌኩ ሲታይ ሥነጽሐፍ እና ላልች የባህሌ ዘርፎች የሴቶችን ኢኮኖሚያዊ፣ 

ፖሇቲካዊ፣ ማኅበራዊ እና ሥነሌቦናዊ ጭቆናዎችን መፍትሄ የመስጠት ሂዯትን ወይም 

የሴቶችን ጭቆና የሚያባብሱ ሁኔታዎችን የሚመረምር የጥናት ዘርፍ እንዯሆነ ታብራራሇች፡፡ 

ከዚህ ሀሳብ የምንረዲው አንስታይ ሂስ በአንዴ የሥነጽሐፍ ሥራ ውስጥ ሴቶች በማኅበራዊ፣ 

ኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፍ ያሊቸውን ተሳትፎ በመገምገም፣ የወንድችን የበሊይነት 
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በመቃወም የሴቶችን ጭቆና ማስቀረት፣ እንዱሁም ዓባዊ ሥርዓት በሴቶች ሊይ የሚያዯረሠውን 

ተጽዕኖ መቀነስ መሆኑን ያስገነዝባሌ፡፡  

አንስታይ ሂስ የሴቶችን መዴል፣ በዯሌና ጭቆና እንዱሁም የመዯብ ሌዩነትን ማሇትም 

የወንድችን የማኅበራዊ፣ የፖሇቲካዊ እና የኢኮኖሚያዊ የበሊይነት በመቃወም የማኅበረሰቡን 

የሇውጥ ሂዯት በሥነጽሐፍ ሥራዎች ውስጥ በምን መሌክ ቀርቧሌ፤ የሚለትን ሀሳቦች 

ትኩረት አዴርጎ ይፈትሻሌ፡፡ ከዚህ ሃሳብ ጋር በተያያዘ Warhol and Hernd (1991) 

እንዯገሇጹት በሥነጽሐፋዊ ሥራዎች ውስጥ ሴቶች ተጨቁነው የቆዩ ሲሆን ይህን ጭቆና 

ሇማስቀረት ወይም ሇመታገሌ ዯግሞ አንስታይ ሂስ ትሌቅ ሚና ይጫዎታሌ፤ በማሇት 

ያብራራለ፡፡ ይህ ሃሳብ የሚያስረዲው ሴቶች በቀዯምት የሥነጽሐፍ ሥራዎች ታሪክ ውስጥ 

በተሇያዩ ዘርፎች ተገሌሇውና ተጨቁነው የቆዩ መሆናቸውን ነው፡፡ አንስታይ ሂስ በማኅበራዊ፣ 

በፖሇቲካዊና ኢኮኖሚያዊ ዘርፍ የወንድችና የሴቶችን እኩሌነት ሇማረጋገጥ የሚሰራ የጥናት 

መስክ ነው፡፡  

የአንስታይ ሂስ ዋና አሊማ የተጨቆኑ ሴቶችን ከወንድች እኩሌ በማሳተፍ ያሊቸውን ክፍተት 

መቀነስ ወይም ማሻሻሌ ነው፡፡ ይህንን በተመሇከተ Tyson (2006) እንዯገሇጸችው የአንስታይ 

ሂስ አራማጆች ሇዓባዊ ሥርዓት ርዕዮተ ዓሇም የተቃውሞ ምሊሽ አሊቸው በማሇት ታስረዲሇች፡፡ 

ይህም የሆነበት ምክንያት የዓባዊ ሥርዓት ርዕዮተ ዓሇም የወንድችን የበሊይነት ብቻ በማመን 

ሴቶችን የበታችና አቅመ ቢስ አዴርጎ ሥሇሚያስብ ነው፡፡ በመሆኑም ሴቶች ይህንን ኢ-ፍትሃዊ 

የሆነ አስተሳሰብ በመቃወም ምክንያታዊ በሆነ መንገዴ በሥነጽሐፍ ውስጥ ተቃውሟቸውን 

አሰምተዋሌ፡፡ ከዚህ ጋር ተያይዞ የሴቶች ንቅናቄ ጽንስ ሀሳብን በተመሇከተ በርካታ ጽሐፎች 

ተጽፍዋሌ፡፡ ከነዚህ መካከሌ በMary Wollstonecraft (1792) The Vindication of the 

Rights of Women በሚሌ ጽሐፍ እንዯተጀመረ Tyson (2006) ታስረዲሇች፡፡ ጽሐፉም 

ሴቶች በማህበራዊ ህይወታቸው ውስጥ ሉኖራቸው የሚገባ ሚና ምን መምሰሌ እንዲሇበት 

ያትታሌ፡፡ በተመሳሳይም Virginia Woolf (1929) ARoom of One’s Own በተሰኘው 

መጽሏፍ ሴቶች በማኅበራዊ፣ በኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፍ እኩሌ ተጠቃሚ ሉሆኑ 

እንዯሚችለ ያስረዲሌ፡፡  

ከሊይ የቀረቡት ሃሳቦች እንዯሚያመሇክቱት በአሇፉት ዘመናት ሴቶች እና ወንድች በታሪክ 

ውስጥ እኩሌ መብት ያሌነበራቸው መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ ስሇሆነም ይህንን ኢፍትሃዊነት 
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ሇማስወገዴ ሴቶች በየጊዜው ትግሌ አዴርገዋሌ፡፡ የትግሊቸው ውጤትም ፍሬ አፍርቶ ሴቶች 

መብታቸውን እንዯሚያስከብሩ እና ከወንድች ጋር እኩሌ እንዯሚሆኑ እንቅስቃሴያቸው ያሳየ 

ነበር፡፡ ይህ የሴቶች እንቅስቃሴ ሙለ በሙለ እንኳን ባይባሌም በተወሰነ መሌኩ ዓባዊ 

ሥርዓትን በማስወገዴ የሴቶችን እኩሌነት በማስፈን አስተዋጽኦ አበርክቷሌ፡፡  

የሴቶች ንቅናቄ በሰው ሌጆች ነጻነት ዙሪያ አይነተኛ ሚና ይጫወታሌ፡፡ ይህ እንቅስቃሴ 

አጠቃሊይ የሴቶችን አቅም ከማሳዯግ አንጸር አሇማቀፋዊ የትግሌ ሂዯትን የሚያሳይ ነው፡፡ 

ስሇሆነም የሴቶች ንቅናቄ ጽንስ ሀሳብ የወንድችን የበሊይነት መዋጋትና ሴቶች ከወንድች ጋር 

ያሊቸውን እኩሌነት ማስፈን ነው፡፡ ይህንን ሃሳብ በተመሇከተ Tyson (2006) እንዯሚከተሇው 

ታስረዲሇች፡፡ 

በዓባዊ ሥርዓት አስተሳሰብ ወንድችን እንዯምክንያታዊ፣ ጠንካራና ወሳኝ በማሇት 
ሲገሌጽ ሴቶችን ዯግሞ እንዯ ስሜታዊ፣ በኢኮኖሚ ዯካማ፣ ቤተሰብ ተንከባካቢ 
እና ተገዢዎች ናቸው በማሇት ይገሌጻሌ፡፡ እነዚህ የሥርዓተ ፆታ ሌዩነቶች 
ዛሬም ዴርስ ይስተዋሊለ፡፡ ሇምሳላ ሴቶች በአመራርነት ቦታና በውሳኔ ሰጭነት 
ሊይ ያሊቸው ሚና አናሳ ነው፡፡ እንዱሁም በትምህርት አካዲሚ ውስጥ ሴቶች 
ሥራ ማግኘት ቢችለ እንኳን ሂሳብ እና ምህንዴስና ሙያ እንዯላሊቸው 
ተዯርገው ይቆጠራለ፡፡ 

ከጥቅሱ የምንረዲው በዓባዊ ሥርዓት ርዕዮተ ዓሇም በተሇያዩ ዘረፎች ሴቶች ከወንድች በተሇየ 

ዯካማ እና የመስራት ብቃትና ሙያ የላሊቸው ተዯርገው በመቆጠር እኩሌ ተጠቃሚ 

እንዲይሆኑ ተዯርገው የቆዩ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ ከዚህ ባሇፈም የሚሰማሩባቸው የሥራ 

መስኮችም ዝቅተኛ እና አይችለም በሚሌ የተገዯቡ ናቸው፡፡  

Wood (2012) እንዯምትገሌጸው የጾታ አዴልአዊነት በማኅበረሰብ ውስጥ የተፈጠረ ክስተት 

መሆኑን ተረዴተን በሇውጥ ሀይልች ዙሪያ ግንዛቤ መፍጠር ይገባሌ፡፡ ወንድችን በኢኮኖሚ 

ዯረጃ የበሊይ አዴርጎ መውሰዴ ጤናማ አስተሳሰብ አይዯሇም፡፡ በማንኛውም ዘርፍ ሊይ ሴቶች 

ከወንድች ጋር እኩሌ የመስራት አቅም አሊቸው፡፡ ነገርግን በዓባዊ ሥርዓት አማካኝነት በእነዚህ 

ዘርፎች አዴል ተዯርጎባቸው ቆይቷሌ፡፡ ሥሇሆነም ይህንን ተግባር በመቃወም የጾታ እኩሌነት 

እንዱተገበር አንስታይ ሂስ በሴቶች ሊይ ትኩርት አዴርጎ ይሰራሌ፡፡ ከዚህ በተቃራኒ የሚገሇጸው 

ዓባዊ ሥርዓት ሲሆን ይህም ወንድችን በተሇያዩ ጉዲዮች የበሊይ አዴርጎ የሚመሇከት ርዕዮተ 
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ዓሇም ነው፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘ Julian Wolfreys, Ruth Robbinsand, Kenneth Womack 

(2006) እንዯገሇጹት፡-  

Patriarchy, Literally the rule of the father Patriarchy is the name given 
to the whole complex system of male dominance by which most 
societies are run now and were run in the past. Patriarchy includes the 
systematic exclusion of women from rights of inheritance, to education, 
the vote, equal pay, equal rights before the law; it also includes the 
ways in which even more liberal regimes tend to leave women out of 
structures of power even when they claim to be regimes based on 
equality. 

ዓባዊ ሥርዓት ማሇት ወንድችን የበሊይ ሴቶችን ዯግሞ የበታች አዴርጎ ሲቆጥር 
ሇነበረውና አሁንም በመቀጠሌ ሊይ ያሇው ኋሊ ቀር አስተሳሰብ የተሰጠ መጠሪያ 
ነው፡፡ ዓባዊ ሥርዓት የሚያካትተው የሴቶችን እኩሌ ውርስ የማግኘት መብት 
የሚከሇክሌ፤ በትምህርት፣ በምርጫ፣ ሇእኩሌ ስራ እኩሌ ክፍያ፣ በማህበራዊ 
መዋቅርና በስሌጣን በአጠቃሊይም በእኩሌነት መብት ሊይ ተጠቃሚ እንዲይሆኑ 
ያገሇሇ  ርዕዮተ ዓሇም ነው፡፡  

ከሊይ የቀረበው ሀሳብ የሚያመሇክተው ዓባዊ ሥርዓት ወንድችን የበሊይ ሴቶችን ዯግሞ 

የበታች አዴርጎ ሲቆጥር ሇነበረውና አሁንም በመቀጠሌ ሊይ ሊሇው ኋሊ ቀር አስተሳሰብ 

የተሰጠ መጠሪያ መሆኑንና ሴቶችን በትምህርት፣ በምርጫ፣ ሇእኩሌ ስራ እኩሌ ክፍያ 

በአጠቃሊይም ሴቶችን እኩሌ ተጠቃሚ እንዲይሆኑ ያዯረገ ኋሊ ቀር አስተሳሰብ መሆኑን 

ነው፡፡  

Tyson (2006) እንዯገሇጸችው በዓባዊ ሥርዓት ውስጥ ሴቶችን ዝቅ አዴርጎ የማየት ሌማዴ 

ባህሊዊ እንጅ ተፈጥሯዊ አይዯሇም፡፡ ይህ አመሇካከት ዛሬም ዴረስ በቋንቋ አጠቃቀም ሊይ 

ይንጸባረቃሌ፡፡ ዓባዊ ሥርዓት በሴቶች ሊይ አዴል ሲሰራ የቆየው ከማኅበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊና 

ፖሇቲካዊ ተጠቃሚነት ባሻገር በቋንቋ አማካኝነትም የበታች መሆናቸውን በመግሇጽ ነው፡፡ ይህ 

ማሇት ወንድችን በከፍተኛ ዯርጃ የሚያሞካሹ ቃሊት ሲጠቀሙ ሇሴቶች ዯግሞ ዯካማነትንና 

የበታችነት የሚያመሇክቱ ቃሊትን ይጠቀማለ፡፡ ላሊው ወንድች ሲባሌጉ ወይም ስህተት ሲሰሩ 

እንዯጀግንነት ሲቆጠር፤ ሴቶች የሚሰሩትን ተግባር ግን አንዯጥፋት የሚቆጠሩት በርካታዎች 

ናቸው፤ በማሇት ታስረዲሇች፡፡  
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በተጨማሪም ከሥነጽሐፍ ሥራዎች አንጻር Selamawit (2002) Ruthven (1984) ጠቅሳ 

እንስት ጸሕፍያን ከተሳካሊቸው እንዯ እዴሇኛ ሲቆጠሩ ወንድች ዯግሞ እንዯ ጀግና ይቆጠራለ 

በማሇት ታስረዲሇች፡፡ ይህ ሀሳብ የሚያሳየው ዯራሲያን ያሊቸውን አካዲሚያዊ እውቀት ወይም 

ችልታ ያገናዘበ ሳይሆን በጾታቸው ብቻ የሚፈረጁ መሆናቸውን ነው፡፡  

ከሊይ የተነሱት ሃሳቦች ጠቅሇሌ ተዯርገው ሲታዩ ዓባዊ ሥርዓቱ የወንድችን የበሊይነት 

የሚያሳይ ሲሆን አንስታይ ሂስ ዯግሞ ይህንኑ በመቃወም የሴቶችን እኩሌነት እና ተጠቃሚነት 

ሇማረጋገጥ ትኩረቱን በሥነጽሐፋዊ ሥራዎች ሊይ አዴርጎ የሚሰራ ነው፡፡ ይህም ጥናት 

የአንስታይ ሂስ ንዴፈ ሃሳቦችን መሰረት በማዴረግ በ(2004) ዓ.ም በአሰፋ በቀሇ በተጻፈው 

ምዕራባዊት እና በ(2010) ዓ.ም በዮርዲኖስ ሽፈራው በተጻፈው ክሌከሊ በተሰኙ ረጅም ሌቦሇድች 

ውስጥ የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ ምን ይመስሊሌ የሚሇውን የሚፈትሽ ይሆናሌ፡፡  

1.2. የጥናቱ አነሳሽ ምክንያት  

በሥነጽሐፍ ሥራዎች ውስጥ አሁንም ዴረስ ሴቶችን በማኅበራዊ፣ በኢኮኖሚያዊ እና 

በፖሇቲካዊ ዘርፎች ውስጥ የሚሰጣቸው ቦታ ዝቅተኛ ነው የሚሇውን አስተሳሰብ በርካቶች 

የሚጋሩት መሆኑ እና ይህም አስተሳሰብ እየተሻሻሇና እየተቀየረ አሇመምጣቱ ሇምን የሚሇውን 

ጥያቄ ያጭርብኝ ነበር፤ ይህንንም የበሇጠ ሇማረጋገጥ በሴቶች ዙርያ የተሰሩ የተሇያዩ ጥናቶችን 

ዲሰሳ ሳዯርግ ሀሳቡን የሚጋሩ ሆነው አግኝቻቸዋሇሁ፡፡ ከነዚህ መካከሌም የአጋረዯች ጀማነህ (-) 

“ሴትነትና እናትነት በፀሃይ መሊኩ ሌቦሇድች ውስጥ” የሚሌ ሲሆን በጥናቷም በሌቦሇድቹ 

ውስጥ ያለ ሴት ገጸባህሪያት ሀይሌ አጠው በወንድች የበሊይነት ሲመሩ አሳይታሇች፡፡ በቋሳ፣ 

በአንጉዝ እና በቢስ ራሔሌ ሌቦሇድች ውስጥ ያለ ሴት ገጸባህሪያት በአስተሳሰብና በኢኮኖሚ 

የወንድች ጥገኛ መሆናቸው ሲሆን የመጨረሻ ግባቸውም አግብቶ ሌጅ በመውሇዴ ሌጆችን 

የመንከባከብ ዯረጃ ሊይ መዴረስ መሆኑን ከሌቦሇድቹ በማሰያነት አቅርባሇች፡፡ 

ላሊው ብርሃን አሰፋ (2009) “በተረቶች ውስጥ የታዩ የሥርዓተ ጾታና የሥሌጣን ኢፍትሃዊ 

መስተጋብሮች” በሚሌ ጥናቱ ወንድች የበሊይነታቸውን ሇማስቀጠሌ ተረቶችን ተንትኖ ሴቶች 

በስሌጣን ዯረጃ ቦታ የላሊቸው መሆኑን ገሌጿሌ፡፡ በተመሳሳይም እስክንዴር ሀይለ (2008) 

ዯግሞ “የሴቶች ሚና እና መስዋትነት በፖሇቲካዊ ተውኔቶች እና ፊሌሞች ውስጥ” በሚሌ 

ርዕስ በአካሄዯው ምርምር ውስጥ የወንዴ ገጸባህርያት የበሊይ ሴቶች ዯግሞ የበታች ተዯርገው 

መሳሊቸውን አሳይቷሌ፡፡ ምንም እንኳ ከሊይ የቀረቡት ተመራማሪዎች ሴቶች በማኅበራዊ፣ 
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በኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፎች ዝቅተኛ ዴርሻ የተሰጣቸውና ጭቁን ገጸባህሪያት በመሆን 

የተሳለ ናቸው፤ በማሇት የገሇጹ ቢሆንም ከዚህ በተሇየ መሌኩ በተመረጡት ሌቦሇድች ሊይ 

የሴቶች ሚና ሉኖር ይችሌ ይሆን የሚሇው ቀዲሚ አነሳሽ ምክንያቴ ነው፡፡ ከዚህ በተጨማሪም 

ባዯረኩት ዲሰሳ ክሌከሊና ምዕራባዊት በተሰኙት ረጅም ሌቦሇድች ሊይ የተዯረገ ጥናት ባሇመኖሩ 

ነው፡፡  

1.3. ጥናቱ የሚመሌሳቸው ጥያቄዎች  

ይህ ጥናት የሚመሌሳቸው ጥያቄዎች የሚከተለት ናቸው፤ 

1. ሌቦሇድቹ የዓባዊ ሥርዓት ርዕዮተ ዓሇምን ያጠናክራለ ወይንስ ይቃወማለ? 

2. በሌቦሇድቹ ውስጥ የሴቶች ማህበራዊ ተሳትፎ ምን ይመስሊሌ? 

3. በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች  ያሊቸው ኢኮኖሚያዊ ዴርሻ በምን መሌክ ቀርቧሌ? 

4. በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች ከመዯብ አንጻር በምን መሌኩ ቀርበዋሌ? የሚለት ናቸው፡፡  

1.4. የጥናቱ ዓሊማዎች 

የዚህ ጥናት አብይ ዓሊማ የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ ምዕራባዊት እና ክሌከሊ በተሰኙ ሁሇት 

ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ ምን ይመስሊሌ የሚሇውን መመርመር ነው፡፡  

ይህን ዓሊማ ከግብ ሇማዴረስም የሚከተለት ንዑሳን ዓሊማዎች ተቀርጸዋሌ፤  

1. የዓባዊ ሥርዓት ርዕዮተ ዓሇምን ሌቦሇድቹ ያጠናክራለ ወይንስ ይቃወማለ የሚሇውን 

መፈተሽ፣ 

2. በሌቦሇድቹ ውስጥ የሴቶች ማህበራዊ ተሳትፎ ምን እንዯሚመስሌ ማሳየት፣  

3. በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች  ያሊቸው ኢኮኖሚያዊ ዴርሻ በምን መሌክ እንዯቀረበ 

መተንተን፣ 

4. በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች ከመዯብ አንጻር በምን መሌኩ እንዯቀረቡ ማሳየት የሚለት 

ናቸው፡፡ 
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1.5. የጥናቱ ፍይዲ 

ይህ ጥናት ከተጠናቀቀ በኋሊ ሇዯራሲያን፣ ሇሴቶችና ሇተመራማሪዎች የሚከተለት 

ጠቀሜታዎች ይኖሩታሌ ተብል ይታሰባሌ፤  

 ሴቶች እዴለን ቢያገኙ ከወንድች እኩሌ መስራት እንዯሚችለ ጥናቱ ያሳያሌ፡፡   

 ይህን ጥናት ሇሚያነቡ የማኅበረሰብ ክፍልች ሇሴቶች ያሊቸውን የተዛባ አመሇካካት 

እንዱቀይሩ አስተዋጽኦ ያዯርጋሌ፡፡    

 ወዯፊት በዚህ ርዕሰ ጉዲይ ሊይ ጥናት ማካሄዴ ሇሚፈሌጉ አጥኝዎች እንዯመነሻ ሆኖ 

ሉያገሇግሌ ይችሊሌ፡፡  

1.6. የጥናቱ ገዯብ እና ውስንነቶች  

ይህ ጥናት ምዕራባዊት (2004) እና ክሌከሊ (2010) በተሰኙ ረጅም ሌቦሇድች ሊይ የተወሰነ 

ነው፡፡ አጥኝው በእነዚህ ሌቦሇድች ሊይ ያተኮረበት ምክንያት ሴቶች በዋና ገጸባህሪነት ተስሇው 

የቀረቡ ስሇሆነ ሇርዕሰ ጉዲዩ በቂ መረጃ ይሰጡኛሌ ብል ስሊሰበ ነው፡፡ ጥናቱም አንስታይ 

የሥነጽሐፍ ንዴፈ ሃሳብን መሰረት ያዯረገ ሲሆን፣ የሚዲሰሱት ነጥቦችም ዓባዊ ሥርዓት 

ከማህበራዊ፣ ከኢኮኖሚያዊ እና ከመዯብ አንጻር እንዳት ተንጸባርቋሌ በሚለት ነጥቦች ሊይ ብቻ 

የተወሰነ ነው፡፡ ላልች የዯራሲዎች ሥራዎች ያሌተካተቱበት ምክንያት ከርዕሰ ጉዲዩ ጋር 

ስሇማይሄደ እና የተመረጡ ሌቦሇድች በቂ ናቸው ብዬ በማሰቤ ነው፡፡ 

1.7. የጥናቱ ሥነዘዳ  

የጥናቱ ዘዳ ዓይነታዊ ሲሆን ንዴፈ ሃሳባዊ መታገያውም feminist Theory (የአንስታይ ሂስ)ን   

መሰረት በማዴረግ ሇምርምር በተመረጡት ዴርሰቶች ሊይ የቴክስት ትንተና ያዯርጋሌ፡፡ 

አጥኝው ትንተናውን የሚያካሂዯው ከሌቦሇድቹ በተሰበሰቡ መረጃዎች ሊይ ሲሆን መረጃ 

ሇመሰብሰብ ዯግሞ ሰነዴ ፍተሻን ተጠቅሟሌ፡፡ ይህን የመረጠበት ምክንያትም ጥናቱን 

ሲያከናውን መረጃዎቹን የሚሰበስበው ሌቦሇድቹን በጥሌቀት በማንበብ እና ከጥናት ርዕሱ ጋር 

ተያያዥነት ያሊቸው ጥናቶችንና ንዴፈ ሃሳቦችን በመፈተሽ ሊይ የተመሰረተ በመሆኑ ነው፡፡ 



8 
 

መረጃዎቹን በዓይነታዊ የመረጃ መተንተኛ ዘዳ የጭብጥ ትንተና የሚያዯርግ ሲሆን ይህን 

የመረጠበት ምክንያትም በዴርሰቶቹ ውስጥ ከሴትነት ጋር ተያያዥነት ያሊቸው ጽንሰ ሃሳቦችን 

በማውጣት በገሇጻ መሌክ የሚያቀርብ ስሇሆነ ነው፡፡  

1.8. የጥናቱ አዯረጃጀት  

ይህ ጥናት (የኤም.ኤ.ቲሲስ) በአራት ምዕራፎች የተዯራጀ ነው፡፡ ምዕራፍ አንዴ የጥናቱ  

መግቢያ ሲሆን በሥሩም፣ የጥናቱ ዲራ፣ የጥናቱ አነሳሽ ምክንያት፣ ጥናቱ የሚመሌሳቸው 

ጥያቄዎች፣ የጥናቱ ዓሊማዎች፣ የጥናቱ ፋይዲ፣ የጥናቱ ወሰን እና ውስንነቶች እና የጥናቱ 

ሥነዘዳ የተሰኙ ክፍልችን ይይዛሌ፡፡ ምዕራፍ ሁሇት የተዛማጅ ጽሐፍ ቅኝትን የሚይዝ ሲሆን 

በሶስት ዋና ዋና ክፍልች ተዯራጅቷሌ፤ የመጀመሪያው ክፍሌ የንዴፈ ሀሳባዊ ጽሐፍ ክሇሳ 

የቀረበበት ሲሆን የቀዯምት ጥናቶች ዲሰሳ በቅዯም ተከተሌ በሁሇተኛው እና በሶስተኛው 

ክፍልች ቀርበዋሌ፡፡ ምዕራፍ ሶስት የመረጃ ትንተና ሲይዝ፣ ምዕራፍ አራት ዯግሞ በጥናቱ 

የተዯረሰበትን ውጤት በማጠቃሇሌ አቅርቧሌ፡፡  

 

  

 

 

 

 



9 
 

ምዕራፍ ሁሇት፡- የተዛማጅ ጽሐፍ ክሇሳ 

2.1. ንዴፈ ሃሳባዊ  ጽሐፍ ክሇሳ 

2.1.1. የአንስታይ ሂስ ምንነት 

አንስታይ ሂስ በተሇያዩ የሥነጽሐፍ ሥራዎች ውስጥ ሴቶች እንዳት ቀርበዋሌ የሚሇውን 

የሚፈትሽ የሂስ አይነት ነው፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘ Tyson (1999) እንዯገሇጸችው አንስታይ 

ሂስ ሰፋ ባሇ መሌኩ ሲታይ ሥነጽሐፍ እና ላልች የባህሌ ዘርፎች የሴቶችን ኢኮኖሚያዊ፣ 

ፖሇቲካዊ፣ ማኅበራዊ እና ሥነሌቦናዊ ጭቆናዎችን መፍትሄ የመስጠት ሂዯትን ወይም 

የሴቶችን ጭቆና የሚያባብሱ ሁኔታዎችን የሚመረምር የጥናት ዘርፍ መሆኑን ታብራራሇች፡፡  

ከሊይ ከቀረበው ሀሳብ የምንረዲው አንስታይ የሥነጽሐፍ ሂስ በአንዴ የሥነጽሐፍ ሥራ ውስጥ 

ሴቶች በማኅበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፍ ያሊቸውን ተሳትፎ መመርመር ነው፡፡ 

ይህም ማሇት የወንድችን የበሊይነት መቃወም፣ የሴቶችን ጭቆና ማስቀረት እንዱሁም ዓባዊ 

ሥርዓት በሴቶች ሊይ የሚያዯረሠውን ተጽዕኖ መቀነስ እንዯሆነ መገንዘብ ያስችሊሌ፡፡ 

በተጨማሪም የአንስታይ ሂስ ዋና ዓሊማ የተጨቆኑ ሴቶችን ከወንድች እኩሌ በማሳተፍ 

ያሊቸውን ክፍተት መቀነስ ወይም ማሻሻሌ ነው፡፡                                                                 

እንዯ Tyson (1999) ገሇጻ ዓባዊ የሆነው የሥርዓተ ጾታ ሚናዎችን (Traditional gender 

roles) ስንመሇከት ወንድችን ጠንካራና ወሳኝ አዴርጎ የማየት እና የመፈረጅ በተቃራኒው ዯግሞ 

ሴቶችን ዯካማ እና የተመዯበውን የቤት ውስጥ ሥራ ብቻ የሚሰሩ አዴርጎ የመቁጠር ሁኔታ 

ሊይ የተመሰረተ ነው፡፡ ሴቶች ሇአመራር እና ሇውሳኔ ሰጭነት ያሊቸው ተሳትፎ ዝቅተኛ እና 

በተጨማሪም በተመሳሳይ ሥራ እኩሌ የሆነ ክፍያ አያገኙም በማሇት ትገሌጻሇች፡፡ እስከ አሁን 

ባሇው የሥነጽሐፍ ዲሰሳ ሴቶች የወንድች የበሊይነት መዋቅር በባህሊዊ እምነት እና አስተምህሮ 

ውጤት አምነው መቀበሊቸው የሚያሳዩ ሲሆን ይህም ሴቶች የተጨቆኑና በተጽዕኖ ውስጥ 

እንዯነበሩ የሥነጽሐፍ ታሪኮች ይመሰክራለ፡፡ ማህበረሰቡ በሴቶች ሊይ ያሇውን የተሰሳተ ዕይታ 

እንዱያቆም መታገሌ የአንስታይ ሂስ አራማጆች ዋና አሊማ ነው፡፡  

Selamawit (2002) Ruthven (1984) ጠቅሳ አንስታይ ሂስ ብቸኛ እና የተሻሇ የጥናት ዘዳ 

ነው ብል ማሰብ ተገቢ ሳይሆን በተግባር የማኅበረሰቡን አመሇካከት መቀየር መቻሌ አሇበት 
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በማሇት ታስረዲሇች፡፡ በተጨማሪም አንስታይ ሂስ በወሬ ብቻ ሳይሆን አጠቃሊይ በተግባር 

ማህበረሰቡን ስሇሴቶች ያሊቸውን አስተሳሰብ መቀየረ እንዲሇበት ነው፡፡ የአንስታይ ሑስ ተግባር 

መሆን ያሇበት ሴቶችን በተሇያዩ ማኅበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊ እና ፖሇቲካዊ ጉዲዮች ሊይ በማሳተፍ 

ተጠቃሚነታቸውን ማረጋገጥ እና የዓባዊ ሥርዓት ተጽዕኖ ማስቀረት ነው፡፡ ምክንያቱም 

በተግባር የማይሳተፉ ከሆነ ከወረቀት የዘሇሇ ሇውጥ ማምጣት ስሇማይችሌ ነው፡፡ በአጠቃሊይ 

በሴቶች ሊይ ያሇው አመሇካከት በጥናት ብቻ የሚመሇስ አይዯሇም፡፡ ሥር ነቀሌ ሇውጥ መዯረግ 

አሇበት፡፡ ሇውጥ ማምጣት የሚችሇው ዯግሞ ሴቶችን በቀጥታ ተሳታፊ ማዴረግ ሲቻሌ ነው፡፡ 

ከሊይ ከተጠቀሱት ሀሳቦች ጋር በተያያዘ Belsey, Catherine and Jane Moore (1997) 

እንዯገሇጹት ሁለን አቀፍ የአንስታይ ጽንስ ሀሳብ ትግሌ እውን እንዱሆን ሴቶችን በማኅበራዊ፣ 

በኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፎች ሊይ ማሳተፍ ሲቻሌ ነው በማሇት ይገሌጻለ፡፡ የተጠኑ 

ጥናቶችን ወዯ ተግባር መቀየርና በማኅበረሰቡ ዘንዴም የነበረውን የዓባዊ አስተሳሰብ በማስወገዴ 

ሁለንም የማኅበረሰብ ክፍሌ የሚያሳትፍ ሥርዓት መኖር አሇበት፡፡ ህግ መውጣት ብቻ ሳይሆን 

ህጎች ተፈጻሚ በመሆን የማኅበረሰቡን አመሇካከት በተግባር መቀየር ይኖርበታሌ፡፡ 

እንዯ Tyson (1999) ገሇጻ ሴቶች በዓሇም ሊይ ያሊቸው ዋጋ ሊቅ ያሇ መሆኑን ማጉሊት ሇነገ 

የማይባሌ ተግባር ነው፡፡ ይህ ማሇት ማንኛውም ዯራስያን በዴርሰቶቻቸው ሴቶችን 

የሚወክለበት አግባብ የአባዊ ሥርዓት አስተሳሰብን በማስወገዴ በማህበራዊ፣ በፖሇቲካዊ፣ 

በኢኮኖሚዊ ጉዲዮች ሊይ ከወንድች እኩሌ ዯረጃ ማሳተፍ ይኖርባቸዋሌ በማሇት ትገሌጻሇች፡፡  

ከሊይ ከቀረበው ሃሳብ መረዲት የሚቻሇው ዯራስያን በሥነጽሐፍ ሥራዎቻቸው ሴቶችን  

የሚስለበት አግባብ በፊት የነበረውን ኋሊቀር አስተሳሰብ የሚያስቀር እና ሴቶችን በሁለም 

ዘርፍ እኩሌ የሚታዩበትንና ተጠቃሚ የሚሆኑበትን መንገዴ በሚያንጸባርቅ መሌኩ ማቅረብ 

እንዲሇባቸው ያስገነዝባሌ፡፡   

2.1.2. ሴቶችና ሥነጽሐፍ 

በሴቶች እና በሥነጽሐፍ ዙሪያ ሁሇት ሃሳቦች ይነሳለ፡፡ የመጀመሪያው ስሇሴት ጸሏፊያን 

ሲሆን ሁሇተኛው ዯግሞ ሴቶች በሥነጽሐፍ ውስጥ እንዳት ይወከሊለ ወይም ተስሇዋሌ 

የሚለት ናቸው፡፡ የሥነጽሐፍ ታሪክን በተመሇከተ Sonia Choukri Bouziani (2015) 

እንዯሚከተሇው ታስረዲሇች፡፡ 
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ምንም እንኳን በርካታ የሴት ጸሏፊዎችና መሪዎች ቢኖሩም ከነዚህ መካከሌ 
የግሪኳ ሴት ገጣሚ Sappho፣ ከአፍሪካ የግብጿ ንግስት Hatshepsut፣ 
የኢትዮጵያዋ ንግስተ ሳባ፣ የበርበራዋ ንግስት Kahina፣ የአሌጀሪያ ንግስት Tin 
Hinan ሲሆኑ እነዚህ እንስቶች በሥነጽሐፍ ሥራዎቻቸው አሌተበረታቱም 
ነበር፡፡ ከዚህ በተጨማሪም እንዯ Alice Bradley Sheldon መሰሌ በብዕር ስም 
ይጽፉ የነበሩ ናቸው፡፡ በአሜሪካ በ1976 James Tiptree, Jr በሚሌ የብዕር 
ስም የተጻፈ The Brontë የሚሌ መጽኃፍ በሁሇቱ እህትማማቾች (Ellis,Acton, 
and Currer Bell) በኋሊ እውቅና ሲሰጣቸው በእውነተኛ ስማቸው መጻፍ የቻለ 
ናቸው፡፡ በላሊ በኩሌ ዯግሞ Mary Ann Evans (George Eliot) እራሷን ግሌጽ 
ያዯረገችው Adam Bede የሚሇውን (1856)  የጻፈችውን መጽሕፍ እውቅና 
ካገኘች በኋሊ ነው፡፡  

ከሊይ የተገሇጹት እንስት ጸሏፊዎች ስኬታማ መሆናቸው የሚታወቅ ቢሆንም ሥራዎቻቸውን  

እንኳን በራሳቸው ስም ሇማሳተም አሇመቻሊቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ይህ ሁኔታም ከጥንት 

ጀምሮ በሴቶች በርካታ ሥነጽሐፎች የተጻፉ ቢሆንም ሴቶቹ በወንድች ሊይ ጥገኛ መሆናቸውን 

ያሳያሌ፡፡   

በላሊ በኩሌ ዯግሞ ሴቶች በሥነጽሐፍ ውስጥ እንዳት ተስሇዋሌ የሚሇውን ስንመሇከት 

በዝቅተኛው መዯብ ሊይ የሚወከለ ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ በዓባዊ አስተሳሰብ ሴቶች በሥነ 

ጽሐፍ ሲወከለ መጠነ ሰፊ የሆነ ተጽዕኖ ይዯርስባቸዋሌ፡፡ ምንም እንኳን ከ1960ዎቹ የሴቶች 

እንቅስቃሴ በኋሊ በሥነ ጽሐፍ ውስጥ የተካተቱ ቢሆንም በማኅበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊ እና 

ፖሇቲካዊ ያሊቸው ውክሌና ከወንድች ያነሰ እንዯሆነ ጥናቶች ያስረዲለ በማሇት Tyson (1999) 

ታስረዲሇች፡፡   

በተጨማሪም Josephine (1989) እንዯምታስረዲው የሥነጽሐፍ ትችት መቀየር ዋናው 

ምክንያት የዚያ ዘመን ዴርሰቶች በወንድች የበሊይነት የተቃኙ መሆናቸው ነው፡፡ ስሇዚህ 

የነበረውን የሥነጽሐፍ ዘይቤ ተቀይሮ ሴቶችን ያማከሇ እና ከዚህ ቀዯም ከነበረው ምሌከታ 

የተሇየ መሆን አሇበት በማሇት ያስረዲሌ፡፡ በቀዯምት ጽሐፎች ሊይ የሚታየው አጠቃሊይ እይታ 

ሇወንድች ያዲሊ ነበር፡፡ በመሆኑም ይህንን በማስወገዴ የሴቶችን ተሳትፎ በማሳዯግ አንስታይ 

ሂስ ትኩረት ያዯርጋሌ፡፡  

Brown and Karen (1978) እንዯሚገሌጹት የሇውጥ መንገዴ ክሇሳ አዱስ ዕይታ የነበረውን 

ዴርሰት በአዱስ መሌክ መጠቀም የግዴ ነው፡፡ ይህ ማሇት በቀዯሙ የሥነ ጽሐፍ ሥራዎች 

የሴቶች እውቅናን የነፈገ ስሇነበር የነሱን ጭቆና ሇማስቀረት እንዯገና የሴቶችን እኩሌነት እና 

ተሳትፎ ያማከሇ እንዱሆን የሥነጽሐፍ ሥራ በዴጋሜ መታየት አሇበት፡፡         
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በቀዯምት ሥራዎች ሇሴቶች የሚሰጣቸው ውክሌና ሌጅ ወሌድ ከማሳዯግ እና የቤት እመቤት 

ከመሆን የዘሇሇ አሌነበረም፡፡ ስሇሆነም እንዯዚህ ዓይነት ውክሌና ከመስጠት ይሌቅ በሁለም 

የሥራ መስኮች ከወንድች እኩሌ ማሳተፍ ይኖርባታሌ፡፡ ይህን ሀሳብ በመዯገፍም Selamawit 

(2002) Ruthven (1984) ጠቅሳ ሴቶች በሥነጽሐፍ ታሪክ አሇመኖራቸው የወንዴ የበሊይነት 

ሥርዓት ማስረጃ እንዯሆነ ታስረዲሇች፡፡ የሴቶችን መዴል ተከትል የሴቶች ሥራ ያተኮረው 

በምዕራባውያን የወንዴና ሴትን ግንኙነት መሰረት ያዯረገ እና የተዛቡ ታሪኮችን ማስተካከሌ 

ነበር፡፡  

ከሊይ የቀረበው ሀሳብ የሚያመሇክተው በቀዯምት የሥነ ጽሐፍ ሥራዎች የሴቶች ውክሌና 

ዝቅተኛ ዯረጃ እንዯነበረ ነው፡፡ ይህ ማሇት የሥነጽሐፍ ሥራው ሇወንድች ያዲሊ እንዯ ነበረ 

ያስገነዝባሌ፡፡ በመሆኑም አንስታይ ሂስ ይህን የተሳሳተ እሳቤ ማስተካከሌና ሴቶችን በተሇያየ 

የሥነጽሐፍ ዘረፍ በጠንካራ ገጸባህሪያትነት እንዱሳተፉ በማዴረግ የተዛባውን አስተሳሰብ 

እንዱቀረፍ ያዯርጋሌ፡፡ በአጠቃሊይ ሥነጽሐፍ በማህበረሰቡ ዘንዴ የሚዯረሰውን አለታዊ 

ተጽዕኖ  በማሳየት የሴቶችን ጭቆና እንዱቀንስ የራሱ የሆነ ፋይዲ አሇው፡፡  

Evans (1997) ከዚህ ጋር በተያያዘ እንዯሚከተሇው ትገሌጻሇች፡፡ 

ያሇምንም ቅዴመ ሁኔታ በ1970ዎቹ በአንስታይ ሂስ አቀንቃኞች የተዯረሱ 
ጽሐፎችን ማንኛውም ሰው ማንበብ አሇበት፡፡ ምክንያቱም በዓሇም ሊይ ያለትን 
ማኅበራዊ ችግሮች ከስር መሰረታቸው ነቅል ሇመጣሌ ስሇሚያስችለ ነው፡፡ 
በ19ኛው ክፍሇ ዘመን ሳይቀር የአባዊ አስተሳሰብ መንሰራፋት በሥነ ጽሐፉ የሴቶች 
ውክሌና የሴቶችን ጀግንነት እውቅና የነፈገ ነው፡፡ ወንድች ከሴቶች ጋር ሲነጻጸሩም 
ሇሴቶች እዴገት እንቅፋት ነበሩ ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ነገር ግን ከ1970 በኋሊ ሴቶች 
በሥነ ጽሐፍ የነበራቸው ሚና እያዯገ መጥቷሌ፡፡  

ከሊይ ያለት ሀሳቦችን ሲጠቃሇለ አንስታይ ሂስ አራማጆች በሥነጽሐፍ ውስጥ የሴቶችን 

እኩሌነት ሇማስጠበቅ ከፍተኛውን ሚና ተጫውተዋሌ፡፡ ምክንያቱም ይህ ሂስ ከመጀመሩ በፊት 

ሴቶች ከወንድች ያነሰ አቅም እንዲሊቸው በማሰብ በተሻሇ ሥራ ሊይ አያሳትፏቸውም ነበር፡፡ ነገር 

ግን አሁን ባሇንበት ዯርጃ ሴቶች በሥነ ጽሐፍ ዘርፎች ማሇትም በሌቦሇዴ፣ በዴራማ፣ በግጥም 

ሥራዎች ሊይ በተሇያየ መንገዴ እየተሻሻሇ መጥቷሌ፡፡ ይህም በማህበረሰቡ ዘንዴ ያሇው ግንዛቤ 

እየተሸሻሇ እንዯመጣ ያመሇክታሌ፡፡ ምክንያቱም የአንዴ የሥነጽሐፍ ሥራ ዯራሲ የማኅበረሰቡ 

አባሌ በመሆኑ የማህበረሰቡን አመሇካከት ያንጸባርቃሌ፡፡ 



13 
 

2.1.3. ዓባዊ ሥርዓት  

ዓባዊ ሥርዓት በማኅበረሰቡ ዘንዴ ሴቶችን የበታች አዴርጎ ሲቆጥር የነበር የቆየ አመሇካከት 

ሲሆን ይህም በማኅበረዊ፣ በፖሇቲካዊና በኢኮኖሚያዊ ዘርፎች ሊይ የወንድችን የበሊይነት 

ያረጋገጠ ነበር፡፡ ይህን በተመሇከተ ቴዎዴሮስ ገብሬ (2001) እንዯሚገሌጸው ‹‹ዓባዊ ሥርዓት 

(patriarchy) የተባዕት የበሊይነት አንዲንዳም ተጫኝነት እና ጨቋኝነት የሰፈነበት ማኅበራዊ 

ሥርዓት መጠሪያ ነው፡፡ በዚህ ዓይነቱ ሥርዓት ውስጥ የማኅበረሰቡ ኢኮኖሚያዊ፣ ፖሇቲካዊ 

ቤተዘመዲዊ እና ባህሊዊ ተቋማት የሚተዲዯሩበት በወንድች ይሆናሌ›› በማሇት ይገሌጻሌ፡፡  

ከገሇጻው የምንረዲው ዓባዊ ሥርዓት ወንድችን የበሊይና ጨቋኝ ሴቶችን ዯግሞ የበታችና 

ተጨቋኝ አዴርጎ የሚቆጥር ሥርዓት መሆኑን ነው፡፡ ይህም በመሆኑ ሴቶች በማኅበራዊ፣ 

በኢኮኖሚያዊና በፖሇቲካዊ ዘርፎች ያሊቸው ሚና ዝቅተኛ እንዱሆን ጫናያዯረገባቸው መሆኑን 

መረዲት ይቻሊሌ፡፡ 

Keith and Bihan (1996) በበኩሊቸው ዓባዊ ሥርዓት በማኅበራዊ፣ በኢኮኖሚያዊ እና 

በፖሇቲካዊ ጉዲዮች እንዱሁም በቋንቋ ውክሌና ጭምር ወንድችን የበሊይ አዴርጎ የቆየ 

አዕምሯዊና በተግባር ሲገሇጽ የነበረ ሥርዓት ነው በማሇት ይገሌጻለ፡፡ ከዚህ ጋር በተየያዘ 

ማርክሲዝም ላኒኒዝም (1978፡) እንዯገጸው  

ዓባዊ ሥርዓት በኢኮኖሚ፣ በማህበራዊ እና በቤተሰብ ኑሮ ረገዴ የወንዴ 
የበሊይነት የሰፈነበት የጥንት ማኅበረሰብ ሥርዓት ነው፡፡ ወትሮ ሴቶች 
ተሰማርተውባቸው የነበሩትን ሌዩ ሌዩ የኢኮኖሚ ዘርፎች ማሇትም ከብት 
ዕርባታን፣ አሳ ማስገር፣ እርሻ፣ አዯን ወዘተ… ወንድች እየተረከቡ ሲሄደ ሴቶች 
በማጀት ተወሰኑ፡፡ በአንዴ በተዯራጀ ማኅበረሰብ ውስጥ እና በግሇሰብ ግንኙነት 
ውስጥ የወንዴ ተቆጣጣሪ ሀይሌ አሇ፡፡ ዘመናዊ የታሪክ ተመራማሪዎችና 
የማህበራዊ ሳይንስ ባሇሙያዎች ዓባዊ ሥርዓትን ሲገሌጹት ወንድች የሀሊፊነት 
ቦታዎችን እንዱያገኙ የበሇጠ እዴሌ አሊቸው፡፡ የቤተሰብ መሪ፣ የማህበራዊ 
ቡዴኖች መሪዎች፣ የሥራ ቦታ አሇቃ እና የመንግስት መሪዎች በመሆን ትሌሌቅ 
ቦታዎችን ስሌጣን ይይዛለ በማሇት ይገሌጻሌ፡፡  

ከሊይ ከቀረበው ሀሳብ የምንረዲው ዓባዊ ሥርዓት ሴት ወዯማጀት ወንዴ ወዯችልት የሚሇውን 

የአገራችን ብሂሌ የተከተሇ ሲሆን የወንድችን የሃይሌ ሚዛን ወይም የበሊይነት ሇማስቀጠሌ 

እንዯ መሳሪያ የሚጠቀሙበት ስሌታቸው ነው፡፡ በዚህ ሥርዓት የሴቶች ዴርሻ በወንድች 

የተገዯበ ነው፡፡ በሴቷ ፍሊጎት ሊይ የተመሰረተ ሳይሆን በወንደ ፍሊጎት ሊይ የተመሰረተ የሥራ 
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ዴርሻ እንዱኖራቸው አዴርጓሌ፡፡ በዚህ የዓባዊ ሥርዓት ወንድች የተሇያዩ ሥሌጣኖችን በእነሱ 

ቁጥጥር ሥር በማዋሌ የበሊይነቱን ሲወስደ ሴቶችን በቤት ውስጥ ሥራዎች ሊይ እንዱወሰኑ 

አዴርጓቸዋሌ፡፡  

Gerdalerners (1986) ዓባዊ ሥርዓት ወንድችን የበሊይ ስሇሚያዯርግ ሇአንዴ ማኅበረሰብ 

እዴገት ጥሩ አሇመሆኑን ታስረዲሇች፡፡ ምክንያቱም ሴቶች በማኅበረሰቡ ውሰጥ ያሊቸው ሚና 

የማይተካ ስሇሆነ ነው፡፡ ዓባዊ ሥርዓት በተሇያዩ ዘርፎች በመግባት በሴቶች ሊይ አካሊዊና 

ሥነሌቦናዊ ተጽዕኖ ሲያዯርስ የቆየ ኋሊ ቀር አስተሳሰብ ነው፡፡ ይህ አስተሳሰብ የሚገባባቸው 

ዘርፎች በርካታ ቢሆኑም ማኅበራዊና ኢኮኖሚያዊ መስኮች እንዱሁም መዯብ ተጠቃሽ ናቸው፡፡ 

እነዚህንም በተናጠሌ እንዯሚከተሇው እንመሌከታቸው፤         

2.1.3.1. ሴቶች እና ኢኮኖሚ                                        

ያሇፉት ዘመናት በወንድች ገዥነት እና በሴቶች ተገዥነት ታሪክ የተገነባ ነው፡፡ Lynn (1976) 

እንዯገሇጸው አባዊ ሥርዓት ዋና ማጠንጠኛው በወንድች የበሊይነትና እና በሴቶች የበታችነት 

ሊይ የተመሰረተ እንዯነበረ የሚያመሊክት ሲሆን ወንድች የኢኮኖሚውን ስሌጣን ሇዘመናት 

በበሊይነት ይዘውት ኖረዋሌ፡፡ ሴቶች በከፍተኛ የኢኮኖሚ ዯርጃ ሊይ ሳይሆን የሚወከለት ቤት 

ውስጥ ያለ ሥራዎችን በማክናወን እና ሌጆችን በመንከባከብ ነው፡፡ ይህ የሆነው ዯግሞ ሴቶች 

እንዯወንድች በተሇያዩ ዘረፎች የማይሰሩና የችልታ ማነስ ኑሮባቸው ሳይሆን ዓባዊ ሥርዓቱ 

ተጽዕኖ ስሊሳዯረባቸው ነው በማሇት ያስረዲሌ፡፡                                                                                                       

ሴትነት እና ሌማት ስናስብ ቀዴመው የሚመጡት ጉዲዮች የሴቶች ተሳትፎና ተጠቃሚነት 

የሚለ ሃሳቦች ናቸው፡፡ በ1980 የተጀመረው የሴቶች የሌማት እንቅስቃሴ ቀዯም ሲሌ ሴቶች 

በሌማት ዘርፍ ከወንድች ጋር የታዩ ሌዩነቶችን አጉሌቶ በማውጣት የተሻሇ እኩሌነትን 

ሇማስፈን ሲባሌ የተካሄዯ ነው፡፡ በእኩሌ ዯረጃ ሇሴቶች እና ሇወንድች የተመቻቼ ሁኔታ 

ባሇመኖሩ ፍትሃዊ ያሌሆነ ግንኙነት እንዱኖር አዴርጓሌ፡፡ ከዚህ ቀዯም ባለት ሥነጽሐፎች  

ሴቶችና ወንድች በተሇያዩ የሥራ ዘርፎች ተሇያይተው ይሰሇፋለ፡፡ ዓባዊ ሥርዓት ሇሴቶች 

የሚሰጣቸው አመሇካከት ዝቅ ያሇ በመሆኑ የሚመዯቡበት የሥራ ዯርጃም ዝቅተኛ ነው፡፡ ከዚህ 

ጋር በተያየዘ Carol and Mark (1976) እንዯሚያስረደት የዓባዊ ሥርዓቱ ሴቶችን በኢኮኖሚ 

እንዲይሳተፉ አዴርጓቸው ቆይቷሌ፡፡ ይህም የሆነበት ምክንያት ስሇሴቶች በማኅበረሰቡ ዘንዴ 

ያሇው አስተሳሰብ ተጽዕኖ ፈጥሮ መቆየቱ እንዯሆነ ይገሌጻለ፡፡  
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ከዚህ ሀሳብ መረዲት የሚቻሇው ዓባዊ ሥርዓቱ ሴቶች ከወንድች እኩሌ በኢኮኖሚው ዘርፍ 

እንዲይሳተፉና ራሳቸውን እንዲይመሩ አዴርጓቸው እንዯቆየ ያመሇክታሌ፡፡ ይህም የሆነው ሴቶች 

በተፈጥሮ ዯካማ ሆነው ሳይሆን የማህበረሰቡ የተዛባ ግንዛቤ በተሇያዩ የሥራ መስኮች 

እንዲይሳተፉ አዴርጓቸው የቆየ መሆኑን ነው፡፡ 

Cheryll and Karen (1978) እንዯሚያብራሩት በዓባዊ ሥርዓት ውስጥ ሴት የምትሇካው 

ሇባሎ በአሊት ታማኝነት፣ ፍቅር፣ በባሎ ስኬት፣ ሌጅ በመውሇዴ እና የቤት ውስጥ ስራዎችን 

በማከናወን ነው በማሇት ይገሌጻለ፡፡  

ከገሇጻው መረዲት እንዯሚቻሇው የሴቶች ብቃት የሚሇካው በባሎ ስኬታማነትና በባሎ ሊይ 

በምትጨምራቸው እሴቶች እንጅ በራሷ ብቃት በምታስመዘግባቸው ውጤቶች የምትመዘን 

አሇመሆኑን ነው፡፡  

Carol and Mark (1976) ገሇጻ በ19ኛው እና በ18ኛው ክፍሇ ዘመን በፊት ስሇሴቶች የነበረው 

ግንዛቤ ሴቶች ከቤት ወጥተው ሥራ የመስራት አቅማቸው አነስተኛ መሆኑንና ትሊሌቅ 

ውሳኔዎችን የመወሰን እጥረት እንዲሇባቸው ተዯርጎ ይታይ ነበረ ሲለ ያስረዲለ፡፡ ይህ ሃሳብ 

የሚያስረዲው ሴቶች ባሇፉት ዘመናት በተሇያዩ ዘርፎች ተጨቁነው እንዯነበር አመሊካች ነው፡፡ 

Bengsten (1977) የተባሇችው የእንስት ንዴፍ ሀሳብ አቀንቃኝ ሴቶች በኢኮኖሚው ዘርፍ 

ያሊቸውን ሚና  እንዯሚከተሇው ትገሌጻሇች፡፡ 

ሴቶች በካፒታሉዝም ሥርዓት ውስጥ በጥቃቅን ሥራዎች የሚሳተፉ ቡዴኖች 
ናቸው፡፡ ትሊሌቅ ሥራዎችን የመምራት አቅም የሊቸውም ተብል ስሇሚታሰብ 
የመሳተፍ እዴለን ተነፍጓቸው ቆይቷሌ፡፡ በሥነጽሐፎችም ይሁን በሚነገሩ 
ታሪኮች ሴቶች የመምራት አቅም የሊቸውም ተብል ስሇሚታሰብ በትሊሌቅ 
የኢኮኖሚ ተቋማት ተሳትፏቸው ዝቅተኛ ነው፡፡  

ከሊይ የቀረበው ሀሳብ እንዯሚያስረዲው በካፒታሉዝም ሥርዓት ውስጥ ሴቶች በዝቅተኛ 

ሥራዎች አንዱሳተፉ የሚያዯረግ ሲሆን ሊቅ ባለ የሥራ መስኮችም አቅማቸው ዯካማ ነው 

በሚሌ  እዴሌ እንዯማይሰጣቸውና ይህም በሥነጽሐፎች ጭምር ይንጸባረቅ እንዯነበረ መረዲት 

ይቻሊሌ፡፡  
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2.1.3.2. ሴቶችና እና ማህበራዊ ጉዲዮች 

በአብዛኛው የማህበረሰባችን ክፍሌ ወንድችን የቤተሰብ ሃሊፊ፣ ሴቶችን ዯግሞ ጥገኛ እና 

ህጻናትን አሳዲጊ ብቻ አዴርጎ ማሰብና ይህንኑ ሚና እንዱጫወቱ መገፋፋትና ማስገዯዴ 

በማህበራዊ መስክ የተሇመዯ ነው፡፡ ከዚህ ሃሳብ ጋር በተያያዘ Bellesy and Moore (1997) 

እንዯገሇጹት፡- 

ሴቶች በማህበራዊ ንቅናቂያቸው ምክንያታዊ አስተሳሰቦችን በመያዝ የወንድችን 

የበሊይነት በመቃወም ጾታዊ መዴል እንዱሇወጥ በቁርጠኝነት ትግሌ 

አዴርገዋሌ፡፡ በማህበራዊ የሴቶች የስሌጣን ክፍፍሌ ጾታን መሰረት ያዯረገ 

ሳይሆን የግሇሰባዊ ችልታን ያማከሇ መሆን አሇበት፡፡ ስሇዚህ የአንስታይ ጽንስ 

ሀሳብ ማህበረሰብን፣ ተቋማትን፣ ኢኮኖሚን እና የስሌጣን ክፍፍሌን መዲሰስ 

ይኖርበታሌ፡፡  

ከሊይ ከቀረበው ሃሳብ መረዲት እንዯሚቻሇው ሴቶች በማህበረሰቡ ዘንዴ የሚዯርስባቸውን ጫና 

ሇመታገሌ ምክንያታዊ የሆኑ ሃሳቦችን በማንገብ በወንድች የሚዯርስባቸውን ጭቆና እንዱሁም 

በሚዯረጉ የስሌጣን ክፍፍልችም ችልታንና ጾታን መሰረት ያዯረገ እንዱሆን ሲታገለ የቆዩ 

መሆኑን ያመሇክታሌ፡፡  

ሥርዓተ ጾታን በተመሇከተ ስነህይወታዊ ባህርያትን በመያዝ በሴቶችና በወንድች መካከሌ ያሇና 

የሚኖር፣ ሉሇወጥ የማይችሌ ማንነት ነው፡፡ ነገር ግን ሰዎች በማህበራዊ ግንኙነትን፣ 

በኢኮኖሚያዊ ጠቀሜታዎችና በፖሇቲካዊ ተሳትፎ ሌዩነትን መፍጠሪያ ያዯርጉታሌ፡፡ የጋብቻ 

ስነ ስርዓትን በመውሰዴ ሇማየት ቢሞከር እንኳን በሁሇቱ ጾታዎች ሌዩነት አሇ፡፡  

ይህን በተመሇከተ ብርሃን (2009) በጥናቱ እንዲመሇከተው ‹‹ሇሴትና ሇወንዴ የሥርዓተ ጾታ 

ሌዩነት መፈጠር አንደ ምክንያት በዓሇም ሊይ ያሇው ሌማዲዊው የሆነው የጋብቻ ሥርዓት 

ነው፡፡ ይህም ጋብቻ ሲፈጸም ወንደ ሴቷን ወዯ ራሱ ቤተሰብ አምጥቶ ያቀሊቅሊሌ እንጅ ራሱ 

ሄድ ከሴቷ ቤተሰቦች ዘንዴ አይገባም›› የሚሌ ነው፡፡  

ከሊይ የቀረበው ሀሳብ ወንድች ሀይሊቸውን ሇማሳረፍ እና ተቀባይነት እንዱኖራቸው ሇማዴረግ 

ከተጠቀሙባቸው ስሌቶች ውስጥ አንደ ሴቶችን መሇየት ነው፡፡ ይሄ በጋብቻ ጊዜ 

የሚፈጠረውን ከቤተሰብ መሇየት ይመሇከታሌ፡፡ በዚህም የተነሳ ሴቷ የማታውቀው ቤተሰብ 

ውስጥ ስሇምትገባ ዝም የማሇትና ጎሌታ በማትታይበት የቤት ውስጥ ሥራዎች ሊይ 

እንዴትጠመዴ ትዯረጋሇች፡፡ ይህም በሂዯት የዝቅተኝነት መንፈስ ያሳዴርባትና ከወንዴ እኩሌ 



17 
 

እንዲትሆን ሥነሌቡናዊ ጫና ይዯርስባታሌ፡፡ እነዚህም ሁኔታዎች በሂዯት የሴቷንና የወንደን 

የኃይሌ ሚዛን ሉያዛቡ እንዯሚችለ ይገመታሌ፡፡ ምክንያቱም ሴቷ የማታውቀው ቤተሰብ ውስጥ 

ሄዲ ስሇምትቀሊቀሌና የባይተዋርነት ስሜት ስሇሚያመጣባት ታዛዥነትን ትመርጣሇች፡፡ የእርቅ 

ስርዓትም ብንመሇከት ሴቶች ከወንድቹ ዝቅ ተዯርገውና ተገሌሇው የሚተገበርበት ሂዯት እንዲሇ 

ያሳያሌ፡፡  

ከዚህ ሀሳብ ጋር በተያያዘ ብርሀን (2009) ተመስገን (2004) ጠቅሶ እንዯገሇጸው ‹‹በድኮ ጋሞ 

የእርቅ ሥርዓት ጊዜ ሴቶች አይታዯሙም፡፡ ጉዲዩ የእነሱ ቢሆንም እንኳ በርቀት ተቀምጠው 

ሲጠየቁ ይናገራለ፤ ወይም በስማ በሇው ሃሳባቸው ይነገርሊቸዋሌ እንጅ እነርሱ ቀርበው 

አይናገሩም፡፡›› ይህ ሃሳብ እንዯሚያመሇክተው የሴቶችን ሚና ዝቅ በማዴረግ ወንድችን እንዯ 

አስተዋይ፣ ጠንካራ፣ ተከሊካይና ወሳኝ እንዱሁም ሴቶችን እንዯ ስሜታዊ ዯካማ፣ ዴጋፍ 

ፈሊጊዎችና ተሸናፊዎች አዴርጎ ማየቱን ነው፡፡ ሇዚህም ማሳያው ሴቶችን በተሇያዩ የእርቅ 

ስነስርዓት ሊይ ቀጥተኛ ተሳታፊ አሇመሆናቸው ነው፡፡  

Fischer, Patricia and Vianen (2004) በጥናታቸው እንዲስቀመጡት፡-  

ሴቶች ያሊቸውን ስሜት በመከፋት፣ በፍርሃት፣ በሃፍረት እና በጥፋተኝነት 
መንፈስ ሲገሇጽ የወንደ ግን በቁጣና በላልች መሰሌ ስሜቶች ይንጸባረቃሌ፡፡ 
ይህ ስሜት የተፈጠረው ማህበረሰቡ በሴቶች ሊይ በሚያዯርስባቸው የተሳሳተ 
አመሇካከት ነው፡፡ ስሇዚህ እነዚህንና መሰሌ ተግባራት በማስወገዴ የሴቶችን 
ተሳትፎ ማበረታታት ከማንኛውም ሴቶችም ሆነ ወንድች የሚጠበቅ ተግባር ነው 
በማሇት ይገሌጹታሌ፡፡ 

Phillips (1993) እንዯአብራራችው ማህበራዊ አገሌግልት ሰጭዎች በስርዓተ ጾታ ቁርጠኝነት 

ክንውን ሴቶችን በእናትነት ሌጆቻቸውን የሚንከባከቡና ሇወንድች የኢኮኖሚ ዴጋፍ የሚሰጡ 

ብቻ አዴርጎ መመሌከት መፍትሄ ሉፈሇግሇት ይገባሌ፡፡ የቤተሰብን ችግሮች በሴቶች ሊይ ብቻ 

መጣሌና ቤተሰብ የመመገቡን ሚና ሇሴቶች፤ ወንድችን ዯግሞ አይነተኛ የገንዘብ አቅራቢዎች 

አዴርጎ መመሌከት ተገቢነት የሇውም፡፡  

እንዯ Bilote (1975) አገሊሇጽ የሴቶች ንቅናቄ አራማጆች ጥብቅ አቋም የማህበራዊ ሰራተኞች 

የጾታ ሌዩነት በወንድችና ሴቶች ከዚያም አሌፎ በሴቶችና ሴቶች የተወሰነ አይዯሇም፡፡ 

በተቋማዊና ባህሊዊ አውዴ ስርዓተ ጾታን በጨሇምተኝነት የማየት አዝማሚያ ይስተዋሊሌ፡፡ 

ከዚህም ባሇፈ ሴቶች እራሳቸው በዘርም ሆነ በመዯብ  ላልች ሴቶችን ሉጨቁኑ ይችሊለ፡፡ 

ሇአብነትም የነጭ መካከሇኛ መዯብ ሴት የጥቁር መካከሇኛ መዯብ ሴት ጋር በማህበራዊ 
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አገሌግልት አሰጣጥ አጋጣሚ ሲገናኙ ጥቁሯን እንዯ ጽዲት ሰራተኛ ግምት ከተሰጣት ይህ 

ሁኔታ የዘር ሌዩነትን ያሳያሌ፡፡  

Groum Wood and plastron 1993፣ Demnile (1997) እንዯሚገሌጹት የስርዓተ ጾታ 

ግንኙነት የሰመረ ቦታ ሉይዝ የሚችሇው ሴቶች እንዯወንድች በአስተዲዯር ቦታዎች ሊይ 

ሲቀመጡ ነው፡፡ ነገር ግን ሴቶች በስራ አስኪያጅነት ስሌጣን ሊይ ቢቀመጡም ማዕረጋቸው ዋጋ 

ቢስ ነው፡፡ ይህም ከወንዴ የስራ ጓዯኞቻቸው ጋር ሲገኛኙ ሴቶቹን ብቁ አሇመሆናቸውን 

ሇማሳየት የተሇያዩ ተጽዕኖዎችን ሲያዯርጉ ይስተዋሊለ፡፡ ሴት ስራ አስኪያጆች ከወንድች 

አቻዎቻቸው ጋር ከተገቢው በሊይ የሆነ ግንኙነት ሉያሣዩ ይችሊለ፡፡ በዚህም የዴጋፍ መረብ 

ሉዘረጉ ይችሊለ በማሇት ያስረዲለ፡፡  

Demnile (1989) እንዯገሇጹት የሴቶች ንቅናቄ ዓሊማ ሴቶችን ከአስቸጋሪ ህይዎት በማሊቀቅ 

በማህበረሰቡ ዘንዴ ያሊቸውን የበታችነት ዯረጃ ማስቀረት ነው፡፡ ይህ ማሇት የሴቶች ንቅናቄ 

ማህበራዊ አገሌግልት ሰጪዎች የሴቶችን ማህበራዊ ዯረጃና ሚና መነሻ በመሇየት በኩሌ 

እንዯሴትነታቸው ቀዲሚ ናቸው፡፡ የሴቶች ማህበራዊ አገሌግልት በመፍጠር ዯረጃ ተራማጅ 

ሴቶችን በሴቶች ንቅናቄ ዙሪያ ማንቃት ችሇዋሌ፡፡ ይህም ወዯራሳቸው ሌዩ ንዴፈ ሃሳብና 

ትግበራ ሇመግባት አስችሎሌ፡፡ በዚህም የተነቃቃ ግንኙነትና ማህበራዊ አገሌግልት ሇነጻ 

ትምህርት እዴሌ፣ ምርምርና ትግበራ አስተዋጽኦ አዴርጓሌ፡፡  

ከሊይ ከቀረቡት ሃሳቦች መረዲት እንዯሚቻሇው የሴቶች ንቅናቄ የማህበራዊ አገሌግልት አንዴ 

ዘርፍ ሲሆን ይህም በሴቶችና በህብረተሰቡ መካከሌ ያሇ ግንኙነትን አስመሌክቶ የራሱ ትንታኔ 

ያሇውና አቅጣጫ የሚያሳይ መሆኑን ነው፡፡ ይህም የሴቶችን አስቸጋሪ ህይዎት በንዴፈሃሳብ 

ዯረጃ ያነገበ ሲሆን ሴቶች በማህበረሰቡ ዙሪያ የሚሰጣቸውን ቦታ የሰመረና ወዯእኩሌነት 

የሚያመጣ ነው፡፡ የሴቶችን ፍሊጎት በማሟሊት ረገዴና በህይዎታቸው የሚገጥሟቸውን ውጣ 

ውረድች በማቃሇሌ የሴቶችን ንቅናቄ ማህበራዊ አገሌግልት በርካታ ተግባራትን የሚያከናውን 

እንዯሆነ ያሳያሌ፡፡  

2.1.3.3. መዯብ  

መዯብ የሚሇው ቃሌ ተመሳሳይ ማኅበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊ፣ ፖሇቲካዊ፣ ባህሊዊ፣ የትምህርት 

ሁኔታና በአጠቃሊይም ተመሳሳይ የኑሮ ዯረጃ ያሊቸው የህብረተሰብ ክፍልችን ይመሇከታሌ፤ 

በማሇት http://udel.edu/~cmarks/What%20is%20social%20class.htm. የተሰኘ ዴረገጽ 
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ያስረዲሌ፡፡ ከሃሳቡ መረዲት የሚቻሇው መዯብ ተመሳሳይ ማህበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊና ፖሇቲካዊ 

በአጠቃሊይም በሰው ሌጆች አጠቃሊይ የኑሮ ሁኔታ ውስጥ ተመሳሳይ ማንነት ያሊቸው 

የማህበረሰብ ክፍልችን የሚመሇከት መሆኑን ነው፡፡  

Wikipedia የተሰኘ ዴረገጽ በበኩለ መዯብን ሇመወሰን የሚያስችለ ጉዲዬች የተፈጥሮ ሀብቶች፣ 

ሃይሌ፣ ስሌጣን፣ ገንዘብ፣ መሬት፣ ዯመወዝ፣ መሰረተ ሌማት፣ ተጽዕኖ መፍጠር መቻሌ፣ 

ሇራሳችን ያሇን ክብር፣ ሇላልች የሚሰጥ ክብር፣ እውቀት፣ ውበት፣ ሙያ፣ ታዋቂነት፣ 

ትምህርት፣ ዘር ወዘተ… መዯብን የሚወስኑ ጉዲዮች ናቸው ሲሌ ይገሌጻሌ፡፡ 

በተመሳሳይም Banks (1999) በአብዛኛው መዯብን ሇመወሰን ከሚያስችለ ጉዲዮች ውስጥ የገቢ 

መጠን፣ ትምህርት፣ ስራ፣ የኑሮ ዯረጃና እሴቶች /values/ ናቸው፡፡ ነገር ግን የትኛው የበሇጠ 

ይወስነዋሌ በሚሇው ሊይ የማህበራዊ ሳይንስ ተመራማሪዎች ዘንዴ ስምምነት የሇም በማሇት 

(Warner 1960) ጠቅሶ ያስረዲሌ፡፡ 

ከሊይ የቀረቡት ሃሳቦች የሚያስረደት በሰው ሌጆች ሊይ ተጽኖ የሚያሳዴሩና ሌዩነትን 

የሚፈጥሩ የተሇያዩ ነገሮች እንዲለና እነሱም ግሇሰብን ከግሇሰብ ማህበረሰብን ከማህበረሰብ 

ነጥሇው ሇማየት የሚያስችለ መሆናቸውን ነው፡፡ ከነዚህም ውስጥ ዋና ዋናዎቹ ተፈጥሮ 

ሀብቶች፣ ትምህርት፣ ሙያ፣ የገቢ መጠንና የኑሮ ዯረጃ የሚለት የሚጠቀሱ መሆናቸውን 

ነው፡፡ የመዯብ ሌዩነት ከሚጠናባቸው መንገድች ውስጥ አንደ የማርክሲዝም ንዴፈሃሳብ ነው፡፡ 

የማርክሲዝም ንዴፈ ሀሳብ ሴቶችን ከመዯብ፣ ከኢኮኖሚና ከአባዊ ስርዓት አንጻር የሚመሇከት 

ወይም ትንታኔ የሚሰጥ ነው፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘም Madsen (2000) እንዯገሇጸችው:-   

ማርክሳዊ ንዴፈ ሀሳብ ሴትነትን ከካፒታሉዝም፣ ከዓባዊ ሥርዓት እንዱሁም 
ከመዯብና ጾታዊ ጭቆና ከሚለ መሰረታዊ የቅራኔ ሃሳቦች የተዋቀረ ነው፡፡ 
ማርክሳዊ ንዴፈ ሀሳብ በመዯባዊ ጥናትና በጾታዊ ትንተና ውህዯት የተፈጠረ 
ነው፡፡ ካፒታሉዝም የሚመሇከተው የጾታንና ኢኮኖሚያዊ አሇመጣጣምን ሲሆን 
አባዊ የሆነው ኢኮኖሚያዊ ተጠቃሚነት ዯግሞ ሇሴቶች ጭቆና ምንጭ ነው 
ተብል ይታመናሌ፡፡ አባዊ የሆነው የወንድችን የበሊይነት ሥርዓት ወንድች 
የሁለም ነገር አራጊና ፈጣሪ ሲሆኑ ሴቶች ዯግሞ ተቀባይ እና እንዯየበታች 
ተዯርገው የሚቆጠሩ ናቸው፡፡ የቆየው አመሇካከት (እይታ) የሁለም ሴቶች 
ኢኮኖሚ በወንድች ሊይ ጥገኛ የሆነና በወንድች የሚመራ ነው:: ይህም የመዯብ 
ሌዩነት እንዱፈጠር አዴርጓሌ በማሇት ታስረዲሇች፡፡  

ከሊይ ከቀረበው ሃሳብ እንዯምንረዲው ማርክሳዊ ንዴፈሃሳብ የሴቶችን ንቅናቄ ከመዯብ ትግሌና 

ከሥርዓተ ጾታ ትንታኔ ጋር የሚያዛምዴ መሆኑን ነው፡፡ በሴቶች ሊይ የሚዯረግ የጉሌበት 
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ብዝበዛ ሁለንም ሴቶች የሚመሇከት ሲሆን አባዊ ርዕዮተ ዓሇም ወንድች በሴቶች ሊይ የበሊይነት 

እንዱጎናጸፉ እንዯሚፈቅዴሊቸው ያስገነዝባሌ፡፡  

Madsen (2000) እንዯምታስረዲው ምንም እንኳን በመዯብ የተከፋፈሇ ማህበረሰብ የሴቶች 

ጭቆና መሰረት ያዯረገ ቢመስሌም ውጤቱ ግን አባዊ ሥርዓት ተዯርጎ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

በማርክሲዝም ንዴፈ ሃሳብ ግሇሰባዊና ባህሊዊ ማንነቶች እንዯ ርዕዮተ ዓሇም ውጤት ተዯርገው 

ይታያለ፡፡ የሴቶች ንቅናቄ አራማጆች ከካፒታሉዝም ሥርዓተ ማህበር ጋር ቅራኔ ውስጥ 

የሚገቡት የሴቶችን አቅም ዝቅ አዴርጎ በማየቱ ነው፡፡ ማርክሳዊ የሴቶች ንቅናቄ አቀንቃኞች 

ከማህበራዊ ሥርዓት አቀንቃኞች ጋር ሌዩነት የሚፈጥሩት በሴቶችና በወንድች መካከሌ 

የሚኖርን መሰረታዊ ክፍፍሌ የሚወስነው የመዯብ ሌዩነት ነው? ወይንስ ሥርዓተ ጾታ ነው? 

በሚሇው ሃሳብ ሊይ ነው፡፡  

ማርክሳዊ የሴቶች ንቅናቄ አራማጆች የሥርዓተ ጾታ ሌዩነት በነባራዊ የማርክሳዊ ትንታኔ 

ከተሰጠው የመዯብ ክፍፍሌ ሚናን በመተካት ሥርዓተ ጾታ ሊይ የሚያተኩር ትንታኔን 

በአይነተኛ ጭብጥነት ያነሳለ፡፡  

Barrett (1980) ስትገሌጽ ማርክሳዊ የሴቶች ንቅናቄ በስርዓተ ጾታ ከተቋማት ጋር ያሇውን 

ግንኙነት የቤት ውስጥ ተግባራት፣ የቤት ውስጥ አስተዲዯርና የመሳሰለት በስሌት ምርት 

ሇውጥ ሊይ በብዝበዛና በባሇቤትነት ሊይ እንዯሚያተኩር ጽፋሇች፡፡ በማስቀጠሌም የማርክሲስት 

የሴቶች ንቅናቄ አተያይ የዓባዊነት ጽንሰ ሀሳብን ከሥነህይወታዊ መሰረትና የሀይሌ ግንኙነት 

ጋር ሳይሆን ከተገቢ የሴቶች ጭቆና አኳያ ይተነትናሌ በማሇት ትገሌጻሇች፡፡ 

ከሊይ ከቀረበው ሃሳብ እንዯምንረዲው የሴቶች ንቅናቄ አራማጆች እንዯሚያስገነዝቡት ሴቶች 

ምንጊዜም በዓባዊ ሥርዓት አስተዲዯር በዯሌ የዯረሰባቸው እና ይህ ዯግሞ በካፒታሉዝም ወቅት 

የበሇጠ ጥሌቀት ያሇው መሆኑን ነው፡፡ ስሇሆነም ሴቶች ሴት በመሆናቸው ብቻ በተጠናከረ 

መሌኩ በመዯባቸው ይጨቆናለ፡፡ በሥርዓተ ጾታ የሚዯርስባቸው ጭቆና በላሊው ከሚዯርሰው 

በተሇየ የከፋ እንዯሆነ Barrett (1980) ታስረዲሇች፡፡ ምንም እንኳን ይህ ጽንስ ሀሳብ ህይወትን 

ከቁሳዊ ሁኔታ ጋር አዛምዯው ማየቱ ጠቃሚ ቢሆንም  ርዕዮተ ዓሇም ብቻውን በካፒታሉዝም 

ሥርዓት ያሇውን የሴቶች ጭቆና መግሇጽ አይችሌም፡፡ ኢኮኖሚያዊ ሂዯቶች ርእዮተ ዓሇምን 

ወሳኝ የሚያዯርጉት  ሇሴቶች ጭቆና የተሇየ አስተዋጽኦ ሲያዯርግ ነው፡፡ 
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2.2. የቀዯምት ጥናቶች ክሇሳ  

በዚህ ንዑስ ክፍሌ አጥኝው ከሚያጠናው ርዕሰ ጉዲይ ጋር በቀጥታም ይሁን በተዘዋዋሪ መሌኩ 

የሚገናኙ ጥናቶች አንዴነትና ሌዩነት የሚዲሰስበት  ክፍሌ ነው፡፡ በመሆኑም እስካሁን 

በተዯረገው ዲሰሳ መሰርት ከጥናቱ ጋረ ተመሳሳያነት ያሇው በአማርኛ ቋንቋ የተጠና የአጋረዯች 

ጀማነህ ‹‹ሴትነትና እናትነት በፀሏይ መሊኩ ሌቦሇድች የሚሇውን ጥናት ብቻ ያገኘሁ ሲሆን 

በተዘዋዋሪ መሌኩም ከዚህ ጥናት ጋር አብረው የሚሄደ ጥናቶች አሌጠፉም፡፡ ከእነዚህ 

መካከሌም ብርሃን አሰፋ (2009) “በተረቶች ውስጥ የታዩ የስርአተ ጾታና የስሌጣን 

ኢፍትሀዊነት” የሚሌ የፒ.ኤች.ዱ ጥናት፣ እስክንዴር ሀይለ (2008) “የሴቶች ሚናና 

መስዋትነት በፖሇቲካዊ ተውኔቶችና ፊሌሞች ውስጥ” የኤም.ኤ ጥናት እንዱሁም አብርሃም 

አሇሙ (2000) “ቃሊዊ ተረኮችን እንዯመሳሪያ በመጠቀም የሚከናወን የጅማ ኦሮሞ የሴቶች 

ተጽኖ” በሚሌ ሇኤም.ኤ ዱግሪ የተሰሩ ጥናቶች የተዲሰሱ ሲሆን ከዚህ ጥናት ጋር 

የሚዛመደበትና የሚሇያዩበት ነጥብ እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

ተመሳሳይነት ያሇው የመጀመሪያው ጥናት የአጋረዯች ጀማነህ (…) ‹‹ሴትነትና እናትነት›› 

በፀሏይ መሊኩ ሌቦሇድች የሚሇው ነው፡፡ የአጋረዯች ጥናት አሊማ በሌቦሇድቹ ውስጥ ሴቶች 

በምን መሌኩ እንዯቀረቡ መተንተን ሲሆን ሰነዴ ፍተሻን ተጠቅማ መረጃ በመሰብሰብ 

በትንተናዋም በዯራሲዋ ሌቦሇድች ውስጥ ያለ ሴት ገጸባህሪያት ሀይሌ አጠው በወንድች 

የበሊይነት ሲመራ አሳይታሇች፡፡ በቋሳ፣ በአንጉዝ እና በቢስ ራሔሌ ሌቦሇድች ውስጥ ያለ ሴት 

ገጸባህሪያት በአስተሳሰብና በኢኮኖሚ የወንድች ጥገኛ መሆናቸው ሲሆን የመጨረሻ ግባቸውም 

አግብቶ ሌጅ በመውሇዴ ሌጆችን የመንከባከብ ዯረጃ ሊይ መዴረስ መሆኑን ከሌቦሇድቹ 

በማሳያነት አቅርባሇች፡፡ 

የአጋረዯች ጥናት ከዚህ ጥናት ጋር ሴትነትን በርዕሰ ጉዲይነት በማንሳት ማጥናቷ 

የሚያዛምዯው ሲሆን በአንዴ ሰው ስራ ሊይ ማጥናቷ፣ የሌቦሇድቹ መሇየት፣ ይዛቸው 

በተነሳቻቸው አሊማዎችና የትኩረት ነጥቦችና በጊዜ የሚሇያዩ ናቸው፡፡ 

ላሊው ብርሃን አሰፋ (2009) “በተረቶች ውስጥ የታዩ የስርአተ ጾታና የስሌጣን ኢፍትሀዊነት” 

በሚሌ በዯቡብ ወል ዞን 3 ወረዲዎች (ተሁሇዯሬ፣ ኩታበር፣ ቦረና) የተሰራ ሲሆን የጥናቱ 

አሊማ  ወንድችና ሴቶች በተረቶች ውስጥ ምን ዓይነት ገጽታ እንዯተሰጣቸው፣ ወንድች በሴቶች 

ሊይ ያሊቸውን የሃብትም ይሁን የሥሌጣን የበሊይነት በተረቶች ሇማስቀጠሌ የተቀሙባቸው 

ሥሌቶች እና የሴቶች ብርታት በቀጥታም ይሁን በተዘዋዋሪ የተወከለባቸው ተረቶች ምን 
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እንዯሚመስለ መፈተሽ ሲሆን አጥኝው ሇጥናቱ የተጠቀመባቸውን መረጃዎች ከመስክ፣ በቃሇ 

መጠይቅ፣ በተተኳሪ እንዱሁም ከሰነድች በጥሌቅ ንባብ ሰብስቦ ያጠና ሲሆን በውጤቱም 

ሥርዓተ ጾታዊ አዴሌዎ ሰፊ የባህሌ መሰረት እንዲሇው፣ ይህም በተረቶች ውስጥ ተሰናስል 

እንዯቀጠሇ ጥናቱ ጠቁሟሌ፡፡  

የብርሀን አሰፋ ጥናት ከዚህ ጥናት ጋር ሴትነትን በርዕሰ ጉዲይነት በማንሳት ማጥናቱ 

የሚያዛምዯው ሲሆን ይዞት በተነሳው አሊማና የትኩረት ቦታ፣ በተረቶች ሊይ መጠናቱ፣ 

በአጠናን ዘዳው፣ በተሰራበት ጊዜ የሚሇያዩባቸው ሲሆኑ ከዚህ በተጨማሪም ብርሃን ባህለን 

መሰረት በማዴረግ ተረቶችን ያጠና ሲሆን ይኽ ጥናት ግን ሌቦሇድቹ ውስጥ ባለት ጭብጦች 

ሊይ ብቻ የተመሰረተ ነው፡፡ 

ላሊው ጥናት እስክንዴር ሀይለ (2008) “የሴቶች ሚናና መስዋትነት በፖሇቲካዊ ተውኔቶችና 

ፊሌሞች ውስጥ” በሚሌ ርዕስ ሁሇት ፊሌሞችን በመውሰዴ ከአንስታዊ ንዴፈ ሀሳብ አኳያ 

ንጽጽራዊ ትንተና ያቀረበ ሲሆን መረጃዎችንም ምሌከታና ቃሇ መጠይቅን በመጠቀም 

ሰብስቧሌ፡፡ በትንተናውም ወንዴ ገጸባህሪያት የበሊይ፣ ሴት ገጸባህሪያት ዯግሞ የበታች ሆነው 

እንዯተሳለና ሴቶች የተገዥነት ወንድች ዯግሞ የገዥነት ሚናን በመሊበስ እንዯቀረቡ አሳይቷሌ፡፡ 

የእስክንዴር ጥናት ከዚህ ጥናት ጋር ሴቶች ሊይ ትኩረቱን በማዴረግ መጠናቱ የሚያመሳስሇው 

ሲሆን በእንግሉዘኛ ቋንቋ መጠናቱ፣ በተውኔቶችና ፊሌሞች ሊይ መጠናቱ፣ ይዞት በተነሳው 

አሊማና በትኩረት ነጥቦቹ፣ በአጠናን ዘዳውና በተሰራበት ጊዜ የሚሇያዩባቸው ነጥቦች ናቸው፡፡ 

ከሊይ ከቀረቡት ጥናቶች በተጨማሪ ከዚህ ጥናት ጋር ተዛማጅነት ያሇው ጥናት የአብርሃም 

አሇሙ (2000) “ቃሊዊ ተረኮችን እንዯመሳሪያ በመጠቀም የሚከናወን የጅማ ኦሮሞ የሴቶች 

ተጽኖ” የሚሇው ጥናት ሲሆን መረጃዎችንም ቃሇ መጠይቅን በመጠቀም ሰብስቧሌ፡፡ 

በትንተናውም ወንድች የበሊይ ሴቶች ዯግሞ የበታች ሆነው እንዯቀረቡ አሳይቷሌ፡፡ የአብርሃም 

ጥናት ከዚህ ጥናት ጋር ሴቶች ሊይ ትኩረቱን በማዴረግ መጠናቱ የሚያመሳስሇው ሲሆን 

በእንግሉዘኛ ቋንቋ መጠናቱ፣ ቃሊዊ ተረኮች ሊይ መጠናቱ፣ ይዞት በተነሳው አሊማና በትኩረት 

ነጥቦቹ፣ በአጠናን ዘዳውና በተሰራበት ጊዜ የሚሇያዩባቸው ነጥቦች ናቸው፡፡ ከዚህም በተጨማሪ 

አብርሃም ቃሊዊ ተረኮች ሊይ ያተኮረ ሲሆን ይህ ጥናት ግን በረጅም ሌቦሇድች ሊይ ትኩረት 

የሚያዯረግ መሆኑ የተሇየ እንዱሆን ያዯርገዋሌ፡፡  

በአጠቃሊይ ከሊይ የቀረቡት ሁለም ጥናቶች ሴትነት ሊይ ትኩረታቸውን በማዴረግ መሰረታቸው 

የሚያመሳስሊቸው ቢሆንም ከዚህ ጥናት ጋር ግን ከተጠኑበት ቋንቋ፣ ከሚያነሱት ጭብጥ 
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ወይም የትኩረት ነጥብ፣ በአጠናን ዘዱያቸው እንዱሁም ላልቹ በቃሊዊ ስነጽሁፎችና ፊሌሞች 

ሊይ ያተኮሩ ሲሆን ይህ ጥናት ግን ረጅም ሌቦሇድች ሊይ መሰራቱ ሌዩ ያዯርገዋሌ፡፡    
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ምዕራፍ ሦስት:- ትንተና 

3.1. የሌቦሇድቹ አጽመ ታሪክ 

ምዕራባዊት በ(2004 ዓ.ም) በአሰፋ በቀሇ የተጻፈ ሲሆን በረጅም ሌቦሇደ ውስጥ ዋና ገጸባህሪ 

የሆነችው ምዕራባዊት የኢትዮጵያ የሕግ ባሇሙያ ሴቶች ማህበር የጋምቤሊ ቅርንጫፍ ጽህፈት 

ቤት ሃሊፊ ናት፡፡ ምዕራባዊት በስራዋ ታታሪ በአስተሳሰቧ የተሻሇችና ሰውን መርዲት 

የሚያስዯስታት በጎ ስነምግባርን የተሊበሰች ሴት ናት፡፡ ምዕራባዊት አካለ ሌሳነወርቅ የተሰኘን 

ሰው አፍቅራ በራሷ ቤት ጠርታ አግባኝ ብሊ በመጠየቅ ያገባችው ሲሆን ፍቅራቸው ግን ገና 

በጅምሩ ሉቀጭ ችሎሌ፡፡ ይህ የሆነበት ምክንያትም አካለ ከዚህ በፊት አግብቶ አራት ሌጆች 

የወሇዯና በላልች ሰዎች ተጽዕኖ ምክንያት ትዲሩ ተበትኖ ሌጆቹን እንኳ እንዲያይ በመከሌከለ 

ይስራበት የነበረውን አዱስ አበባን በመሌቀቅ ሸሽቶ ወዯጋምቤሊ የሄዯና አዱስ የፍቅር ሂዎቱን 

በጀምርበት ስዓት ግን ባሌተጠበቅ ሁኔታ ከአራት ዓመት በኋሊ ከፈታት ሚስቱና ከሌጆቹ 

ይቅርታን የሚጠይቅ በሀዘን የተሞሊ ዯብዲቤ በምዕራባዊት እጅ በመግባቱ ነው፡፡ ምዕራባዊት 

ምንም እንኳ አካለን የምታፈቅረው ብትሆንም የቀዯሞ ሚስቱ ሇቅሶና የሌጆቹ ናፍቆት ሁኔታ 

ስሊሳዘናትና ስሊስጨነቃት አካለ ከእሷ ይሌቅ ሇባሇቤቱና ሇሌጆቹ እንዯሚያስፈሌግ በማመን 

ግንኙነታቸው እንዱቋረጥ ወስናሇች፡፡ በውሳኔዋም ጽንስ ከማስወረዴ ጀምሮ ያሊትን ሃብትና 

ንብረት በመሸጥ፣ እስር ቤት በመግባት ስቃይና እንግሌትን በማስተናገዴ በርካታ 

መስዋዕተነቶችን ከፍሊሇች፡፡ በውጤቱም የተሇያዩ የማስታረቂያ ስሌቶችን ተጠቅማ የተበተነ 

ትዲሩን ስትመሌስሇትና በዚህም ከተሇያዩ አካሊት ምስጋናና ምርቃትን ተቀብሊሇች፡፡ 

በመጨረሻም ‹‹ትኩረት ሇቤተሰብ የእርዲታና የምክር አገሌግልት ዴርጅት›› በሚሌ ስም 

ሇተቋቋመው ፕሮጀክት ዋና ዲይሬክተር በመሆን ስትሾም ታሪኩ ያሳያሌ፡፡  

ክሌከሊ የተሰኘው መጽሃፍም በ(2004 ዓ.ም) በዮርዲኖስ ሽፈራው የተጻፈ ሲሆን በረጅም ሌቦሇደ 

ውስጥ ዋናዋ ገጸባህሪ ምንትዋብ ስትሆን በማህበራዊም ሆነ ኢኮኖሚያዊ ጉዲዮች ከፍተኛ ሚና 

የምትጫወት ጠንካራ እንስት ናት፡፡ ምንትዋብ በራሷ ጥረት ያፈራቻቸው በረካታ ሀብቶች 

ባሇቤት ስትሆን ከመኖሪያ ቤቷ ስንጀምር በጣም ዘመናዊና ሁለ ነገር የተሟሊሇት ማሇትም 

ከባሇፎቅ የእንግድች መቀበያ ጀምሮ የመዋኛ ገንዲ፣ የሰራተኞች መኖርያ፣ የጥበቃ ቤት፣ 

የአትክሌት ቦታዎችን ያካተተ ከመሆኑም በሊይ ራሷ የምታስተዲዴራቸው አራት የንግዴ 

ዴረጀቶችም አሎት፡፡ ምንትዋብ በስራዎቿ ብቁና ሇማንም ጥገኛ ያሌሆነች በራሷ የምትተማመን 
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ጠንካራ ገጸባህሪ ናት፡፡ ምንትዋብ በግቢዋና በዴርጅቶቿ ውስጥ በርካታ ሰራተኞችን 

የምታስተዲዴርና በተሇያዩ ማህበራዊ ግንኙነቶች ውስጥ በንቃት የምትሳተፍ፣ የተቸገረን 

የምትረዲ፣ ሆዯ ቡቡ ሴት ናት፡፡ ነገር ግን ከእሷ ትዕዛዝ ውጭ የሚሆን ካሇ በተሇያዩ የቅጣት 

አይነቶች አዯብ የምታስገዛ እሌኸኛ ሴት ናት፡፡ ምንትዋብ ምንም እንኳ የተትረፈረፈ ሃብት 

ቢኖራትም ህመም የሚጸናባት  በመሆኑ ሀብቷን ሇመውረስ የሚያሰፈስፉት ዯግሞ በርካቶች 

ናቸው፡፡ ከነዚህ መካከሌም ትርሲትና ግርማ ዋነኞቹ ናቸው፡፡ ግርማ የምንተዋብ እጮኛ ሲሆን 

ሇአራት አመታት ያህሌ በፍቅር አብረው ኖረዋሌ፡፡ ግርማ ከምንትዋብ በአስር አመት ያህሌ 

በእዴሜ የሚያንስ ሲሆን የቀረባትም አግብቷት ገንዘቧን ሇመውረስ ነበር፡፡ ይሁን እንጅ 

የምንትዋብ ጋብቻውን ቶል አሇመቀበሌ ጋብቻው እንዱጓተትና ሲቋምጥሇት የነበረው የሃብት 

ጉዲይ እንዯጉም በኖ እንዱጠፋ አዴረጎታሌ፡፡ በመጨረሻም የወ/ሮ ምንትዋብ ህይዎት በማሇፉ 

ምክንያት ግርማ በትርሲት አማካኝነት ከምንትዋብ ቤት ተባርሮ ሃብቷ ግን ትርሲት 

እንዴታስተዲዴረው ሆነ የሚሌ ታሪክ አሇው፡፡  

3.2. ትንተና 

በዚህ ምዕራፍ፣ በምዕራፍ አንዴ በገሇጽኋቸው የመተንተኛ ስሌቶች፣ በምዕራፍ ሁሇት 

በተዯራጁ ንዴፍ ሀሳቦች መሰረት ታሊሚ ረጅም ሌቦሇድችን ሇመተንተን ተሞክሯሌ፡፡ በአሰፋ 

በቀሇ ምዕራባዊት እና በዮርዲኖስ ሽፈራው ክሌከሊ ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ የተነሱ የሴትነት 

ጉዲዮችን መሰረት በማዴረግ ዓባዊ ስርዓቱ ከኢኮኖሚያዊ፣ ከማህበራዊና ከመዯብ አንጻር በምን 

መሌክ እንዯቀረበ ሇመተንተን ተሞክሯሌ፡፡ 

3.2.1.  ዓባዊ ሥርዓት   

ዓባዊ ሥርዓት በማህበረሰቡ ዘንዴ ሴቶችን የበታች አዴርጎ ሲቆጥር የነበር የቆየ አመሇካከት 

ሲሆን ይህም በማህበረዊ፣ በፖሇቲካዊና በኢኮኖሚያዊ ዘርፎች ሊይ የወንድችን የበሊይነት 

ያረጋገጠ ነበር፡፡ ቴዎዴሮስ ገብሬ (2001) እንዯሚገሌጸው ‹‹አባዊ ሥርዓት የተባዕት የበሊይነት 

አንዲንዳም ተጫኝነት እና ጨቋኝነት የሰፈነበት ማህበራዊ ሥርዓት መጠሪያ ነው፡፡ በዚህ 

ሥርዓትም የሴቶች እንቅስቃሴ በወንድች የተገዯበ ነው ሲሌ ይገሌጻሌ፡፡ ሃሳቡ እንዯሚያሳየውም 

ዓባዊ ሥርዓት እውናዊ በሆነው የማህበረሰቡ ኑሮና በበርካታ የሥነጽሐፍ ሥራዎች ሊይ 

ሇዘመናት የወንድችን የበሊይነት ሲያንጸባርቅ የቆዬ መሆኑንና ይህም ሴቶች ማንኛውንም ስራ 

እንዲይሰሩና መብተቸውን እንዲያስከብሩ ቀፍዴዶቸው መሆኑን ነው፡፡ ይሁን እንጅ 
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በምዕራባዊትና ክሌከሊ ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ የሚገኙ ዋና ዋና ሴት ገጸባህሪያት ይህንን 

ሥርዓት ተቃውመው አሊስፈሊጊነቱንም በተግባር አሳይተዋሌ፡፡  

በዓባዊ ሥርዓት አስተሳሰብ ሴት ሌጅ ወንዴ ሌጅን ሊግባህ ብሊ መጠየቅ በማህበረሰቡ ዘንዴ 

እንዯነውር የሚቆጠርና እስከመገሇሌ ዴረስ ሉያዯርስ የሚችሌ ነው፡፡ ይህን የማህበረሰቡ 

የተሳሰተ ግንዛቤ በማስወገዴ በምዕራባዊት ረጅም ሌቦሇዴ ውስጥ የምትገኘዋ ምዕራባዊት 

በማህበረሰቡ ዘንዴ እንዯነውር የሚቆጠረውን ባህሌ በመጣስ የፈሇገችውን የትዲር አጋር አግባኝ 

ብሊ ስትጠይቅ እናያታሇን፡፡ ማስረጃ  እንመሌከት፡- 

ይሰማኛሌ አቶ አካለ፤ እንግዲ ነገር፤ እንግዲ በሆነ መንገዴ ሲገጥም መዯንገጥ 

ተፈጥሮአዊ ነው፡፡ ያሌጠበከውን ነገር በማትጠብቀው ሁኔታ ሴቷ ሌጅ “አግባኝ” 

ብዬ እየጠየኩህ ነው፡፡ ያ ሁለ ሆኖ  ሰውየው አንተ በመሆንህ ብቻ እነሆ 

በባህሊችን ሇሴት ሌጅ እንዯታሊቅ ውርዯት የሚያስቆጥረውን እርምጃ ወስጄ 

አግባኝ እያሌኩህ ነው፡፡ በሚገባ አውቅሃሇሁና “ሇምና አገባችኝ” ብሇህ 

እንዯማትመጻዯቅ አውቃሇሁ፡፡ በራሴም በኩሌ የሴትነት ዯረጃዬን አውቀዋሇሁ፡፡ 

ማንም ሉመሰክርሇት የሚችሌ ቁንጅና አሇኝ፡፡ ምግባሬም መሌካም ነው፡፡ ብዙ 

ያሌተማርኩ ቢሆንም  ጥሩ ማሰብ እችሊሇሁ፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ ምዕራባዊት፣ 

26-27)፡፡   

ምዕራባዊት በማህበረሰቡ ዘንዴ ያሇውን አባዊ የሆነ ኋሊ ቀር አስተሳሰብ በመጣስ በከፍተኛ 

የራስ መተማመን ስሜት በዴፍረትና በኩራት አግባኝ ትሇዋሇች፡፡ ይህም የሚያሳየው ሴቶች 

ምን ያህሌ የጸረ-ዓባዊነት ትግሌ እያዯረጉ መሆኑን ነው፡፡ እያንዲንደ ማህበረሰብ አባዊ ስርዓቱን 

የሚጠብቅ ዯንብ ይመሰርታሌ፡፡ ይህም ተጠብቆ እንዱቆይ ሇማዴረግ ጥሩ አይዯሇም ብል 

የሚያምንበትን እንዯነውር በመቁጠር ወይም በማህበረሰቡ ዘንዴ እንዱወገዝ በማዴረግ በሴቶችና 

በወንድች መካከሌ ዴንበር በማበጀት ከሇሊ ያስቀምጣሌ፡፡ ማህበረሰቡ ያስቀመጠውን ዯንብ 

የምትጥስ ሴት ስትወገዝ ወይም በማህበረሰቡ ዘንዴ እንዯመጥፎ ሴት እንዴትታይ ስትዯረግ 

ቆይታሇች፡፡ ሴቶች በወንድች ታጭተው እንጂ አጭተው ማግባት ክሌክሌ በሆነበት ሁኔታ 

ምዕራባዊት አባዊ ስርዓቱን በመጣስ ሴቷ ወንደን መጠየቋ የሴቶችን የተሻሇ እንቅስቃሴ 

የሚያሳይ ነው፡፡ ምዕራባዊት ወንድችንና ሴቶችን በተግባር አራርቆ የቆየው የአባዊ አስተሳሰብ 

በማፍረስና በመቃወም ያሰበችውን ታዯርጋሇች፡፡ ምክንያቱም አባዊ ስርዓት ወዯ ኋሊ እንጂ 

ወዯፊት የማያራምዴ የሴቶችን ችልታና መብት የሚጋፋ የአንዴን ወገን ብቻ የበሊይነት 
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የሚያንጸባርቅ በመሆኑ ከጥቅሙ ይሌቅ ጉዲቱ አመዝኖ ስሇታያት ነው፡፡ ስሇዚህ የምዕራባዊት 

ዓባዊ ሥርዓትን ተቃውሞ መውጣት አንዴም ሴቷ የፈሇገችውን የማዴረግ መብቷን 

የሚያጠናክር በላሊ በኩሌ ዯግሞ ሴቶች እያካሄደት ባሇው የጸረ-አባዊነት ትግሌ ወንድችም 

ተጠቃሚ መሆናቸውን ያሳያሌ፡፡ ይህንን ሃሳብ በመዯገፍም Tyson (2006) ዓባዊ ስርዓት 

ሴቶችን ብቻ ሳይሆን ወንድችንም ተጎጂ ያዯርጋሌ፤ በማሇት ታስረዲሇች፡፡ ከዚህ ሃሳብ በመነሳት 

አባዊ አስተሳሰብ ሇወንድች ያዲሊ ቢመስሌም አብዛኛውን ሀሊፊነትና ተግባር በወንድች በመጣሌ 

ጫና አዴርሶባቸው የቆየ ስሇሆነ ነው፡፡ በተመሳሳይም በክሌከሊ ረጅም ሌቦሇዴ ስንመሇከት፡-   

ወ/ሮ ምንትዋብ ከቁንጅናም በሊይ የሚሇብሰውን፤ የሚናገረውንና የሚበሊውን 

የሚመርጥ ወንዴ ይወዲለ፡፡ በሁሇቱ ተፋቃሪዎች መካከሌ ያሇው የእዴሜ 

ሌዩነት አስር አመት ገዯማ ይሆናሌ፡፡ ምንትዋብ በሃምሳዎቹ መጨረሻ ሊይ ያለ 

ሲሆኑ ግርማ ዯግሞ የአርባዎቹን የእዴሜ ክሌሌ እየጨረሰ ይገኛሌ፡፡ (አጽንኦቱ 

የእኔ፤ ክሌከሊ፣2)፡፡ 

በዓባዊ ሥርዓት አስተሳሰብ ጋብቻ የሚፈጸመው ወንዴ ሌጅ ከሴት ሌጅ በእዴሜ ከበሇጠ ነው፡፡ 

ከዚህ ጋር ተያይዞም በመጽሏፍ ቅደስ አስተምህሮ ሇአዲም አጋርነት የተሰጠችው ሄዋን በአስራ 

አምስት አመት እንዯምታንስ ይገሌጻሌ፡፡ ይህም ሇዘመናት ማህበረሰቡ አምኖበት በመቆየቱ 

ሴቶች የፈሇጉትንና የወዯደትን እንዲያገቡ በእዴሚያቸው ምክንያት ተጽዕኖ ሲፈጠርባቸው 

ቆይቷሌ፡፡ ነግር ግን ምንትዋብ ይህንን ተጽዕኖ በመስበር በእዴሜ ከእሷ በአስር ዓመት ያህሌ 

የሚያንሰውን ግርማን ወዲውና አፍቅራው ሇአራት አመታት ያህሌ አብራው ቆይታሇች፡፡ ስሇዚህ 

የምንትዋብ ውሳኔና ተግባር ሇትዲር እዴሜ እንቅፋት ሉሆን እንዯማይገባና ሴቶች የፈሇጉትን 

የትዲር አጋር መርጠው ማፍቀርና ማግባት እንዯሚችለ አስረጂ ነው፡፡  

ማርክሲዝም ላኒኒዝም (1978) አባዊ ሥርዓት በኢኮኖሚ፣ በማህበራዊ እና በቤተሰብ ኑሮ ረገዴ 

የወንዴ የበሊይነት የሰፈነበት የጥንት ማኅበረሰብ ሥርዓት ነው፡፡ ወንድች የሀሊፊነት ቦታዎችን 

እንዱያገኙ የበሇጠ እዴሌ አሊቸው፡፡ የቤተሰብ መሪ፣ የማህበራዊ ቡዴኖች መሪዎች፣ የሥራ 

ቦታ አሇቃ በመሆን በትሌሌቅ ቦታዎች የስሌጣን የበሊይነቱን ይይዛለ በማሇት ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን 

እንጅ በሌቦሇድቹ ውስጥ የሚገኙት ዋናዋና ሴት ገጸባህሪያት ይህንን ገሇጻ በመሻር ቤተሰብ 

ሲመሩ፣ በተሇያዩ የስራ ዘርፎች ሲሰማሩ፣ ትሊሌቅ የንግዴ ቦታዎችን በብቃት ሲያስተዲዴሩ፣ 

በተሇያዩ ማህበራዊ ጉዲዮች ውስጥ ራሳቸውን ችሇው በንቃት ሲሳተፉ ይታያሌ፡፡ ማስረጃ 

እንመሇከት፡- 
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ግርማ ምግብ ይወዲሌ፡፡ ምግቡ በሚፈሌገው ዯረጃ ካሌተሰራሇት ዯግሞ ጎዯሇ 
የሚሇውን ጥራት ዘርዝሮ ሇምንትዋብ ሪፖርት ያዯርጋሌ፡፡ ስሇዚህ በተሇይ 
ምንትዋብ በላለበት የሚካሄዯው ግርማን እራት የመመገብ ሥነሥርዓት በጥንቃቄ 
ነው የሚካሄዯው፡፡ ምንትዋብና ግርማ አሌፎ አሌፎ ካሌሆነ በስተቀር እራት 
አብረው አይበለም፡፡ ምንትዋብ ሥራ ቦታቸው አምሽተው የሚገቡ ሲሆን ግርማ 
ቀዯም ብል ገብቶ፤ ገሊውን ታጥቦ፤ እራቱን በሌቶና ጣጣውን ጨርሶ ነው 
የሚጠብቃቸው፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣11)፡፡ 

ምግቡ በሚፈሌገው ዯረጃ ካሌተሰራሇት ዯግሞ ጎዯሇ የሚሇውን ጥራት ዘርዝሮ ሇምንትዋብ 

ሪፖርት ያዯርጋሌ የሚሇው ማሳያ አንዴም የቤቱ አባውራ ምንትዋብ እንዯሆነች የሚያስረዲ 

ሲሆን ላሊው ነገሮችን የማስተካከሌ ስሌጣንም ራሷ እንዯሆነች አመሌካች ነው፡፡ በዓባዊ 

አስተሳሰብ ሴት ወዯ ማጀት ወንዴ ወዯችልት የሚሇውን የማህበረሰቡ አባባሌ በመጣስ ስራዋን 

እስከ አራትና አምስት ሰዓት አምሽታ አስክትመጣ ዴረስ ወንደ ሌጅ በቤት ውስጥ ገሊውን 

ታጥቦ፤ ራቱን በሌቶና ጣጣውን ጨርሶ ይቆያታሌ፡፡ ይህ የሚያሳየው በቤት ውስጥ የሚቆያት 

ግርማ አዯባባይ ወጥቶ ስራ ሲሰራ ሳይሆን በምንትዋብ ቤት ውስጥ ሁኖ ውበቱን ሲጠብቅና 

የምግብ ፍሊጎቱ እንዱሟሊሇት ሲጥር እናየዋሇን፡፡ ግርማ የምንትዋብ ጥገኛና የመስራት አቅም 

የላሊው ነው፡፡ ምንም እንኳን በምንትዋብ ቤት ይኑር እንጅ በቤት ውስጥ የማዘዝ መብት 

የላሊው ሇምንትዋብ በወሬ አቀባይነት የሚታወቅ ነው፡፡ ምንትዋብ ከሥራ ቦታ አምሽታ ቤቷ 

እስክትገባ ዴረስ አሌጋ አሟቂ እንጂ ምንም ዓይነት ተግባር የላሇው ገጸባህሪ ሁኖ እናገኘዋሇን፡፡ 

ይህም የሚያሳየው የዓባዊ ሥርዓቱን መጣስና ሴቶች ምንያህሌ ጠንካሮች መሆናቸውን ነው፡፡   

Keith Green and Jill Le Bihan (1996) ዓባዊ ሥርዓት በማህበራዊ፣ በኢኮኖሚያዊ እና 

በፖሇቲካዊ ጉዲዮች በቋንቋ ውክሌናም ጭምር ወንድችን የበሊይ አዴርጎ የቆየ አዕምሯዊና 

በተግባርም ሲገሇጽ የነበረ ሥርዓት ነው በማሇት ይገሌጻለ፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘ ማሳያ 

ስንመሇከት፡-  

‹‹ሳምሶን የሃያ ሰባት አመት ወጣት ነው፡፡ አንዲንዴ ጊዜ ይሞክር የነበርውን 
የዴሇሊ ስራ እርግፍ አዴርጎ ከተወ ወዱህ ሙለ ሇሙለ ስራ ፈት ሆኗሌ፡፡ የቤት 
ኪራይ ክፍየውን፣ የምግብ ወጭውን፣ ሌብሱን፣ ጫት መቃሚያውን፣ 
መጠጫውንና የኪስ ገንዘቡን ሁለ የምታሟሊሇት ትርሲት ናት፡፡›› (ክሌከሊ፣56)፡፡  

በቀዯምት ዘመናት ሴቶች የወንድች የበታች ተዯርገው ይቆጠሩ እንዯነበር ታሪክ ይመሰክራሌ፡፡ 

ይሁን እንጅ ይህን ታሪክ በመቀየር ሳምሶን የትረሲት የኢኮኖሚ ጥገኛ መሆኑን ከማስረጃው 

ማየት ይቻሊሌ፡፡ ሙለ ሇሙለ ስራ ፈት ሆኗሌ የሚሇው አረፍተ ነገር የሳምሶንን ስንፍና እና 
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እራሱን እንኳን ማስተዲዯር የማይችሌ፣ ተረጂ መሆኑን ያስረዲሌ፡፡ ይህም የሚያሳየው ሴቶች 

ወንድችን የማስተዲዯር፣ የመግዛትና የመምራት ብቃት መኖራቸውን ነው፡፡ 

ዓባዊ ሥርዓት ወንድችን የቤተሰብ መሪ፣ የማህበራዊ ተቋማት መሪዎች፣ የሥራ ቦታ 

አሇቃዎችና የመንግስት መሪዎች በመሆን ትሌሌቅ የሀሊፊነት ቦታዎችን የማግኘት የበሇጠ 

እዴሌ አሊቸው፡፡ በምዕራባዊትና በክሌከሊ ውስጥ ግን ይህ ነገር ተቀባይነቱን ሲያጣ 

እናስተውሊሇን፡፡ በአስረጅ ስንመሇከትም፡-  

“… የሁለም ነገር መሪና አስተባባሪ ግን አሁንም እሷ! አዎ፣ ራሷን እንዯሻማ አቅሌጣ 

የላልቹን ኑሮና ሕይዎት በጽኑ መሰረት ሊይ የገነባችው ምዕራባዊት ጌታቸው” (አጽንኦቱ የእኔ፤ 

ምዕራባዊት፣221)፡፡   

አስረጂው እንዯሚያሳው ምዕራባዊት የሁለም ነገር ሰሪ መሪ በመሆን ራሷን መስዋዕት አዴርጋ 

ላልች እንዱኖሩ የምታዯርግ አባዊ ስርዓቱን በአስተሳሰብ ብቻ ሳይሆን በተግባርም የምትፋሇም 

መሆኗን ነው፡፡ 

በዓባዊ ሥርዓት አስተሳሰብ ሴት ሌጅ መብታቸው ሲጣስ አሌቅሰው በእንባቸው ከመግሇጽ 

ውጭ መፍትሄ አሌነበራቸውም፡፡ በምዕራባዊት እና በክሌከሊ ውስጥ የሚገኙት ምዕራባዊትና 

ምንትዋብ የተሰኙት ዋና ዋና ሴት ገጸባህሪያት ግን በዯሌ ዯረሰብን ብሇው ካሰቡ እንዯማነኛውም 

ሴቶች የሚያሇቃቅሱ ሳይሆኑ መብታቸውን ሇማስከበር የማይዯራዯሩ ጀግና ሴቶች ናቸው፡፡ 

ሇዚህም ማሳያነት፡-  

“አሁን ግን ምንም እየሰራህ እንዲሌሆነ ሉገባህ ይገባሌ” 

            “ማሇት?”   

“ወንጀሇኛ አሌያዝክማ! እኔው እራሴ ሰው ጠፋብኝ፤ አዲጋ እንዲይዯርበት ክትትሌ 
ይዯረግሌኝ ባሌኩ አይዯሌ ያሰርከኝ!? ወንጀሌ ፈጽማሇች ብል የጠቆመህ አሇ?” 
አሇችው፡፡ 

“ይኽ እኮ ወንጀሇኞች የፈጸሙትን ወንጀሌ ሇማዴበስበስ የሚጠቀሙበት ዘዳ 
ነው!” አሊት ፖሉሱ ኮራ ፈገግ እያሇ፡፡ 

“ጥሩ ተምረሃሌ፤ ነገር ግን ይህን ዓይነት ዴርጊት የሚፈጽሙት ሰዎች ምን 
ዓይነት እንዯሆኑ ሇመሇየት የተግባር ሌምምዴ ይጎዴሌሃሌ” ትንሺም ቢሆን ህግ 
አውቃሇሁ አንተ ግን ከህግ በሊይ ሆነህ በእብሪት መወጠርህን ሊስታውስህ ብዬ 
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ነው፡፡ ህግ አክባሪ ብትሆን ኖሮ ገና በተጠርጣሪነት ዯረጃ ሊይ እያሇሁ እጆቼን 
የፊጥኝ ባሊሰርከኝ ነበር፡፡ ይገባሃሌ”? (አጽንኦቱ የእኔ፤ ምዕራባዊት፣164)፡፡ 

ምዕራባዊት አሌቅሳና አንገቷን ዯፍታ ዝም የምትሌ ሳትሆን ትክክሌ ነው ብሊ ሊመነችበት ነገር 

ወዯኋሊ የማትሌ አንዯበተ ርዕቱ ሴት ነች፡፡  

ምዕራባዊትና ምንትዋብ ሴት ሌጆች መብታቸው ሲጣስ አሌቅሰው በእንባቸው ከመግሇጽ ውጭ 

መፍትሄ የሊቸውም የሚሇውን የተዛባ አስተሳሰብ ተቀባይነቱን በማሳጣት ራሳቸውን ከፖሉሶች 

በማስበሇጥ ከእነሱ በተሻሇ መብታቸውን ሇማስከበር ሳይፈሩና ሳይሸማቀቁ በሳሌ ንግግር 

ሲያቀርቡ ይታያሌ፡፡ ከዚህም ባሻገር በማህበራዊ መስክ የሴቶች ሚና ወይም የስሌጣን ክፍፍሌ 

ጾታን መሰረት ያዯረገ ሳይሆን የግሇሰባዊ ችልታን መሰረት ማዴረግ እንዲሇበት በተግባር ያሳዩ 

ናቸው፡፡ ይህ የአባዊ ስርዓት አስተሳሰብ በኢኮኖሚያዊና በማህበራዊ ዘርፍ እንዱሁም በመዯብ 

እንዳት እንዯተንጸባረቀ እንዯሚከተሇው እንመሌከት፡፡   

3.2.1.1. የሴቶች ኢኮኖሚያዊ ዴርሻ   

ሇሁለም ነገር መሰረቱ ገንዘብ በሆነ ማህበረሰብ ውስጥ ሴቶች ገንዘብ እንዲያፈሩ በቤት ውስጥ 

ብቻ ተሸብበው ቆይተዋሌ፡፡ ወንድች ሀብት እያፈሩ ሴቶች ግን በቤት ውስጥ ሁነው ሌጅን 

ማሳዯግ እና የቤት ውስጥ ስራን ከመስራት ውጭ ምንም ሚና አሌነበራቸውም፡፡ በተሇያየ 

መንገዴ ቤተሰብን የማስተዲዯርና የገንዘብ አቅርቦት የማዴርግ ኀሇፊነት እንዲሇው ተዯርጎ 

ሲወሰዴ የቆየው ወንዴ ነበር፡፡ ምክንያቱም በቆየው አስተሳሰብ ሴት ሌጅ እንዯ ወንድች ከቤት 

ወጥታ ስራ በመስራት ገንዘብ የማግኘት አቅም የላሊት ተዯርጋ ስሇምትቆጠር ነው፡፡   

ይህንን ሃሳብ በመዯገፍ Carol and Mark (1976) በ19ኛው እና በ18ኛው ክፍሇ ዘመን በፊት 

ስሇሴቶች የነበረው ግንዛቤ ሴት ከቤት ወጥታ ስራ ሇመስራት አቅሟ አነስተኛ መሆኑንና 

ትሊሌቅ ውሳኔዎችን ሇመወሰን የግንዛቤ እጥረት እንዲሇባት ተዯርጎ ይታያሌ ሲሌ ይገሌጻሌ፡፡ 

ይህ ገሇጻ የሴቶችን ብቃት የማይሇካ እና የወንድችን የበሊይነት ሇማስጠበቅ የሚዯረግ 

የማህበረሰቡ የተሳሳተ ግንዛቤ ነው፡፡ ሥነጽሁፍ የማህበረሰቡን የሇውጥ ሂዯትና እውነታ 

የሚያሳይ በመሆኑ ምዕራባዊት እና ክሌከሊ  ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ የሚገኙ ዋና ዋና ሴት 

ገጸባህሪያት ይህን የተሳሳተ ግንዛቤ ፉርሽ በማዴርግ ሴቶች በሁለም ዘርፍ ተሰማርተው 

መስራትና ውጤታማ መሆን እንዯሚችለ አሳይተዋሌ፡፡ ማስረጃዎችን ስንመሇከትም፡-  



31 
 

“ምዕራባዊት የኢትዮጵያ የሕግ ባሇሙያ ሴቶች ማህበር የጋምቤሊ ቅርንጫፍ ጽህፈት ቤት ሃሊፊ 

ናት፡፡ መንገዴ ሊይ አግኝታ የሳመቻት ዯግሞ የእሷ ረዲት የሆነችው የሕግ ባሇሙያዋ ትርሲት 

አያላው” (ምዕራባዊት፣4):: 

አስረጂው የሚያሳየው የሌቦሇደ ዋና ገጸባህሪ የሆነችው ምዕራባዊት “ወንዴ ወዯችልት ሴት 

ወዯማጀት” የሚሇውን የማህበረሰቡን ብሂሌ ተከትሊ በቤት ውስጥ የምትሌሞሰሞስና የወንድችን 

ዴጋፍ የምትሻ ሳትሆን ስራዋን በአግባቡ የምትሰራ ከዚያም አሌፎ በሃሇፊነት ቦታ ሊይ 

በመቀመጥ አንዴን ግዙፍ ተቋም የምትመራና በአግባቡ የምታስተዲዴር መሆኑን ነው፡፡ ይህም 

ሴቶች በሀሊፊነት ቦታ ሊይ መስራት አይችለም፣ የቤት ውስጥ ስራ ብቻ መስራት አሇባቸው 

የሚሇውን የተሳሳተ ግንዛቤ በመሇወጥ ጠንካራ መሆናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ተጨማሪ ማሳያ 

ስንመሇከትም ሇላሊ አዱስ ሃሊፊነት ስትሾም በሚከተሇው መሌኩ እናያታሇን፡፡ 

ዴርጅቱን የማቋቋሙ ስራ ሲፋጠን ቆይቶ እነሆ ‹‹ትኩረት ሇቤተሰብ የእርዲታና 
የምክር አገሌግልት ዴርጅት›› በሚሌ ስም ተቋቁሞ ሕጋዊ ፍቃዴ አግኝቷሌ፡፡ 
ጠቅሊሊ ጉባዔ ተመስርቶ ጊዚያዊ የስራ አመራር ቦርዴም ተመርጧሌ፡፡ የቀረው 
ዋና ዲይሬክተር መሾም ብቻ ነበር፤ እሱም ቢሆን በቅርቡ ተገኝቷሌ አሇና ቀኝ 
እጁን ወዯኮቱ ኪስ እያስገባ ምዕራባዊትን ፈገግ ብል ያያት ጀመር፡፡ አንዴ 
ማንገቻ ያሇው ባጅ መሳይ ነገር አወጣና በሁሇት አጆቹ ፈሌቀቅ አዴርጎ 
በመያዝ ‹‹ይህን የዋና ዲይሬክተርነት መሇያ ባጅ ሇአዱሱ ዴርጅት ስራ 
አስኪያጅነት በተመረጠው ሰው አንገት ሊይ ሊስገባው ነው፡፡ እናንተም 
እጆቻችሁን ሇጭብጨባ አትጓቸው›› አሇና ‹‹ምዕራባዊት ጠጋ በይኝ›› አሊት፡፡ 
[…] አንገቷን ሰጠችው፡፡ አጠሇቀሊት፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ ምዕራባዊት፣219)፡፡  

ምዕራባዊት በምትሰራው ሥራ ሁለ ውጤታማ የሆነች ጠንካራ ገጸባህሪ ናት፡፡ በዚህ ጥንካሬዋ 

ዯግሞ በተሇያየ የስራ መስክ ሊይ በዋና ስራ መሪነት ትመረጣሇች፡፡ ይህም ተግባር 

የሚያመሇክተው የማህበረሰቡን የሇውጥ ሂዯት ሲሆን ሴቶች በየትኛውም ዘርፍ ቢሰማሩ 

ውጤታማ በመሆን ሇአንዴ ሀገር እዴገት ጉሌህ ሚና የሚጫወቱ መሆናቸውን ነው፡፡ ስሇሆነም 

ይህ ተግባር ሴቶችን የሚያበረታታ እና ዓባዊ የሆነውን የኢኮኖሚ ሥርዓት ግንዛቤ ማስተካከሌ 

የሚያስችሌ እንዯሆነ ማሳያዎቹ አመሊካች ናቸው፡፡ ምክንያቱም ምዕራባዊት የሴቶችን ጥገኝነት 

የማትቀበሌ፣ በአሊማዋ የጸናችና ሙከራዋ ሁለ የሚሳካሊት ሴት ናት፡፡ ይህም ሴቶችን ይጨቁን 

የነበረውን ባህሌ በመተው የራሳቸውን አካሄዴ መከተሊቸውንና ከተጽዕኖ መውጣታቸውን 

ያሳያሌ፡፡ በተመሳሳይም ክሌከሊ  በተሰኘው ርጅም ሌቦሇዴ ውስጥ የምትገኘው ዋና ገጸባህሪ 

ምንትዋብ  አባዊ በሆነው ኢኮኖሚያዊ ስርዓት ተቀፍዴዲ ቁጭ ያሇች አይዯሇችም፡፡ ምንትዋብ 
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ሴትነቷ ሳይገዴባት በተሇያዩ ስራዎች ተሰማርታ የምትሰራና የብዙ ሃብቶች ባሇቤት በመሆን 

ዘመኑ የሚፈቅዯውን ዘመናዊ የአኗኗር ዘይቤ በመከተሌ በቅንጦት የምትኖር ናት፡፡ ሇዚህም 

ማሳያነት፡- 

የምንትዋብ የባሇሀብትነት አንደ መገሇጫ የሆነው መኖርያ ቤታቸው ግዝፈቱና 
ውበቱ […] ከመሬቱ ጀምሮ በየፎቆቹ ሊይ ያሇው ሰፋፊ በረንዲ፣ የግቢው ስፋት፣ 
የአረንጓዳ ቦታው ሳርና አበባ ውበት፣ የራሱ የተዋበ አጥር ያሇው መዋኛ ገንዲውና 
በዙሪያው የተዘረጉ ምቹ አሌጋ መሳይ ወንበሮች፣ ባሇቀሇም ግርድሽ ያሇው ሰፊ 
የመኪና ማቆሚያው፣ በቤቱ ጀርባ ያሇው ባሇፎቅ የእንግድች መቀበያ እና 
የሰራተኞች መኖርያ፣ በቆንጆ ቅርጽ ተቀርጾ በተመሳሳይ ቀሇማት የተዋበው 
የጥበቃው ቤት ብቻ ሁለንም ዯማምሮ ሲያየው አቅም ያሇው የሀገር ኢንባሲ 
ወይም ባሇብዙ ኮከብ ሆቴሌ እንጂ የግሇሰብ መኖሪያ ቤት አሌመሰሇውም፡፡ 
(አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣53)፡፡      

ዓባዊ የሆነው ኢኮኖሚያዊ ሥርዓት የወንድች የበሊይነትና እና የሴቶች የበታችነት የነገሰበት 

ሲሆን ወንድች የኢኮኖሚውን የበሊይነት ሇዘመናት ይዘውት ኖረዋሌ፡፡ በሥነጽሁፍ ስራዎችም 

ውስጥ ሴቶች በከፍተኛ የኢኮኖሚ ዯርጃ ሊይ ሳይሆን የሚወከለት ቤት ውስጥ ያለ ሥራዎችን 

በማክናወንና ሌጆችን በመንከባከብ ነው፡፡ ይህ የሆነው ዯግሞ ሴቶች እንዯወንድች በተሇያዩ 

ዘረፎች የማይሰሩና የችልታ ማነስ ኑሮባቸው ሳይሆን አባዊ የሆነው ኢኮኖሚያዊ ሥርዓት 

ተዕጽኖ ስሊሳዯረባቸው ነው፡፡ ምንትዋብ ማህበረሰቡ የሴቶች ዴርሻ ብል በፈረጀው ባህሌ ውስጥ 

የምትሌሞሰሞስ ሳትሆን ከወንድችም ሌክ እንዯ ጠንካራዎች እኩሌ የምትሠራ የብዙ ሃብቶች 

ባሇቤት የሆነች ገጸባህሪ ናት፡፡ ምንትዋብ ቤቷንም ሆነ ዴርጅቶቿን በበሊይነት የምትመራና 

የምታስተዲዴር ስትሆን ሴቶች ብቻ ሳይሆኑ ወንድችም በእሷ ሀሊፊነትና ቁጥጥር ውስጥ 

እንዯሆኑ የሌቦሇደ ታሪክ ያስረዲሌ፡፡ በመሆኑም በሴቶችና በወንድች መካከሌ ያሇው ሌዩነት 

ስነሕይዎታዊ ብቻ እንጂ ከመስራትና ከማግኜት ጋር የተያያዘ ባሇመሆኑ ሴቶች በየትኛውም 

ዘርፍ ተሰማርተው መስራትና ውጤታማ መሆን የሚችለ መሆናቸውን መረዲት ይቻሊሌ፡፡  

Bengsten (1977) ሴቶች በካፒታሉዝም ስርአት ውስጥ በጥቃቅን ስራዎች የሚሳተፉ ቡዴኖች 

ናቸው፡፡ ትሊሌቅ ስራዎችን የመምራት አቅም የሊቸውም ተብል ስሇሚታሰብ የመሳተፍ እዴለን 

ተነፍጓቸው ቆይቷሌ፡፡ በስነጽሁፎችም ይሁን በሚነገሩ ታሪኮች ሴቶች የመምራት አቅም 

የሊቸውም ተብል ስሇሚታሰብ በትሊሌቅ የኢኮኖሚ ተቋማት ተሳትፏቸው ዝቅተኛ ነው በማሇት 

የምትገሌጸው የሴቶችን የስራ ሁኔታና የኢኮኖሚ ዯረጃ የሚሇካ አሇመሆኑን ሴት ገጸባህሪያት 

በሚሰሩት ጠንካራ ስራና ሀሊፊነት እንዱሁም በሚያመጡት ጥሩ ውጤት ማስመስከር ችሇዋሌ፡፡ 
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ስሇሆነም ሴቶች በኢኮኖሚው መሳተፋቸው የሴቶች ትግሌ ውጤት ማምጣቱን ፍሬ ማፍራቱን 

ማሳያ ነው፡፡ ምክንያቱም ሥነጽሐፍ እውነታን ያንጸባርቃሌ ከተባሇ በውስጡ የሚነሱ ጉዲዮች 

የሰዎችን የዕርስበዕርስ ግንኙነት በማሳየት ያሇውን ሇውጥ ማጽናት ነው፡፡ ይህንንም ሇማሳየት 

ያህሌ፡- 

እኔስ ከቦዘኔየ ጋር የምኖረው ስሇምወዯው ነው፡፡ አንተ አሇህ አይዯሌ እንዳ 
ሇገንዘብ ብሇህ በየቀኑ ገሊህን የምትቸረችር፡፡ ታጥቦና ተቀባብቶ፤ ከስራ 
እስክትመሇስሇት ዴረስ የእናቴን አሌጋ ሲያሞቅ የሚያመሽ ቦዘኔ ቢያንስ በላሊ 
ቦዘኔ አያሊግጥም፡፡›› …(አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣89)፡፡ 

ምንትዋብ የበርካታ ዴረጅቶች ባሇቤት በመሆኗ በርካታ ሰዎችን በገንዘቧ ታንበረክካሇች ከነዚህም 

ውስጥ አንደ ግርማ ነው፡፡ ግርማ በስራው ጠንካራ ሳይሆን የምንትዋብን የገንዘብ ዴጋፍ ፈሌጎ 

የሚኖር የኔ የሚሇው ሀብት የላሊው ጥገኛ ወንዴ ነው፡፡ በመሆኑም ግርማ ሌክ እንዯ ቤት 

ሰራተኛ ቤት ሇቤት በመዋሌ ከስራ አራትና አምስት ሰዓት አምሽታ የምትመጣውን ሴት 

የሚጠብቅ ተረጂ ነው፡፡ ስሇሆነም የግረማ ቤት መዋሌና የምንትዋብ ስራ አምሽቶ መግባት 

ሙለ ሇሙለ የነበረውን አባዊ የሴቶች አስተሳሰብ ውዴቅ መሆኑን የሚያስረዲ ተግባር ነው፡፡ 

ላሊው ሴቶች ከወንድች ጋር እኩሌ መስራት ብቻ ሳይሆን የበሊይ ገዢ መሆን እንዯሚችለም 

ምንትዋብ ታሳየናሇች፡፡ በላሊ አገሊሇጽ ቤት ውስጥ መስራትና መዋሌ የሴቶች የተሰጠ ሳይሆን 

ግርማንና በሌቦሇደ ውስጥ የሚገኙ መሰሌ ወንድችንም ይገሌጻሌ፡፡ በተጨማሪም ግርማ ገሊውን 

ሇሴቶች አሳሌፎ በመስጠት የገንዘብ ማግኛ እንዲዯረገው ያመሇክተሌ፡፡ ይህ ማሇት ሴቶች 

ውበታቸውን እንዯ አንዴ የገቢ ምንጭ ይጠቀሙበታሌ በማሇት ሲቀነቀን የቆየውን እሳቤ 

በወንድችም የሚንጸባረቅና በተግባርም እንዯሚያሳዩት ሇግረማ የቀረበው ማሳያ አስረጂ ነው፡፡ 

ሴቶች ወንድችን የማንበርከክና የመጫን ሀይሌ እንዲሊቸው ከምንትዋብ ተግባር መረዲት 

ይቻሊሌ፡፡ የሴቶች ተሳትፎ በኢኮኖሚው ዘርፍ ብቻ ሳይሆን በማህበራዊ ጉዲዮችም የተሻሇ 

ብቃት እንዲሊቸው መረዲት ያቻሊሌ፡፡ 

3.2.1.2. የሴቶች ማህበራዊ ተሳትፎ   

የሰዎች አኗኗር ስሌት የሚገሇጽበት ባህሌ በተሇያዩ ገጽታዎች ይንጸባረቃሌ፡፡ በዚህም ሰዎች 

በሚኖራቸው የዕርስበዕርስ ግንኙነት ወቅት የበሊይነትና የበታችነት ሉፈጠር ይችሊሌ፡፡ ባህሊዊ 

የጾታ ሚና ሇወንድች የሚያዲሊ እና ሴቶችን ዝቅ አዴርጎ የሚመሇከት ነው፡፡ ይህን ሃሳብ 

በማጠናከርም Tyson (2006) ባህሊዊ የሴቶች ሚና ወንድችን እንዯ አስተዋይ፣ ጠንካራ፣ 
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ተከሊካዮችና ወሳኝ እንዱሁም ሴቶችን እንዯ ስሜታዊ፣ ዯካማ፣ ዴጋፍ ፈሊጊዎችና ተሸናፊዎች 

አዴርጎ ያያሌ በማሇት ታስረዲሇች፡፡ እነዚህ የጾታ ሚናዎች በተገቢው መንገዴ ሌዩነቶችን 

እንዱገሌጹ ተዯርገው ሊሇፉት ዘመናት ሲያገሇግለ ቆይተዋሌ፡፡ ይሁን እንጅ ባህሌ 

እንዯማህበረሰቡ ግንኙነት ሉሻሻሌና ሉቀየር የሚችሌ በመሆኑ ይህን ሴቶችን ከወንድች አሳንሶ 

የማየት ባህሌ በማሻሻሌ ሴቶችን በእኩሌነትና በበሊይነት በማቅረብ ምዕራባዊትና ክሌከሊ ረጅም 

ሌቦሇድች በዋና ዋና ሴት ገጸባህሪያት አማካኝነት አሳይተዋሌ፡፡ ሇዚህም ማሳያዎች በማቅረብ 

እንመሌከት፡-   

“የሁለም ነገር መሪና አስተባባሪ ግን አሁንም እሷ! አዎ፣ ራሷን እንዯሻማ አቅሌጣ የላልቹን 

ኑሮና ሕይዎት በጽኑ መሰረት ሊይ የገነባችው ምዕራባዊት ጌታቸው” (አጽንኦቱ የእኔ፤ 

ምዕራባዊት፣221)፡፡   

በአብዛኛው የማህበረሰባችን ክፍሌ ወንድችን  የቤተሰብ ሃሊፊ፣ ሴቶችን ዯግሞ ጥገኛና ህጻናትን 

አሳዲጊ ብቻ አዴርጎ ማሰብና ይህንኑ ሚና እንዱጫወቱ መገፋፋትና ማስገዯዴ በማህበራዊ 

መስክ ሲተገበር ቆይቷሌ፡፡ በማጀት ብቻ እንዱሰማሩ የሚዯረጉት ሴቶች ከወንድች እኩሌ 

በማህበራዊ ጉዲዮች መስራት አይችለም ብሇው በመፈረጅ ነው፡፡ ነግር ግን ምዕራባዊት 

በማንኛውም ማህበራዊ ጉዲዮች በመሳተፍ እና ራሷን መስዋት በማዴረግ የተበተነ ቤተሰብን 

በመሰብሰብ፣ የዯፈረሰን በማጥራት፣ የተጣሊን በማስታረቅና ሰዎች ትክክሇኛውን መንገዴ 

እንዱከተለ በጽናት የምትሰራ ታታሪ ሴት ናት፡፡ ምዕራባዊት በተግባሯም ሇሴቶች ብቻ ሳይሆን 

ሇወንድችም አርዓያ በመሆን መስዋዕትነት ትከፈሊሇች፡፡ ይህም የሚያመሇክተው ሴቶች 

የዴኅነትና የመሌካም ነገር ተምሳላት መሆናቸውን ነው፡፡ ከዚህ ጋር በተያያዘ ላሊ ማሳያ 

ብንመሇከት፡- 

‹‹በሴት ሌጅ ምክንያት ሌቡ የተሰበረ ወንዴ እዴሜ ሌኩን አጎንብሶ ሲሄዴ 
ሇማየት ትዕግስት አሊገኘሁም›› አሇችው፡፡ 

‹‹ማሇት?›› አሊት አቶ አካለ ፍጥጥ ብል እየተመሇከታት፡፡ 

‹‹ቀና እንዱሌ እፈሌጋሇሁ››  

‹‹በምን ዘዳ?›› 

‹‹ዘዳና ብሌሃት ሳይሆን ቁርጠኝነትን ይፈሌጋሌ፡፡ እኔም ቆርጫሇሁ፡፡›› 

‹‹ምን ሇማዴረግ?›› አሊት አካለ የባሰ እየዯነገጠ፡፡ 
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‹‹አዎ አቶ አካለ ሌብህ ክፉኛ መሰበሩ ገብቶኛሌ፡፡ ሌጠግነውም ቆርጫሇሁ፡፡ 
(ምዕራባዊት፣26)፡፡ 

ምዕራባዊት የተባሇችው ገጸባህሪ ራሷን መስዋዕት አዴርጋ የላልች ህይወት እንዱስተካከሌ 

የምታዯርግ ቆራጥና አይበገሬ ሴት ናት፡፡ አካለ የተባሇውን ገጸባህሪ በተሇያየ ምክንያት ቤተሰቡ 

ሰሊም አጥቶ ከሚስቱና ከሌጆቹ ተሇያይቶ የሚኖርን ሰው ከዯረሰበት አስቸጋሪ ፈተና ሇመታዯግ 

ያሊትን ተነሳሽነትና ቁርጠኝነት ያሳያሌ፡፡ በአሇፉት ዘመናት ሴቶች የጥፋት ተምሳላት እየተባለ 

የሚፈረጁትን የማህበረሰቡ የተሳሳተ እሳቤ በማስወገዴ ሴቶች መንፈሰ ጠንካራና ሇያዙት አሊማ 

ወዯ ኋሊ የማይለ ጀግና መሆናቸውን ምስክር በመሆን አሳይታሇች፡፡ ይህ የሚያሳየው የሴቶችን 

ቆራጥነትና ሇቆሙበት አሊማ አይበገሬ መሆናቸውንና ከምንም በሊይ ከራሳቸው ይሌቅ ሇላሊ 

ሰው የሰሊምና የዴኅነት መንገዴ መሆናቸውን ነው፡፡ አካለ የተሰኘው ገጸባህሪ በሴት ሌጅ 

ምክንያት የሞቀ ትዲሩን በመፍታት ከሚወዲቸው ሌጆቹ ተሇይቶ ሰው ሁለ ሇመኖር 

የሚጓጓባትን አዱስ አበባ ከተማን በመሌቀቅ ወዯጋምቤሊ በመሄዴ በብቸኝነት የስቃይ ኑሮን 

ሲኖር እናየዋሇን፡፡ ይሁን እንጅ የፈረሰ ትዲሩና የተናጋ ህይዎቱ መሌሶ በሴት ሲጠገን 

እናየዋሇን፡፡ ይህም በመጻህፍ ቅደስ ታሪክ በኦሪት ዘፍጥረት በምዕ 3: 8-24 ስሇአዲምና ሄዋን 

ከተነገረው ጋር የሚመሳሰሌ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ አዲም በሄዋን አማካኝነት ከገነት እንዯተባረረና 

ተመሌሶ ዯግሞ በዴንግሌ ማርያም አማካኝነት ወዯቀዯመ ክብሩ እንዯተመሇሰ ይገሌጻሌ፡፡ 

ከዚህም ጋር ተያይዞ ሴቶች የጥፋት ተምሳላት ሳይሆኑ የመዲን ተምሳላቶች እንዯሆኑ 

መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ይህንንም ምዕራባዊት ግሌጽ አዴርጋ ታሳየናሇች፡፡  

ሴቶች በማህበራዊ ንቅናቂያቸው ምክንያታዊ አስተሳሰቦችን በመያዝ የወንድችን የበሊይነት 

በመቃወም ጾታዊ መዴል እንዱሇወጥ በቁርጠኝነት ትግሌ አዴርገዋሌ በማሇት Bellesy and 

Moore (1997) የገሇጹት ሃሳብ ትክክሌ መሆኑን ምዕራባዊትና ምንትዋብ አመሊካች ናቸው፡፡ 

የምዕራባዊት ጥንካሬ ከውጫዊ ዕይታ በተጨማሪ የሰዎችን ውስጣዊ ጉዲት በመርዲት ምን 

ያክሌ ማህበረሰቡን መርዲትና መፈወስ መቻሎን ነው፡፡  

Fischer, Patricia and Vianen (2004) በጥናታቸው ሴቶች ያሊቸውን ስሜት በመከፋት፣ 

በፍርሃት፣ በሃፍረትና በጥፋተኝነት መንፈስ ሲገሇጽ የወንደ ግን በቁጣና በላልች መሰሌ 

ስሜቶች ይንጸባረቃሌ፤ በማሇት የገሇጹ ሲሆን ምዕራባዊትና ምንትዋብ ግን ሃሳቡን ተቀባይነት 

ያሳጡታሌ፡፡ ምክንያቱም ምዕራባዊትና ምንትዋብ መንፈሰ ጠንካራ፣ ምክንያታዊ፣ ቆራጥና 

ሊመኑበት ነግር እስከ መስዋትነት ዴርስ የሚዯርሱ አይበገሬ ሴቶች ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡  
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ምዕራባዊት ሇመብቷ የምትታገሌ፣ ትክክሇኛውን መንገዴ ይዛ የምትጓዝ ሴት በመሆኗ ማንንም  

የማትፈራ ምክንያታዊ ሴት አዴርጓታሌ፡፡ ሇዚህም እንዯማሳያ  ምንመሇከት፡-  

አንችም የአሶሳ ተወሊጅ ከመሆንሽም በሊይ የዯርግ ወታዯር ሌጅ መሆንሽን 
እናውቃሇን፡፡ […] “የዯርግ ወታዯር አትበሌ!” አሇችው  ቁጥት ብሊ፡፡ “የእኔ አባት 
ኢትዮጵያዊ የጦር መሪ እንጂ የዯርግ አሽከር አሌነበረም፡፡” “ችግር የሇውም፤ 
ነገር ግን አንች የአሶሳ ሌጅ ሆነሽ ሳሇ ከወልየው አካለ ሌሳነ ወርቅ ጋር በምን 
ሁኔታ እህትና ወንዴም ሌትሆኑ ትችሊሊችሁ?” ሲሌ መስቀሇኛ ጥያቄ ያቀረበ 
መስልት ፈገግ እያሇ ጠየቃት፡፡ “ችግርህ ምን እንዯሆነ ይገባሃሌ? አንተ 
የምታውቀው ስሇጋምቤሊነት እንጅ ስሇኢትዮጵያዊነት ስሊሌሆነ ነው፡፡ አሶሳና 
ወል የአንዴ አገር ሁሇት ግዛቶች እንጂ በቪዛ የሚተሊሇፍባቸው ሁሇት አገሮች 
እንዲይመስለህ!” አሇችው፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ ምዕራባዊት፣ 167)፡፡ 

ምዕራባዊት መብቷን ሇመጋፋት በፖሉሱ ዘንዴ የሚዯርስባትን ጫና ሇመታገሌ ምክንያታዊ 

የሆኑ ሃሳቦችን በማንገብ አሊስፈሊጊ የሆኑ ጭቆናዎችና እንዱሁም እንግሌት በጽኑ በመቃወም 

ትታገሊሇች፡፡ ይህም የሆነበት አንዴም የህግ ባሇሙያ በመሆኗ እና ህግና ስርዓትን የምታውቅ 

በመሆኗ ነው፡፡ ላሊው በመሸነፍና በመሌፈስፈስ ዝቅ በማሇት በወንድች አሇመበሇጧን ሇማሳየት 

ነው፡፡ በተጨማሪም ምዕራባዊት በቁርጠኝነት ከተነሳችበት አሊማ በተሇያዩ መሰናክልች ተስፋ 

በመቁረጥ ከግብ ሳታዯርስ መቅረት እንዯላሇባት በራሷ ስሇምትተማመን ነው፡፡ ስሇዚህ 

ምዕራባዊትን በማስፋራትም ሆነ የተሇያዩ ጭቆናዎችን በማዴረስ ዓሊማዋን ሇማዯናቀፍ 

ቢሞክርም እንኳ ሇማንም የማትበገርና የማትፈራ ሴት መሆኗን በምታቀርበው ምክንያታዊ 

ሃሳብና ቆራጥ ንግግር አሳይታሇች፡፡  

በማህበረሰቡ እሳቤ ሴቶች ሌክ እንዯ ወንድች በማህበራዊ ግንኙነት መሳተፍ ሇምሳላ ማስታረቅ 

እንዯማይችለ ይታመናሌ፡፡ ይህም የሚሆነው ሴቶች ተናግረው ማሳመን አይችለም በማሇት 

በዯካማነት በመፈረጅ ነው፡፡ ከዚህ ሀሳብ ጋር በተያያዘ ብርሀን (2009) ተመስገን (2004፡95) 

ጠቅሶ እንዯገሇጸው በድኮ ጋሞ የእርቅ ሥርዓት ጊዜ ሴቶች አይታዯሙም፡፡ ጉዲዩ የእነሱ 

ቢሆንም እንኳ በርቀት ተቀምጠው ሲጠየቁ ይናገራለ፤ ወይም በስማ በሇው ሃሳባቸው 

ይነገርሊቸዋሌ እንጅ እነሱ ቀርበው አይናገሩም፡፡ የሴቶችን ሚና ዝቅ በማዴረግ ወንድችን እንዯ 

አስተዋይ፣ ጠንካራ፣ ተከሊካይና ወሳኝ እንዱሁም ሴቶችን እንዯ ስሜታዊ ዯካማ፣ ዴጋፍ 

ፈሊጊዎችና ተሸናፊዎች አዴርጎ ማየቱን ነው፡፡  ሴቶችን በተሇያዩ የእርቅ ስነስርዓት ሊይ 

ቀጥተኛ ተሳታፊ አሇመሆናቸው ነው፡፡ ነገር ግን ምዕራባዊት ጠንካራ የሆነች  ሰዎችን  
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በማስታረቅ የፈረሰን ቤተሰብ ራሷን ሰውታ ወዯ ነበረበት የምትመሌስ ትክክሇኛ የቤተሰብ 

ዴሌዴይ ናት፡፡ ሇዚህ ማሳያ ብንመሇከት፡- 

“የምፈሌገውን የዕርዲታ አይነት ከመግሇፄ በፊት በአካለ ሕይዎት ዙሪያ እኔ 
ማዴረግ የፈሇግኩትን ነገር ብነግርህ!” አሇችው፡፡ 

“እሺ!” አሊት በጉጉት አይን እያያት፡፡ የሇፋሁትን ያህሌ ሇፍቼ፤ የዯከምኩትን 
ያህሌ ዯክሜ፤ አቶ አካለን ከባሇቤቱ በማስታረቅ የፈረሰ ቤቱን ሊዴስ፤ የተፈታ 
ትዲሩን ሌቋጥርና የተበተነ ቤተሰቡ እንዱሰበሰብ ሇማዴረግ ጥረት ጀምሪያሇሁ፡፡” 
“እጅግ የተቀዯሰ ሃሳብ ነው፡፡” አሊት ይርጋ፡፡ …(ምዕራባዊት፣ 103)፡፡   

ሴቶችን የሚመሇከት የትኛውንም ያህሌ ጉዲይ ቢኖርም እንኳ በርቀት ተቀምጠው ሲጠየቁ 

ይናገራለ፤ ወይም በስማ በሇው ሃሳባቸው ይነገርሊቸዋሌ እንጅ እነሱ ቀርበው አይናገሩም ነበር፡፡  

ነገር ግን ምዕራባዊት በሁለም ዘርፍ የበሊይነቱን በመቆጣጠርና ውጤታማ በመሆን ሃሰቡን 

ውዴቅ ታዯርገዋሇች፡፡ ሇዚህም ማሳያው ይዛው የተነሳቸውን ሃሳብ ከግብ ስታዯርሰውና ሇፍሬ 

ስታበቃው በሚከተሇው መሌኩ እናገኛታሇን፡፡   

‹‹ክቡራንና ክቡራት እንግድቻችን፤ ከዛሬዋ ዕሇት ሊይ ሇመዴረስ መዯረግ ያሇበት 

ሁለ ሲዯረግ፤ መሆን ያሇበት ሁለ ሲሆን ቆይቷሌ፡፡ ጥረቱ ሁለ በዛሬው ዕሇት 

ሇተፈጸመው ጉዲይ ሰሇባሌ ስሇነበር ሲሆንና ሲዯረግ የቆየውን ሁለ ከመዘርዘር 

ይሌቅ ውጤቱን ማየት የተሻሇ ይሆናሌና እስቲ በአይን የሚታይ ነገር ካሇ 

ሌጋብዛችሁ›› አሇችና ወዯአካለ እና መዓዛ ዞር ብሊ ፈገግ አሇች፡፡ […] ፊት 

ሇፊት ተያዩና አካለ ሁሇት እጆቹን ወዯፊት ሲዘረጋ መዓዛ በእቅፉ ውስጥ ገብታ 

ዯረቱ ውስጥ ሌጥፍ አሇች፡፡ ሌጆቻቸው ዙሪያቸውን ተጠመጠሙባቸው፡፡ 

(ምዕራባዊት፣216)፡፡  

የአካለ ቤተሰብ የተፈታና ሰሊም የጠፋበት ነበር፤ በዚህም ምክንያት ሀገር አስከ መሌቀቅ ዴርስ 

በመዴረስ ሌጆቹም የአባታቸውን ፍቅር እንዱያጡ እና በችግር እንዱሰቃዩ አዴርጓቸዋሌ፡፡ ነገር 

ግን ይህን ችግር የተረዲችው ምዕራባዊት የቱንም ያህሌ ፈተና ቢገጥማት በብቃትና በበሊይነት 

ተወጥታ ይህን የተበተነ ቤተሰብ መሌሳ እንዯነበረ አዴረገዋሇች፡፡ ይህ የሚያመሇክተው ሴቶች 

ዯካማ ናቸው፣ ምክንያታዊ አይዯለም፣ በሀሳብ ማሳመን አይችለም የሚሇውን የማህበረሰቡ 

አስተሳሰብ ስህተት መሆኑንና በተቃራኒው ነገሮችን ማስተካከሌ የሚችለ ጥበበኛ፣ ሇአሊማቸው 

ቆራጥ የጀመሩትን ከግብ ሳያዯርሱ የማያቆሙ፣ በነገሮች ተስፋ የማይቆርጡ የሰሊም ተምሳላት 
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መሆናቸውን ከምዕራባዊት ተግባርና ካመጣችውም  የተሳካ ውጤት መገንዘብ ይቻሊሌ፡፡ 

ተጨማሪ ማሳያ ስንመሇከትም፡-  

‹‹ቀዴሞስ ቢሆን የአንዴ አካለን የተሰበረ ሌብ ሌጠግን የተነሳሁ ሴትዮ አምስት 

ሌቦች ተሰባብረው እያየሁ ዝም የምሌ ከሆነ በየትኛው ህላናዬ ሰው ሌባሌ 

እችሊሇሁ? ላሊ ሰው ሊያውቅብኝ ይችሌ ይሆናሌ፤ ህላና ግን ሚዛኑ የራሱ ነው፡፡ 

አዎ እኔ! ማንም ሳያየኝ ራሴን እያየሁ ስሰቃይ መኖር የሇብኝም፡፡ አካለ የማዛ 

ነውና ሊስረክባት ይገባሌ” አሇች፡፡ (ምዕራባዊት፣ 62)፡፡ 

ምዕራባዊት በማህበራዊ ግንኙነቶች ነገሮችን ወዯ መሌካምነት መቀየር የሚያስዯስታትና ሇሰዎች 

ከራሷ በሊይ የምታስብ አስባም የሚሳከሊት ቆራጥ ሴት ናት፡፡ ሇምታዯረገውም ነገር 

በእረግጠኝነት የምትናገር ሲሆን ከምንም በሊይ በራሷ የምትተማመን የወንድችን ዴጋፍ የማትሻ 

የማህበረሰቡ ቢሂሌ ወዯኋሊ የማይጎትታት አይበገሬ ናት፡፡ ሌክ እንዯምዕራባዊት ሁለ ክሌከሊ 

ረጅም ሌቦሇዴ ውስጥ የምናገኛት ዋና ገጸባህሪ ምንትዋብ በተሇያዩ ማህበራዊ ጉዲዮች ሊይ 

በበሊይነት የምትሳተፍ ስትሆን ስሇሴቶች ያሇውን የተዛባ አስተሳሰብ የምትቃወምና በተግባርም 

የምታሳይ እንስት ናት፡፡ ምንትዋብ ስሇሴቶች የነበረውን የተወሊገዯ አስተሳሰብና ባህሌ ጨፍሌቃ 

የያዘች የሇውጥ ተምሳላት ናት፡፡  

እንዯTyson (1999)  ወንድችን ጠንካራና ወሳኝ አዴርጎ የማየት እና የመፈረጅ በተቃራኒው 

ዯግሞ ሴቶችን ዯካማ እና የቤት ውስጥ ሥራ ብቻ የሚሰሩ አዴርጎ የመቁጠር ሁኔታ ሊይ 

የተመሰረተ ነው፡፡ ሴቶች ሇአመራር እና ሇውሳኔ ሰጭነት ያሊቸው ተሳትፎ ዝቅተኛ እንዯሆነ 

ትገሌጻሇች፡፡ እስከ አሁን ባሇው የሥነጽሐፍ ዲሰሳ ሴቶች የወንድችን የበሊይነት መዋቅር 

በባህሊቸው እና በዕምነታቸው አስተምህሮ ውጤት መሰረትነት አምነው መቀበሊቸውን የሚያሳዩ 

ሲሆን ይህም ሴቶች የተጨቆኑና በተጽዕኖ ውስጥ እንዯነበሩ የሥነጽሐፍ ታሪኮች 

ይመሰክራለ፡፡ ነገር ግን ምንትዋብ ሇባህለም ይሁን ሇዕምነቱ የተሳሳተ ዕይታ ተገዢ ሳትሆን 

በችልታዋና በብቃቷ የምትተዲዯርና በስሯም በርካታ ሰራተኞችን የምታስተዲዴር ናት፡፡ ማሳያ 

ብንመሇከትም፡- 

ወዯ አራት ተኩሌ ወይ አምስት ሰዓት ከምሽቱ አካባቢ መኖሪያ ቤታቸው 

ይመጣለ፤ ወርቄ ወይም መታሰቢያ ዋናውን በር ከፍተው ይቀበሎቸዋሌ፤ 

መታሰቢያ ቦርሳቸውን ተቀብሊ ይዛ ከኋሊ እየተከተሇቻቸው ምኝታ ቤት 

ትገባሇች፤ የኮሚድኖ ቁሌፍ ከቦርሳቸው ኪስ ታወጣና ቦርሳቸው ውስጥ በጥቁር 

ፌስታሌ ጠቅሌሇው ይዘውት የመጡትን ገንዘብ  ኮመዱኖው ውስጥ ታስገባሇች፡፡ 
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እሱን ስትጨርስ አስፈሊጊ ቁሳቁሶችን ሇማቀበሌ ምንትዋብን ተከትሊ መታጠቢያ 

ቤት ትገባሇች፤ ከዚያ ሲወጡ የላሉት ሌብስ ታቀርባሇች፤ እግራቸውንና 

እጃቸውን በልሽን አሽታሊቸው ፊታቸውን የሚቀቡትን ክሪም ታቀርባሇች፤ […] 

ሇአራቱም ንግዴ ቤቶቻቸው የሚያስፈሌገውን ሁለ አቀናጅተው አቀራርበውና 

ሰራተኛ አሰማርተው ሲጨርሱ ተኝቶ ከሚጠብቃቸው ፍቅረኛቸው ጋር 

ቁርሳቸውን ሇመብሊትና ቡና ሇመጠጣት ወዯቤታቸው ይመሇሳለ፡፡ (አጽንኦቱ 

የእኔ፤ ክሌከሊ፣ 30)፡፡  

ምንትዋብ ቤተሰቡን ከመምራትና ከማስተዲዯር ጀምሮ በተሇያዩ ማህበራዊ ጉዲዮች በንቃት 

በመሳተፍ አራት የንግዴ ዴርጅቶችንም በበሊይነት ይመራለ፡፡ ምንትዋብ ሴቶች ሇቤት ውስጥ 

ስራ የተፈጠሩ ናቸው የሚሇውን አስተሳሰብ የማይቀበለ፤ ታናሽነትንና መሸነፍን የማይወደ 

ጠንካራ ገጸባህሪ ናት፡፡ ማህበረሰቡ ሇወንድች ብቻ ሲሰጣቸው የቆየውን የስራ መሪነት በሴቷ 

ሲመራ ይታያሌ፡፡ በአንጻሩ ዯግሞ በቤቷ ውስጥ ተኝቶ አሌጋ ሲያሞቅ የሚቆያት ግርማ 

ሌፍስፍስና የእሷን እጅ አይቶ የሚያዴር ጥገኛ መሆኑን ከአስረጂው መረዲት ይቻሊሌ፡፡ 

በቤታቸው ውስጥ ያለ ሰራተኞች የስራ ክፍፍሌ እና እንክብካቤ የምንትዋብን ክብርና ግርማ 

ሞገስ የሚያሳይ ነው፡፡ ምንትዋብ በተሇያዩ ዘረፎች ሴቶች ከወንድች በተሇየ የመስራት አቅምና 

ሙያ የላሊቸው ተዯርገው በመቆጠር እኩሌ ተጠቃሚ እንዲይሆኑ ያዯረጋቸውን እሳቤ በተግባር 

ሆና በማሳየት ውዴቅ መሆኑን አሳይታሇች፡፡ 

Demnile (1989) እንዯገሇጹት የሴቶች ንቅናቄ ዓሊማ ሴቶችን ከአስቸጋሪ ህይዎት በማሊቀቅ 

በማህበረሰቡ ዘንዴ ያሊቸውን የበታችነት ዯረጃ ማስቀረት ነው፡፡ ይህም የሥነጽሁፍ ሥራዎች 

እንዯሚያመሇክቱት ሴቶች በማህበረሰቡ ውስጥ በተሇያዩ ዘርፎች በመሰማራት 

ውጤታማነታቸውን አሳይተዋሌ፡፡ ምንትዋብ መብትና ግዳተዋን ጠንቅቃ የምታውቅ፣ 

አሌቀበሌም የሚሌ ካሇ አስከሀይሌ ርምጃ ዴረስ በመሄዴ መበሇጥን የማትሻ እንስት ናት፡፡ 

በአስረጅ ስንመሇከትም፡- 

በፖሉሱ ውጤት አሌባነት ሊይ የግርማ አዋቂ ነኝ ባይነት ተዯምሮ 
ትዕግስታቸውን ሲፈትነው ከተቀመጡበት ብዴግ አለ፡፡ “መጀመሪያውኑም አንተ 
ፖሉስ ጠራህብኝ እንጂ እኔ ምንትዋብ አበጀ ከመከነ የፍትህ ስርዓት ፍትህ 
አሌጠብቅም፡፡ መቼም ቢሆን በእራሴ አቅም መብቴን ማስከበርን አስቀዴማሇሁ፡፡ 
አሁንም ቶል ይፍታሌኝና የማዯረገውን አውቃሇሁ አለ፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ 
ክሌከሊ፣ 52)፡፡  
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ምንትዋብ ሌክ እንዯእሷ ሁለም ሰው በስራው ብቁና ውጤታማ እንዱሆን የምትፈሌግ ናት፡፡ 

ይህ እምነቷ ካሌተሳካ ግን በውስጧ ሰሊም የማይሰማትና ሰው የስራውን ማግኘት እንዲሇበት 

የምታምን ቆራጥ ገጸባህሪ ናት፡፡ ሇዚህም ነው ግርማ ነገሮችን ሇማዴበስበስ የሚያዯረገውን 

ሙከራ ውዴቅ በማዴረግ በራሷ ማዴረግን የመረጠችው፡፡ በላሊ መሌኩ የግረማ አዋቂነት 

ባይነት ያናዯዲት ምንትዋብ ከእሷ በሊይ እበሌጣሇሁ የሚሌ  ሰው ስሇማትቀበሌ ነው፡፡ 

በተጨማሪም ከመከነ የፍትህ ስርዓት ፍትህ አሌጠብቅም፡፡ መቼም ቢሆን በራሴ አቅም 

መብቴን ማስከበርን አስቀዴማሇሁ፡፡ አሁንም ቶል ይፍትለኝ እንጂ የማዯረገውን አውቃሇሁ 

በማሇት የምትናገርው የፍትህ አካሊት በአግባቡ እና በሀቀኝነት ማህበረሰቡን ማገሌገሌ 

አሇመቻሊቸውን ሇማሳየት የተጠቀመችበት ነው፡፡  

ምንትዋብ ጥገኝነትን የማትሻ መንፈሰ ጠንካራ ሴት ናት፡፡ ሇዚህም ማሳያው፡- 

‹‹ዴሮም ህመም ይዞኝ እንጂ እኔ ምንትዋብ አበጀ አስቢ ተብዬ የምመከር ሰው አሌነበርሁም፡፡ 

በየቀኑ አዱስ አዱስ ሃሳብ እያሰብሁ መተግበር እንጀራዬ ነው!›› ብሇው ከፈገግታ ጋር አቆሙ፡፡ 

(ክሌከሊ፣239)፡፡ 

የምንትዋብ ጥንካሬ ህመም እንኳን የማይገዴበው ሲሆን ነገሮችን በተግባር ማሳየት የምትችሌ 

በስራዋም የማትበገር የማህበረሰቡ ዋስትና የሆነች እንስት ናት፡፡ በአጠቃሊይ ምዕራባዊትም 

ሆነች ምንትዋብ በማህበረሰባዊ ጉዲዮች ውስጥ በተሇያዩ ዘርፎች በንቃት የሚሳተፉና 

የሚሳካሊቸው በዓባዊ ስርዓቱ ሊይ ተጽዕኖ ማዴረስ የቻለና በማህበረሰቡ ዘንዴ የነበርውን 

የተሳሳተ ግንዛቤ ያከሸፉ ሴቶች መሆናቸውን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

3.2.1.3. የመዯብ ተጽዕኖ  

መዯብ ተመሳሳይ ማህበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊና ፖሇቲካዊ በአጠቃሊይም በሰው ሌጆች አጠቃሊይ 

የኑሮ ሁኔታ ውስጥ ተመሳሳይ ማንነት ያሊቸው የማህበረሰብ ክፍልችን የሚመሇከት ነው፡፡ 

በእነዚህ የማህበረሰብ ክፍልች መካከሌም ተጽዕኖ በማሳዯርና ሌዩነትን በመፍጠር ግሇሰብን 

ከግሇሰብ፣ ማህበረሰብን ከማህበረሰብ ነጥሇው ሇማየት የሚያስችለ እንዯ ትምህርት፣ ሙያ፣ 

የገቢ መጠን፣ ስሌጣን፣ ዘር፣ ውበት፣ ገንዘብ በአጠቃሊይም የኑሮ ዯረጃ ቁሌፍ ሚና 

ይጫዎታለ፡፡ በዚህ ዘርፍ የሚታየውን ኢ-ፍትሃዊነት ዯግሞ የማርክሲዝም ንዴፈሃሳብ 

የትኩረት ነጥብ ነው፡፡ የማርክሲዝም ንዴፈ ሃሳብ ወንድች ሴቶችን ጉሌበታቸውን እየበዘበዙ 

መክፈሌ የሚገባቸውን ዯሞዝ በአግባቡ አሇመክፈሌና ሴቶች አቅም የሊቸውም በሚሌ አስተሳሰብ 

ሴቶችን መጨቆን ነው፡፡ ይህን ጉዲይ በምዕራባዊት እና በክሌከሊ ረጅም ሌቦሇዴ ውስጥ 
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ስንመሇከተው ወንድች በሴቶች ሊይ ጭቆና ያዯርሳለ የሚሇውን በመቃረን ሴቶች በወንድችና 

በራሳቸው በሴቶች ሊይ የተሇያዩ ጭቆናዎች ሲያዯርሱ ይስተዋሊሌ፡፡ በአስረጅ ስንመሇከትም፡-      

እኔ እንዯሚገባኝ አንዴ ሰው መከራውን በሌቶ ትምህርት የሚማረው ገንዘብ 
ሇማግኘት ነው፡፡ ጥሩ ገንዘብ አግኝቶ ኑሮውን ሇመሇወጥና በሰወች ዘንዴ 
ተቀባይነቱን ከፍ ሇማዴረግ እኔ ዯግሞ በትምህርት መሌፋት ሳይጠበቅብኝ 
እራሴን ብቻ ሳይሆን ሌጆቸንና የሌጅሌጆቸን ጭምር አንቀባሮ የሚያኖር ሀብት 
ያሇኝ ሰው ነኝ፡፡ ስሇዚህ መማር ግዴ የሚሆነው ሇእኔ አይነቱ ሳይሆን 
ሇእንዯአንቺ አይነቱ ነው፡፡ ከቤተሰቦቹ ከስማቸውና ከዴህነታቸው በስተቀር ምንም 
የሚወርሰው የላሇው ሰው የሚቀረው አማራጭ ትምህርት ብቻ ነው፡፡ ገባሽ! 
ነገሩ እንዳት ይገባሻሌ!’’… (ክሌከሊ፣5)  

ይህ አስረጅ የሚያሳየው ትርሲት የሃብታም ሌጅ መሆኗን መታሰቢያ ዯግሞ ዴሀ 

መሆኗን ሇማሳየት የተጠቀመችበት ማሸማቀቂያ ነው፡፡ መታሰቢያ ትምህርት ገብታ 

እንዲትማር የሚያግዛት ዘመዴ አሇመኖሩን ታውቃሇች፡፡ በትርሲት ቤተሰብ ውስጥ 

ያሇምንም ክፍያ በነጻ ጉሌበቷን እየበዘበዙ እያሰሯት ትኖራሇች፡፡ ትርሲትም በዚህ ዯካማ 

ጎኗ ገብታ የበታች አዴርጋ ስታሸማቅቃት እናያሇን፡፡ ተጨማሪ ማሳያ ስንመሇከትም፡-  

በግምገማ አይን ከሊይ እስከታች አይቷት “አቤቱ! አሁን ይህንን ንግግርሽን የሰማ 
ሰው አዋቂ ትመስይዋሇሽ፡፡ መሌክና ወሬ ብቻ! ይህንን ቁመናሽን አይቶ የሰሇጠነ 
የሚመስሌ ንግግርሽን የሰማ ሰው ባሇዯረጃ ሴት ትመስይው ይሆናሌ፡፡ አንች ግን 
ከይለኝታና ከፍርሀት እስር ያሌተፋታሽ ባሊገር ነሽ! እኔ እንኳን ይህንን ጊዜ 
ያሇፈበትን አስተሳሰብሽን ሇመሇወጥ ስንት ሇፋሁ፡፡ የሆንሽ ውሀ ወቀጣ ነገር 
ነሽ፡፡ ዯሞ ነውር ትያሇሽ? ነውርስ ሇአሊማ ስኬት ዴንጋይ የሚፈነቀሌበትን 
እዴሜሽን ትርሲትን የመሰሇች ተራ ሴት ስታገሇግይ ማሳሇፍ! ስሚ የወዯፊቱ 
ዯግሞ ከዚህም የከፋነው የሚሆነው፡፡ ወይ በትምህርትሽ አሌገፋሽ፤ ወይ 
ቁንጅናሽን በጊዜው አሌተጠቀምሽበት፤ ወይ ገንዘብ አሊጠራቀምሽ፤ ዝምብሇሽ 
የሴቶችን ሽንት ቤት ታጸጃሇሽ፡፡” (አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣13)፡፡  

ግርማ እንዯዚህ ዯፍሮ በሴትነቷ የሚናገራት ጋብቻውን ፈጽሞ የምንትዋብን ሀብት እሱ 

እንዯሚያስተዲዴረው ፍሊጎቱና ምኞቱ ስሊሇ ነው፡፡ የነገው ዯግሞ የባሰነው የሚሊትም 

በምንትዋብ ንብረት ሊይ ባሇሙለ መብት ሲሆን የምንትዋብን ሌጅ ትርሲትንና ቤት ውስጥ 

ተቀጥረው የሚሰሩትን ሁለ በምኞት የበቀሌ ሀይለን ሉያሳርፍ የሚመኘውን ነው፡፡ 



42 
 

ሇምንትዋብ እዚህ ዯረጃ መዴረስ መታሰቢያ ትሌቁን ሚና ብትጫወትም ከምትበሊው ውጭ 

ሇምትሰራው ስራ የሚከፈሊት ቅንጣት ዯሞዝ እንኳን የሊትም፡፡ ይህም ሳያንስ በነጻ ማገሌገሎ 

እንዯነውር ተቆጥሮ እንዯሚከተሇው ይሳሇቁባታሌ፡፡ 

እንዯአንች አይነቱ የሰው ባሪያ ከሚኖርበት ቤት ዙሪያ ውጭ ላሊ አሇም ያሇ 
አይመስሇውም፡፡ እዴሌ ዴንገት ከዚያች ክሌለ የሚያወጣ አጋጣሚ ብትሰጠው 
እንኳን አየር ያጥረዋሌ፡፡ ትንፋሹ የሚመሇስሇት ተመሌሶ እራሱን እዚያው ባርነቱ 
ቀንበር ስር ሲያገኘው ነው፡፡ እናንተ ባሮች ትጋታችሁ ሁለ ያች የሇመዲችኋት 
ኑሮ እንዲትሇወጥ ነው፡፡ ምክንያቱም ዯግሞ አንች እንዯምታስቢው ጥሩ ሰዎች 
ስሇሆናችሁ ሳይሆን ሰነፎች ስሇሆናችሁ እና አዱስ ነገር የመሞከርም ሆነ 
የመሌመዴ ብርታት ስሇላሊችሁ ነው፡፡ ይሌቅ እኔ ዋና ምክር ሌምከርሽ!! ከእኔ 
ወገን ሁኝና ምንትዋብ እንዴታገባኝ አሳምኝሌኝ፡፡ (አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣15)፡፡ 

የምንትዋብና የሰራተኞችን የአኗኗር ዘይቤ ስንመሇከት አንዲንድች ከዚህ ግባ የማይባሌ ክፍያ 

ሲከፈሊቸው አንዲንድች ዯግሞ ምንም ክፍያ የላሊቸው ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ ሇምሳላ መታሰቢያን 

ስንመሇከት የሚከፈሊት ዯሞዝ ባሇመኖሩ የምትቀይረው ሌብስ አጥታ ስትቸጋገር እናያታሇን፡፡ 

ከተማ ሰው ሇማግኘት ፈሌጋ ከሌጅየዋ ትርሲት ሳጥን ሙለ ሌብስ አንዶን ሇብሳ ስትወጣ 

ትርሲት በእናቷ  እና በአክስቷ ፊት ሇምን ሌብሴን ሇበስሽ በሚሌ ስትከሳት እናያሇን፡፡ ትርሲት 

እራሷን የከበርቴ ሌጅ አዴርጋ ስሇምትቆጥር በመካከሊቸው ሌዩነት ሇመፍጠር ሇምን ተዯፈርሁ 

በሚሌ አስተሳሰብ አገር ይያዝሌኝ ስትሌ ይስተዋሊሌ፡፡ ይህም ከፍተኛ የሆነ የመዯብ ጭቆና 

የሚዯረግ መሆኑን ያሳያሌ፡፡   

ምንትዋብ በሰራተኞቿ ሊይ ከፍተኛ የሆነ የጉሌበት ብዝበዛ ብቻ ሳይሆን አዕምሯዊና ስነሌቦናዊ 

ጫናም ጭምር በከፍተኛ ዯረጃ የምታዯርስ አምባገነናዊ ሴት ናት፡፡ ሇዚህም አስረጅነት 

የሚከተሇውን እንመሌከት፡፡  

አንቱ ስራዎት ምንዴን ነው! ከወጥ ቅቀሊና ሌብስ አጠባ ያወጣሁዎት እኮ ሌጄን 
በስርዓት እንዱከታተለሌኝ ነው እንጂ እርስዎን እመቤት ማዴረግ አምሮኝ 
አሌነበረም፡፡  ሇመሆኑ ይቺ ሌጅ የት እንዯምትውሌ እና የት እንዯምታዴር 
ማወቅ የሇብዎትም? ይናገሩ እስኪ? አለ የሚችለትን ሁለ ጉሌበት አክሇው፡፡ 
(አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣18)፡፡  

ምንትዋብ ከጥበቃዎች ጀምሮ በላልች ሰራተኞች ሊይ የምታሳየው ባህሪ ከንግግሯ  አንስቶ እስከ 

ተግባሯ ዴረስ የጭቆና ሁኖ እናገኘዋሇን፡፡ ምንትዋብ ራሷን በወንድችም ሆነ በሴቶች ሊይ ከፍ 

አዴርጋ የምታይ ላልችን በስሯ ጨፍሌቃ የያዘች ናት፡፡ ማሳያ እንመሇከት፡- 



43 
 

ምንትዋብ ትዕዛዝ ሲያስተሊሌፉ ወዱያውኑ አለታዊ መሌስ መስጠት የማይታሰብ 
ነው፡፡ ትዕዛዙ ሉፈጸም የማይችሌበት በቂ ምክንያት ቢኖር እንኳን እሳቸው ዘንዴ 
የሚቀርበው እያንዲንደ መንገዴ ተሞክሮ ሳይሳካ ሲቀር ‹‹ሇምን?›› የሚሌ ጥያቄ 
ከራሳቸው ከመጣ ብቻ ነው፡፡ ምንትዋብ ሇሰበብ አስባብ ያሊቸውን ጥሊቻ ሲገሌጹ 
‹‹ምክንያት ፈጣሪን ከመቆጣት፣ አዲምና ሄዋንን ከእርግማን አሊዲናቸውም!›› 
ይሊለ፡፡ (ክሌከሊ፣16)፡፡ 

ምንትዋብ በአገዛዟ አስፈሪና አምባገነናዊነትን የተሊበሰች ሴት ናት፡፡ ከማስረጃዎች 

እንዯምንረዲው ምንትዋብ ትዕዛዝ አዝዘው አለታዊ ምሊሽ ሇዚያም የሚሆን ሰበብ ወይም 

ምክንያት የማይፈሌጉ ናቸው፡፡ ሇምንትዋብ ምሊሽ መስጠት የማይችለት የመጀመሪያው 

ምንትዋብ በማህበራዊም ሆነ በኢኮኖሚው መስክ የበሊይ መሆኗን የሚያሳይ ሲሆን ላሊው 

ዯግሞ ወንድችም ሆኑ ሴቶች ሰራተኞች የራሳቸውን ማንነት ከምንትዋብ ማንነት እንዯሚያንስ 

አምነው መቀበሊቸውን አመሌካች ነው፡፡ ስሇዚህ መዯብ ወንድች በሴቶች ሊይ ከሚዯርሰው 

በተቃራኒ ሴቶች በወንድች ሊይ እና ሴቶች በሴቶች ሊይ የሚያዯረሱትንም ተጽዕኖ አመሌካች 

ነው፡፡ ትዕዛዙ ሉፈጸም የማይችሌበት በቂ ምክንያት ቢኖር እንኳን እሳቸው ዘንዴ የሚቀርበው 

እያንዲንደ መንገዴ ተሞክሮ ሳይሳካ ሲቀር ‹‹ሇምን?›› የሚሌ ጥያቄ ከራሳቸው ከመጣ ብቻ 

ነው፡፡ የሚሇው ማስረጃ የሚያስረዲው ምንም እንኳን አጥጋቢ ምክንያት ቢኖራቸውም 

ከምንትዋብ ሇምን የሚሌ ጥያቄ ካሌመጣ በቀር መናገር አሇመቻሊቸውን ነው፡፡ ይህም 

የሚያሳየው የምንትዋብ ሰራተኞች የመናገር መብት እንኳን አሇመኖራቸውን ነው፡፡ ሁለም 

ነገር በምንትዋብ ቁጥጥርና ሀሊፊነት እንዯሆንም የስገነዝባሌ፡፡ ስሇዚህ የመዯብ ጭቆና 

በወንድችም ይሁን በሴቶች ያሌቀረ ሲሆን ሴቶች በሴቶችም ያሇቸውን ተጽዕኖ ያሳያሌ፡፡ 

የመዯብ ተጽኖውም  የመናገር መብታቸውን እንዲሳጣቸው ያስርዲሌ፡፡  

Banks (1999) እንዯሚገሌጸው መዯብን ሇመወሰን ከሚያስችለ ጉዲዮች ውስጥ አብዛኛዎቹ 

የገቢ መጠን፣ ትምህርት፣ ስራ፣ የኑሮ ዯረጃና እሴቶች /values/ ናቸው፤ በማሇት (Warner 

1960) ጠቅሶ ያስረዲሌ፡፡ በዚህም መሰርት የምንትዋብ ዘመድች ሳይቀሩ እህታችውን የሚመጥን 

ወንዴ እንዳላሇ አዴረገው ይቆጥራለ፡፡ ማስረጃ እንመሇከት፡- 

በትጋታቸው፤ በሃብታቸው ብዛት፤ በአሇባበስና ንግግር አዋቂነታቸው፤ 
በሇጋስነታቸውና በመሌከመሌካምነታቸው የተነሳ በቤተሰቦቻቸው ዘንዴ ከፈጣሪ 
ዝቅ ብሇው የሚመሇከቱት ምንትዋብ አበጀን የሚመጥን ወንዴ አሇ ብል 
የሚያምን ሰው የሇም፡፡ በዚህ የተነሳ ከጀረባው የቆመ ሀብትም ሆነ ንብርት 
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የላሊው ግርማ በሁለም ሰው ዘንዴ በጥቅም ፈሊጊነት ተመዝግቦ ቆይቷሌ፡፡ 
(አጽንኦቱ የእኔ፤ ክሌከሊ፣147)፡፡ 

በመዯብ የተከፋፈሇ ማህበረሰብ የሴቶች ጭቆና መሰረት ያዯረገ ቢመስሌም ውጤቱ ግን አባዊ 

ሥርዓት ተዯርጎ ሉወሰዴ ይገባሌ በማሇት Madsen (2000) የምትገጽ ሲሆን ከሃሳቡም 

የመዯብ ሌዩነትን የተሇያዩ ጉዲዮች ቢፈጥሩትም በውስጡ የአባዊ ስርዓት ተጽዕኖ መኖሩን 

መረዲት ይቻሊሌ፡፡  

የመዯብ ተጽዕኖ በሴቶች ሊይ ሲዯርስ የቆየ ቢሆንም በምንትዋብ ዘመድች የሚታየው ግን 

በተቃራኒው በሴቷ የሀብት ብዛት ምክንያት በወንድች ሊይ የሚዯርሰውን የመዯብ ተጽዕኖ ነው፡፡ 

ምንትዋብ በሀብት ዯረጃ ማንም የማይወዲዯራት ስትሆን በቤተ ዘመደም ሊይ ከእግዚአብሄር 

ቀጥል እንዯ ትሌቅ ባሇ ጸጋ የምትቆጠር ጠንካራ ሴት በመሆኗ የእሷን ዯረጃ የሚመጥን 

የትዲር አጋር ካሌሆነ ማግባት እንዯማትችሌ ውስጣቸውን አሳምነውታሌ፡፡ በዚህ መሰርት 

ግርማ ሇምንትዋብ የማይመጥን ወንዴ መሆኑን አረጋግጠዋሌ፡፡ ይህም እንዱሆን ያዯረገው 

የሀብት ዯረጃቸው የማይመጣጠን ስሇሆነ ነው፡፡ ስሇዚህ የሀብት ዯረጃ የመዯብ ሌዩነት 

የሚፈጥር ሲሆን ማስረጃዎች እንዯሚያሳዩት ወንድች በሴቶች ሊይ ተጽዕኖ የሚያዯርሱ ሳይሆን 

ሴቶች በወንድች ሊይ የመዯብ ተጽዕኖ የሚያዯርሱ መሆኑን ያሳያሌ፡፡  

የመዯብ ሌዩነት በሰዎች ሊይ በተሇያየ መሌኩ ተጽዕኖ ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ ከዚህም ውስጥ አንደ 

የሞራሌ ውዴቀትና ስነሌቦናዊ ችግር መፍጠሩ ነው፡፡ ሇዚህም ማሳያ እንመሇከት፡- 

‹‹ግሌጽ አይዯሇም እንዳ! ሌታናግርህም ሆነ ሌታይህ አሇመፈሇጓ 
የሚያስተሊሌፍሌህ ምንም መሌዕክት የሇም? ይችን ያህሌ ማገናዘብማ 
ከማንኛውም ሰው ይጠበቃሌ እኮ፡፡ በጥዋቱ ቅመህ መርቅነህ ከሆነ ዯግሞ በረዴ 
ሲሌሌህ ተመሌሰህ ና እና እሷን ትተህ በዯረጃ የሚመጥንህን ሰው እንዴትፈሌግ 
እንዯገና እነግርሃሇሁ፡፡›› አሇችው በአጽንኦት፡፡ ሳምሶን ከፋው፡፡ “ዯረጃ ስትይ 
ገንዘብ ማሇተሽ ነው?” አሇ ቅሬታው እየታወቀበት፡፡ (አጽንኦቱ የኔ፤ 
ክሌከሊ፣198)፡፡ 

አብነት ሇሳምሶን የምትናገርው ንግግር የመዯብ ሌዩነትን አጉሌቶ የሚያሳይ ነው፡፡ እንዯ አብነት 

አገሊሇጽ ሇማናገርና ሇማየትም በመዯብ ወይም በዯረጃ ተመመሳሳይ መሆን መቻሌ እንዲሇበት 

አስረጂ ነው፡፡ ከዚህ ጋር ተያይዞ ሌታናግርህም ሆነ ሌታይህ አሇመፈሇጓ የሚያስተሊሌፍሌህ 

ምንም መሌዕክት የሇም? የሚሇው አስረጂ በተዘዋዋሪም ቢሆን አንተ ሇትርሲት አትመጥንም 

ሇማሇት የተጠቀመችበት ነው፡፡ በተጨማሪም በዯረጃ የሚመጥንህን ሰው እንዴትፈሌግ እንዯገና 
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እነግርሃሇሁ የሚሇው የአብነት አገሊሇጽ በሀብት ዝቅ ያሇ ሰው ሀብታም ወይም የሀብታም ሌጅ 

ማፍቀር አይችሌም የሚሌ አንዴምታ አሇው፡፡  

የቆየው አመሇካከት የሁለም ሴቶች ኢኮኖሚ በወንድች ሊይ ጥገኛ የሆነና በወንድች የሚመራ 

ነበር:: ይህም የመዯብ ሌዩነት እንዱፈጠር አዴርጓሌ፡፡ በቀዯምት የሥነጽሁፍ ስራዎች ውስጥ 

የመዯብ ሌዩነት ተጽዕኖ የሚፈጠረው ወንድች በሴቶች ሊይ ነበር፡፡ ይህም ተጽዕኖ ሴቶችን 

ሇዘመናት  ሲጨቁን ቆይቷሌ፡፡ በክሌከሊ ረጅም ሌቦሇዴ ግን ከዚህ በተሇየ መሌኩ ምንትዋብ 

የተሰኘችው ዋና ገጸባህሪ በወንድች ሊይ ብቻ ሳይሆን በሴቶች ሊይ ጭምር የመዯብ ተጽዕኖ  

በማዴረስ ጉሌበታቸውን ስትበዘብዝ ያሳያሌ፡፡ ማስረጃ እንመሇከት፡- 

መታሰቢያ እንዯ ላሊው ጊዜ አጠገባቸው ቆማ፤ ሌብሳቸውንና መጊያጊያጫቸውን 
እያነሳች ስታቀብሊቸው ሲያዩ ብስጭታቸው እንዯአዱስ አገርሽቶ የሚያዯርጉት 
ቸገራቸው፡፡ ዯሞዝ ቢኖራት ዯሞዟን ይቆርጡ ነበር፤ እያስፈቀዯች ከቤት 
የምትወጣበት ፕሮግራም ቢኖራት እሱን በመከሌከሌ ይበቀሎት ነበር፡፡ ሉሰጧት 
ያዘጋጁት ስጦታ ቢኖራቸው እሱን በማስቀረት አንጀቷን ያሳርሩት ነበር፡፡ ይሄ 
ሁለ ባሇመኖሩ ሇጥፋቷ ዋጋ የሚያስከፍለበትን ስሌጣን እጃቸው ሊይ አጡ፡፡ 
አስከ አሁን እያዯረጉት ያሇው ፊት መንሳትና ንግግራቸውን መወሰን በቂ ቅጣት 
አሌሆነሊቸውም፡፡ (አጽንኦቱ የኔ፤ ክሌከሊ፣50)፡፡ 

መታሰቢያ ሇበረካታ ጊዜያት ያሳሇፈችው በምንትዋብ ቤት የቤት ውስጥ ስራዎችን በመስራት 

ነው፡፡ በስራዋም ክፍያ ሳይኖራት ያሇ በቂ እረፍት ምንትዋብን በባርነት ስታገሇግሌ የምትኖር 

ናት፡፡ ምንትዋብ በሀብቷ በመመካት ወንድችንም ሆነ ሴችን ጉሌበታቸውን ትበዘብዛሇች፡፡ 

ላልች ዯሞዝ የሚከፈሊቸው ሲሆኑ መታሰቢያ ግን በተሇየ በረካታ ስራ እየሰራች የምትሇብሰው 

እንኳን የተሻሇ ሌብስ የሊትም፡፡ ይህም የሚያሳየው የመዯብ ተጽዕኖ በከፍተኛ ዯረጃ የሚንጸባረቅ 

መሆኑን ነው፡፡ ላሊው የምንትዋብን አምባገነናዊ አገዛዝ አጉሌቶ የሚያሳየው ያሇምንም ዯሞዝ 

ጉሌበቷ የሚበዘበዝባትን መታሰቢያን ከዚያ የከፋ ጉዲት ሇማዴረስ የምታዯርገው ጭካኔ ሴቶች 

በሴቶች ሊይም የሚያዯርሱትን የመዯብ ጥቃት አመሊካች ነው፡፡  

ምንትዋብ ብቻ ሳትሆን እሷን መከታ ያዯረጉት ሌጇ እና እንዯእጮኛ ነኝ ብል የቀረበው ነገር ግን 

ሃብቷን ሇመብሊት ብልም ሇመውረስ የተጠጋት ግርማ ሳይቀር ሰራተኞች ሇሚሰሩት ስራ ምስጋና 

ወይም ክብር ሳይሰጡ ሇሆዲቸው ሲለ የሚገዙ በማስመሰሌ ሲሰዴቧቸው እናያሇን፡፡ አስረጅ 

እንመሌከት፡-  
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“የሚጠጣ ትኩስ ነገር ሊምጣሌህ ጋሽ ግርማ? ሻይ፤ ቡና ወይም ወተት?” 
አሇችው፡፡ 

“ትኩስ ነገርሽ ይጥፋ! እኔ ስሇአንቺ ህይዎት እጨነቃሇሁ፤ አንቺ አሁንም 
ስሇባርነት ነው የምታስቢው፡፡ ቆይ ምንዴን ነው እንዯዚህ ያዯነዘዘሽ?” አሇ 
ተቆጥቶ፡፡ መታሰቢያ አሁንም ትንሽ ወዯኋሊ አፈገፈገች፡፡ (ክሌከሊ፣14)፡፡  

አስረጅው የሚያሳየው ግርማ የተሰኘው ገጸባህሪ ዕጮኛውን መከታ በማዴረግ አሱም በተራው 

በእነዚህ ባሌታዯለ ምስኪን ሰራተኞች ሊይ የበሊይነቱን ሇማሳየት በመዝሇፍና በማሸማቀቅ 

ስነሌቦናዊ ጫና የመፍጠር ስራ እየሰራ መሆኑን ነው፡፡ ይህም የሚያሳየው በሌቦሇድቹ ውስጥ 

ሴቶች በወንድችና በሴቶች እንዱሁም ወንድች በሴቶች ሊይ የመዯብ ተጽዕኖ የሚያዯርሱ 

መሆኑን ነው፡፡  

ከሇይ መዯብን ስሇሚወስኑት ነገሮች ሲነሳ ሇራሳችን የሚሰጥ ክብርና ሇላልች የሚሰጥ ክብር 

አንደ እንዯሆነ ተወስቷሌ፡፡ ከዚህ ጋር በተዛመዯም ወርቄ የተሰኘችው የምንትዋብ ሰራተኛ 

የራሷን ማንነት ዝቅ በማዴረግ የላልችን ከፍ በማዴረግ  እሷ የማትረባ መሆኑን በራሷ 

አንዯበት ትናገራሇች፡፡ ሇዚህም ማሳያ፡- 

“እርግጥ አንቺ ብዙ የተማርሽና ብዙ የምታውቂ ሌጅ ነሽ እኔ ዯሞ ምንም ያሌተማርሁና 

እትዬን ከማገሌገሌ በስተቀር ላሊ የሚረባ እውቀት የላሇኝ ሰው ነኝ፡፡” (አጽዕኖቱ የኔ፤ 

ክሌከሊ፣74)፡፡  

ይህ ንግግር የሚያሳየው ወርቄ ራሷን የበታች አዴርጋ የላልችን ዯግሞ ከፍ በማዴረግ ራሷን 

ከሰራተኛነት ውጭ ላሊ አሇም የላሊት እንዯሆነ አምና  የተቀበሇች መሆኑን ነው፡፡ ሇዚህ 

የሚዲርጋቸውም የገንዘብ እጥረት ስሇሚያጋጥማቸው፣ የተሟሊ የትምህርት እዴሌ ስሇማያገኙ፣ 

ራሳቸውን ዝቅ ስሇሚያዴርጉ፣ በሚሰሩት የጉሌበት ስራ በቂ ገንዘብ ስሇማይከፈሊቸው 

በተጨማሪም በአሰሪዎቻቸው ዘንዴ የበታችነታቸውን የሚያጎለ ንግግሮችን  ስሇሚናገሯቸው 

ነው፡፡ በአጠቃሊይም ይህ ሁለ ተዯማምሮ አሁንም ዴረስ በሴቶችም ይሁን በወንድች ሊይ 

የመዯብ ተጽዕኖ እንዲሇ ከማስረጃዎች መገንዘብ ተችሎሌ፡፡ 
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ምዕራፍ አራት፡- ማጠቃሇያ እና መዯምዯሚያ 

4.1. ማጠቃሇያ 

ይህ ጥናት የዓባዊ ሥርዓት ተቃውሞ በአሰፋ በቀሇ ምዕራባዊት (2004) እና በዮርዲኖስ 

ሽፈራው ክሌከሊ (2010) ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ የሚሌ ሲሆን የዚህ ጥናት ዋና ዓሊማ 

የተመረጡትን ሌቦሇድች ከአንስታይ ሂስ ንዴፈ ሃሳብ አንጻር መመርመር ነው፡፡ አጥኝው ዋና 

ዓሊማውን ሇማሳካት በሌቦሇድቹ ውስጥ የሚስተዋለ የሴትነት ጉዲዮችን በኢኮኖሚው፣ 

በማህበራዊ እና የመዯብ ተጽዕኖን ከአባዊ ስርዓት አንጻር መተንተን የሚለ ንዑሳን ዓሊማዎች 

ተጠቅሟሌ፡፡  

በትንታኔው መሰረት በሌቦሇድቹ ውስጥ የሚገኙ ሴት ገጸባህሪያት የአባዊ ሥርዓቱን በመጣስ 

የኢኮኖሚውን ዘርፍ ሲቆጣጠሩትና በበሊይነት ሲመሩት ይታያሌ፡፡ በክሌከሊ ረጅም ሌቦሇዴ 

ውስጥ የምትገኘዋ ዋና ሴት ገጸባህሪ ምንትዋብ የብዙ ዴርጅቶችና ሃብቶች ባሇቤት ስትሆን 

በቤት ውስጥም ሆነ ከቤት ውጭ ባለ ስራዎች የመሪነትና የአስተዲዲሪነት ሚናን እንዯምትዎጣ 

ትንታኔው ያሳያሌ፡፡ በምዕራባዊት ረጅም ሌቦሇዴ ውስጥም ምዕራባዊት የተባሇችው ዋና ገጸባህሪ 

የኢትዮጵያ የሕግ ባሇሙያ ሴቶች ማህበር የጋምቤሊ ቅርንጫፍ ጽ/ቤት ሀሊፊ ስትሆን በስራዋ 

ጠንካራና ታታሪ በመሆኗ ሇላሊ ዴርብ ሀሊፊነት ጭምር የምትመረጥ ገጸባህሪ ናት፡፡ በሁሇቱም 

መጽሃፍት የሚገኙት እንስት ገጸባህሪያት ሴቶች መምራትና ማስተዲዯር አይቹለም የሚሇውን 

የማህበረሰቡ አስተሳሰብ በማስወገዴ ሴቶች በየትኛውም መስክ ተሰማርተው መስራት ብቻም 

ሳይሆን በብቃት የመምራትና የማስተዲዯር አቅም እንዲሊቸው በተግባር አሳይተዋሌ፡፡  

የማህበራዊ ተሳትፏቸውን ስንመሇከትም በተሇያዩ ማህበራዊ ጉዲዮች ሊይ በንቃት የሚሳተፉና 

በማህበረሰቡ ዘንዴ ያሇውን የቆየና የተሳሳተ አስተሳሰብ በመሻር ዋና ዋና ሀሊፊነቶችን 

እየወሰደና መስዋዕት እየከፈለ የተበተነ ቤተሰብን ሲያስታርቁ ይስተዋሊሌ፡፡ በሌቦሇድቹ ውስጥ 

የሚገኙት ዋና ዋና ሴት ገጸባህሪያት በማህበረሰቡ ዘንዴ ከፍተኛ የሆነ የእርስበዕርስ ግንኙነት 

ያሊቸውና በርካታ ዴርጅቶችንና ቤተሰባቸውን በብቃት የሚመሩና የሚያስተዲዴሩ ናቸው፡፡ 

ላሊው ሴቶቹ ከጥገኝነት የተሊቀቁና ምክንያታዊ የሆኑ አስተሳሰቦችን በመያዝ መብታቸውን 

የሚያስከብሩ ቆራጥ መሆናቸውን ሇማየት ተችሎሌ፡፡ ሇበርካታ ዘመናት ሴቶች የፈሇጉትን 

እንዲያገቡ አባዊ ስርዓቱ ተጽዕኖ ሲፈጥርባቸው ቆይቷሌ፡፡ ነገር ግን በነዚህ በተመረጡት 
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ሌቦሇድች ውስጥ የሚገኙት ዋና ዋና ሴት ገጸባህሪያት ዓባዊ ስርዓቱን አሜን ብሇው በመቀበሌ 

በወንድች ተጽዕኖ ስር የሚወዴቁ አይዯለም፡፡ ምክንያቱም በምዕራባዊት ረጅም ሌቦሇዴ ውስጥ 

የምትገኘዋ  ምዕራባዊት አካለ የተሰኘውን ገጸባህሪ አግባኝ ብሊ በመጠየቅ ስታገባው 

እናያታሇን፡፡ በክሌከሊ ውስጥ ዯግሞ ምንትዋብ አባዊ የሆነውን የጋብቻ ስርዓት በመጣስ 

በእዴሜ ከእሷ በአስር አመት ከሚያንሰው ግርማ ጋር በፍቅር አብርው ሲሆኑ ይታያሌ፡፡ ይህም 

የሚያመሇክተው በሴቶችና በወንድች መካከሌ ያሇው ሌዩነት ስነሕይዎታዊ እንጅ ከመስራትና 

ከማግኘት ጋር ያሌተያያዘ መሆኑን ነው፡፡  

በሴቶች እና በወንድች ሊይ ገዯብ በማበጀት ሴቶች እኩሌ ተጠቃሚ እንዲይሆኑ ሲያዯርግ 

የቆየው የመዯብ ተጽዕኖ በክሌከሊና በምዕራባዊት ረጅም ሌቦሇድች ውስጥ ሲታይ ወንድች 

በሴቶች ሊይ ሳይሆን ሴቶች በወንድች ሊይ እንዱሁም ሴቶች በሴቶች ሊይም የመዯብ ጭቆና 

እንዯሚያሳዴሩ ከትንታኔው ሇማየት ተችሎሌ፡፡  

በአጠቃሊይ የጥናቱ ውጤት በተመረጡት ሌቦሇድች ውስጥ ሲታይ ሴት ገጸባህሪያት 

በኢኮኖሚው እና በማህበራዊ ዘርፍ እንዱሁም ከመዯብ አንጻር የዓባዊ ሥርዓቱን በመጣስ 

የመስራት አቅማቸውንና ጥንካሪያቸውን በተግባር ያሳዩ ገጸባህሪያት ናቸው፡፡  

4.2. መዯምዯሚያ 

በማጠቃሇያው ማየት እንዯተቻሇው ምዕራባዊትና ክሌከሊ የተሰኙት ረጅም ሌቦሇድች የዓባዊ 

ሥርዓቱን በመጣስ ስሇሴቶች የነበረውን የተዛባ አመሇካከት በመቀየር ሥነጽሐፍ ከጥበብነቱም 

አሌፎ ሇማህበረሰቡ ሇውጥና እዴገት የሚጫወተውን ሚና አጉሌተው ማሳየት የቻለ ሥራዎች 

መሆናቸውን ሌቦሇድቹ ካነሷቸው ጭብጦች መረዲት ተችሎሌ፡፡  

ሌቦሇድቹ ሴቶች በኢኮኖሚው ዘርፍ የአንበሳውን ዴርሻ እንዯሚወስደና ጥሩ የሆነ ተሳትፎ 

በማዴረግ ጉሌህ ሚና መጫዎት እንዯሚችለ አሳይተዋሌ፡፡ ሴቶች የቀረቡበት መንገዴም 

ከእነሱም አሌፎ ሇወንድች፤ በአጠቃሊይም ሇማህበረሰቡ ጉሌህ ሚና እንዲሊቸው መረዲት 

ተችሎሌ፡፡  
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ማህበራዊ ተሳትፏቸው ሲታይም “ሴት ወዯማጀት ወንዴ ወዯችልት” የሚሇውን ስር ሰድ የቆየ 

አስተሳሰብ ውዴቅ በማዴረግ አንኳር አንኳር በሆኑ ቦታዎችና የስራ ሃሊፊነቶች ሊይ መሳተፍ 
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